2. 1. A kozfeladatot ellaté szerv feladatat, hataskorét és alaptevékenységét meghatarozo,
a szervre vonatkozo alapveto jogszabalyok, kozjogi szervezetszabalyozo eszkozok,
valamint a szervezeti és miikodési szabalyzat vagy iligyrend, az adatvédelmi és

adatbiztonsagi szabalyzat hatalyos és teljes szovege

Magyarorszag Alaptorvénye (2011. prilis 25.)

2011. évi CLXXXIX. torvény Magyarorszag helyi onkorményzatair6l

2011. évi CXCV. torvény az allamhaztartasrol

368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet az allamhaztartasr6l szo0lo torvény
végrehajtasarol

2011. évi LXVL torvény az Allami Szamvevészékrdl

2011. évi CXCVL. térvény a nemzeti vagyonrol

1991. évi XX. torvény a helyi Onkormanyzatok ¢&s szerveik, a koztarsasagi
megbizottak, valamint egyes centralis aldrendeltségli szervek feladat- és
hataskoreirdl

2016. évi CL. torvény az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol

Gyongyos Varosi Onkormanyzat onként vallalt feladatai a kovetkezok:

strand iizemeltetése, fenntartasa: GyongyoOsi Sportfolio Kft. (6nkormanyzati
tulajdont gazdasagi tarsasag)

fizetd parkolo fenntartisa, iizemeltetése: Varosgondozasi Zrt. (0nkormanyzati
tulajdont gazdasagi tarsasag)

kozteriilet-feliigyelet: Gyongyosi Kozos Onkormanyzati Hivatal (Véarosrendészet)
egészségiigyi alapellatas, az egészséges életmod segitését célzo szolgaltatasok:
fogorvosi tigyelet, fogaszati rontgen (Onkormanyzat altal kozvetleniil fenntartott
szolgéaltatasok)

szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok és ellatasok:

- szocialis ellatasok teriiletén a Gyongyos Korzete Kistérség Tobbceélu
Tarsulds altal biztositott ellatdsok: jelzOérendszeres hazi segitségnytjtas,
kozosségi ellatdsok (pszichiatriai €s szenvedélybetegek), Tamogatod
Szolgalat, Iddések  Otthona; az  Iddskortiak  Gondozohédzanak
miukodtetésérdl a Magyar Maltai Szeretetszolgalat gondoskodik,

- gyermekjoléti ellatas: Jatszohaz, idészakos gyermekfeliigyelet — biztositja
Gyongyds Vérosi Onkormanyzat (Dobd Uti Boleséde), Csaladi napkozi
ellatasrol Gyongyds Varosi Onkorméanyzat (Visonta Uti Bolcséde és
Csaladi Bolcsode Halozat) és az Instruo Vitae Kft. (egyiittmiikodési
megallapodas alapjan) gondoskodik.



Gyongyos Varosi Onkormanyzat KépviselS-testiiletének
33/2019. (X1.29.) 6nkormanyzati rendelete
a Gyongyos Varosi Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl

A Gyodngyds Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (2) bekezdésében
foglalt jogalkotdi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés d) pontjaban meghatarozott
feladatkorében eljarva a kovetkez6ket rendeli el.

I. Fejezet
Az Onkormanyzat jogallasa és kapcsolatai

1. Onkormanyzati jelképek, elismerések
1.8

Az Onkormanyzat hivatalos megnevezése:
Gyongyos Varosi Onkormanyzat (tovabbiakban, Onkormanyzat)

Az Onkormanyzat székhelye: 3200 Gydngyos, F6 tér 13.

Az Onkormanyzat jelképei a véros cimere és zaszlaja, leirdsukat, hasznélatuk rendjét az errél
sz6l6 6nkormdnyzati rendelet tartalmazza.

Az Onkormanyzat 4&ltal adomanyozhatd kitiintetések alapitdsdnak és adomdnyozdsanak
szabdlyait az errél sz616 6nkormanyzati rendelet tartalmazza.

2. Az Onkormanyzat nemzetkoézi kapcsolatai

2.8

A Képvisel6-testililet dontése alapjan a kilfoldi dnkormanyzatokkal egylttmd{kddés alakithato ki
vagy testvérvarosi kapcsolat létesithets, az Onkormdanyzat nemzetkdézi 6nkormanyzati
szervezethez csatlakozhat.

Egylttm(kodés vagy kapcsolat létesitéséhez és megsziintetéséhez a KépviselG-testilet
mindsitett tobbséggel meghozott dontése sziikséges.

GyongyOs varos testvérvdrosai: a daniai Ringsted, az ausztriai Zeltweg, a romaniai
Kézdivasarhely, a finn Pieksamaki, a lengyelorszagi Sanok, a torokorszagi Manisa, a macedodniai
Stip és a kinai Luohe.
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Il. Fejezet

Az Onkormanyzat altalanos miikédése
3. Az Onkormanyzat feladat- és hataskore
3.8

Az Onkormanyzat koteles elldtni a torvényben meghatédrozott kételez6 6nkormdnyzati
feladatokat, ezen tulmenden 6nként vallalhatja minden olyan helyi kéziigy 6nallé megoldasat,
amelyet jogszabaly nem utal mds szerv hataskorébe.

Az Onkormanyzat a feladatai kérében tdmogatja a lakossag dnszervez8dd kozdsségeinek a
tevékenységét és egylttm(ikodik a kdzosségekkel. A Képvisel6-testlilet a polgarmesteren, az
alpolgarmestereken és a bizottsagokon, valamint a képvisel6kon keresztil tart kapcsolatot
veliik, a vonatkozo dontések el6készitésébe bevonja 6ket.

4.8

Az Onkormanyzati feladatokat a Képvisel6-testiilet és szervei: a polgarmester, a Képvisel6-
testilet bizottsagai, a Matrafiiredi Részonkormanyzat Testilete, a Polgdrmesteri Hivatal, a
jegyz6, illetve — a KépviselS-testiilet dontése alapjan - az 6nkormanyzati intézmények, tovdbba
az Onkormanyzat részvételével alakult 6nkormanyzati tarsulasok latjak el. Az dnkormanyzati
intézmények megnevezését, cimét a 3. fliggelék tartalmazza.

A Képvisel6-testllet a feladatkdrébe tartozd kozszolgaltatdsok ellatasat sajat intézménye,
gazdasagi tdrsasaga, illetve a részvételével mikodsé dnkormanyzati tarsulds altal fenntartott
intézményen tul a kizardlagos tulajdondban, vagy a részvételével alakult tarsulds
résztulajdondban |év6 gazdasagi tarsasag utjan, mds gazdalkodd vagy civil szervezettel kotott
ellatdsi szerz6dés vagy egyéb megdllapodas utjan biztositja.

A Képvisel6-testliilet a kozszolgdltatdsok szervezésében, a terlletfejlesztésben és a
gazdasagszervez6 munkdban egyiuttm(kodik az adott feladat ellatasa érdekében tarsuldsba
tomorilt telepilések dnkormanyzataival.

A KépviselG-testiilet egyes hataskoreit a polgdrmesterre, a bizottsdgdra, a Matrafiredi
Részonkormanyzat Testliletére, a jegyz6re, tovabba a részvételével alakult 6nkormanyzati
tarsuldsra ruhazhatja. A hataskor gyakorldsdhoz utasitast adhat, a hatdskort visszavonhatja.
Hatdskor atruhazasahoz minden esetben mindsitett tobbségli szavazat sziikséges. Az dtruhazott
hataskorok jegyzékét a 2. melléklet tartalmazza.

Az atruhdzott hataskér gyakorlasardl a polgarmester, a bizottsagi elndk, a Matrafiredi
Részonkormanyzat Testlletének vezetGje, valamint a jegyz6 a soron kovetkez6 képviselG-
testileti Gilésen beszamol. A Polgarmester a tarsulas atruhazott hataskorben hozott dontéseirdl,
a tarsuldsi tanacsban végzett munkajarél évente legaldbb egy alkalommal a Képvisel6-
testiiletnek beszamol.

A KépviselS-testilet hataskorébdl nem ruhdzhatok at az Motv. 42 §-ban foglalt hataskorok.
Torvény vagy torvény felhatalmazdsa alapjan kormanyrendeletben biztositott kozigazgatasi,

hatdsagi jogkorben eljard polgarmestert, jegyz6t, illetve a Polgdrmesteri Hivatal koztisztviselSjét
a Képvisel6-testiilet nem utasithatja, dontését nem biralhatja fell.
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Il. Fejezet
Gyongyos Varosi Onkormanyzat szervei és miikodésiik
4. A KépviselG-testiilet

5.8

A KépviselS-testiilet hivatalos megnevezése: Gydngyds Varosi Onkormanyzat Képvisels-
testllete.

A KépviselG-testilet tagjainak szama: 15 f6. A Képvisel6-testilet tagjai névsorat, a tdmogatd
part- és tarsadalmi szervezet elnevezését az 1. fliggelék tartalmazza.

A Képvisel6-testiilet feladat- és hatdskorét Ulésein gyakorolja. A KépviselG-testilet évente
legaldbb tiz alkalommal Ulésezik, a munkatervében meghatdrozott hdnapokban nydri sziinetet
tart.

5. A testiileti lilés 6sszehivasa
6.8

A KépviselG-testiilet tlését a polgarmester, akadalyoztatasa esetén az altala ezzel megbizott, a
KépviselS-testiilet tagjai kozil megvalasztott alpolgdrmester hivja 6ssze. A polgarmesteri és az
alpolgarmesteri tisztség egyidejl betoltetlensége, vagy tartds akadalyoztatas esetén a
Képvisels-testiilet (ilését — az itt rogzitett sorrendben - a korelnék, a Jogi és Ugyrendi Bizottsag
elndke hivja 0ssze. A Motv. 44. §-dban foglalt esetben az Ulést a polgarmester 15 napon belil
hivja 6ssze.

A képvisel6-testileti tlés jellegébdl fakaddan: alakuld, munkaterv szerinti (soros), rendkiviili,
kézmeghallgatas, illetve Unnepi lehet. Az linnepi (ilés megtartdsdnak nem feltétele a
hatarozatképesség.

A képvisel6-testilet alakuld Glését a valasztas eredményének jogerGssé valasat kovets 15 napon
beliili id6pontra a polgarmester hivja 6ssze. Az alakuld (ilést a polgdrmester vezeti az aldbbiak
szerint:

a) az Ulés Gnnepélyes megnyitdsa utdn a Helyi Valasztasi Bizottsag elntke ismerteti a vélasztas
végleges eredményét;

b) az 6nkormanyzati képvisel6k és a polgarmester eskit tesznek, majd a polgarmester
megtartja székfoglald beszédét;

C) a Képvisel6-testiilet a polgdrmester javaslatiara titkos szavazassal megvalasztja az
alpolgdrmestereket; megallapitja a polgdrmester és az alpolgarmesterek illetményét;

d) a Képvisel6-testilet kialakitja bizottsagi szervezetét, szilkség szerint médositja a szervezeti
és miikodési szabalyzatat (tovabbiakban, SZMSZ);

e) megvélasztja a pénzigyi bizottsdgot és létrehozza a Jogi és Ugyrendi Bizottsagot, amelyet
megbiz az SZMSZ felllvizsgalataval, valamint a vagyonnyilatkozatokkal kapcsolatos és az
osszeférhetetlenségi eljardsok lebonyolitasaval.

(4) A munkaterv szerinti ilések a munkatervben elfogadott napon, 9.00 érakor kezd6dnek, amelyek

legfeljebb 20.00 6rdig tartanak. A KépviselG-testiilet — mindsitett tobbségli szavazattal — donthet
az Ulés legfeljebb 22.00 éraig tarto folytatasardl.
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A képvisel6knek a meghivot, és a Képvisel6-testlilet és annak bizottsagai altal targyalandd
el6terjesztések teljes anyagdt, tovdbbd a bizottsagok kils6 tagjainak és a meghivottaknak a
meghivot és az Gket érinté napirendek el6terjesztéseit ugy kell kézbesiteni, hogy az legalabb 3
munkanappal az Ulést megel6z6en megtorténjen. A kézbesités a képvisel6k és a bizottsagok
kiils6 tagjai részére elektronikus formdaban, az Elektronikus Dontéstamogatd Rendszeren
(tovabbiakban: EDtR) keresztiil torténik. Az EDtR barmely okbdl torténé meghibasodasa esetén
a Jegyz6 koteles gondoskodni az (ilés anyagdnak papiralapon, vagy mads alkalmas elektronikus
adathordozon torténd teljes kord kézbesitésérdl.

Az Glés meghivdjan nem szerepl6, vagy a meghivon szerepl§, de a 6. § (5) bekezdésében foglalt
hatarid6iben nem kézbesitett, nagyobb terjedelmd, vagy bonyolultabb megitélést igényld
el6terjesztéseket (6nkormanyzati koncepciok, gazdasagi program,  jelentGsebb
rendelettervezetek) legkés6bb a testileti Glést megel6z6 10. napon 10 6raig kell a képvisel6k
részére megkildeni. Ett6l eltérni kizdrdélag a jelent6s dnkormanyzati érdeket képviselS, vagy
koézponti szabdlyozékban meghatdrozott hatdrid6é betartasat célzd, vagy Onkormanyzati
érdekeltségl palydzat hataridére torténd benyujtasat elGsegit elGterjesztés esetében lehet.

A KépviselG-testiilet Glésének id6pontjardl, helyérdl és tervezett napirendjérél a Polgarmesteri
Hivatal a lakossdgot az Ulés el6tt legaldbb 6t nappal értesiti. A lakossag tdjékoztatdsa a
Polgdrmesteri Hivatal F6 térre néz6 ablakdban elhelyezett hirdetménnyel, valamint a helyi sajtd
Utjan, tovabba az Onkormdnyzat honlapjan, a Varoslakéi EDtR alkalmazason keresztiil torténik.
A meghivot elektronikus formaban meg kell kiildeni

a) a Vachott Sandor Varosi Konyvtar, Kiallitdhely és Muzedlis Gy(ijteménynek, tovabba
a Matrafiiredi Telehaznak,

b) a Gyongyosi TV Kft-nek,

c) ahelyiradio szerkesztGségének,

d) aHeves Megyei Hirlapnak

azzal a tajékoztatassal, hogy a nyilvanos (ilés el6terjesztései az Onkormanyzat honlapjan
megtekinthetdk.

A kdzmeghallgatast igényl6 napirendet targyald (lés idGpontjat, helyét a (6) bekezdésben
rogzitetteken kiviil egy hirdetési Gjsagban is kdzzé kell tenni.

Rendkiviili Glést a polgdrmester hivhat 6ssze. Ossze kell hivni a Képvisel6-testiilet (ilését az
Motv. 44. §-ban meghatarozott esetekben, az inditvany benyujtasat koveté 15 napon belili
idépontra.

(10) Rendkiviili Glésre a Képvisel6-testiilet — indokolt esetben -, rovid Uton személyes értesitéssel

vagy telefonon, irasos meghivd, elGterjesztés nélkiil is sszehivhato.

(11) Szabalyellenesen — nem a 6.§ (1), (3) és (8) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen —

Osszehivott vagy 6sszegy(ilt Uilés, illetve annak dontései érvénytelennek tekintendék.

(12) A meghivonak tartalmaznia kell az (lés jellegét, helyét, kezdési id6pontjat, és a javasolt

napirendi pontokat, a 13. § (3) bekezdésében meghatarozott sorrendben.
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7.8
A KépviselS-testiilet Glésén tanacskozasi joggal vehet részt:

. a nem a képvisel6k koziil valasztott alpolgarmester

. ajegyzb,

. az aljegyz6,

. a Polgarmesteri Hivatal szervezeti egységének vezetGje vagy annak helyettese,

. a f6épitész,

. a bizottsag nem képviselG tagja, az adott bizottsag feladatkoérébe tartozé napirend

targyaldsakor;

7. a Roma, tovabbd Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete elndke,

8. az Onkormanyzat kdnyvvizsgéldja,

9. a Heves Megyei 2. sz. OEVK orszaggy(ilési képviseldje,

10.6nkormanyzati intézmény vezetdje, amelyek tevékenységét a napirend targya érinti

11.a tevékenységi koriket érinté napirend targyalasanal azon civil szervezetek, érdekképviseleti
szervezetek képviselG6i, akinek a tanacskozasi joggal valé meghivdsat a polgarmester az adott
napirendi pont targyaldsanal indokoltnak tartja;

12. az Onkormanyzat kizarélagos, vagy kisebbségi tulajdonaban all6 gazdasagi tarsasag vezetd
tisztségviselGje, felligyel6bizottsaganak tagja, konyvvizsgaldja az adott tdrsa-sdgot érinté
napirend targyalasakor,

13. valamint azok, akiket a polgdrmester ilyen joggal meghiv.

U h WN PR

Az Ulésen tandcskozasi joggal vald részvétel a meghivott esetleges akaddlyoztatasa esetén —
kivéve az (1) bekezdés 1-2. és 4. pontjaiban felsoroltakat —, az altala ezzel megbizott személyt
illeti meg.

8.8
A KépviselS-testilet nyilvanos tlésérdl engedély nélkil készithet6 kép-, és hangfelvétel.

A KépviselG-testiilet zart Ulésének eseteire, valamint a zart Ulésen részt vevGk személyére
vonatkozdoan az Motv. zart (lésre irdnyadd rendelkezéseit kell alkalmazni. A feladatkoruket,
megbizatasukat érinté napirendek targyalasa soran a Polgarmesteri Hivatal vezeté megbizasu
kéztisztviselSjét, valamint az Onkormanyzat kdnyvvizsgalojat szakértének kell tekinteni.

A nyilvanos (lésen jelenlévé dllampolgarok hozzaszélasat a polgarmester engedélyezheti
legfeljebb két percben, a vita lezarasat kovetben, a dontés meghozatala el6tt. Az allampolgari
jogon torténé hozzaszélas lehetésége a KépviselS-testiilet tagjait nem illeti meg.

Személyi Ugyek targyaldsakor az érintettet a napirend tdrgyaldsat megel6z6en irdsban
nyilatkoztatni kell arra vonatkozéan, hogy az el6terjesztés nyilvanos targyaldsdhoz hozzajarul-e.
Hozzajarulds hidnydban az adott napirend csak zart (lésen targyalhatd abban az esetben is, ha
tobb érintett esetén legalabb az egyik a hozzajaruldst nem adja meg.
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6. Munkaterv

9.8

(1) A KépviselG-testilet éves munkatervét a polgarmester terjeszti a Képvisel6-testiilet elé,

el6készitéséhez javaslatot kér a képvisel6kt6l és a bizottsagoktdl, a Matrafiiredi
Részénkormanyzat Testiiletétdl, illetve a Roma, valamint a Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat
Képvisel6-testiiletétsl. A munkatervet ugy kell 6sszeallitani, hogy az tiikrézze az Onkormanyzat
kotelez6 és onként vallalt feladatainak folyamatos attekintését.

(2) A munkatervnek tartalmaznia kell:

a) a testileti Glések jellegét, tervezett id6pontjait, napirendjeit;

b) a napirendek el6terjesztéjét, el6addjat, valamint az elGkészitésben részt vevé bizottsag,
egyéb szervezetek elnevezését;

C) azt a napirendet, amelyek el6készitése soran kézmeghallgatast kell tartani;

d) azt a napirendet, amelyre valamely bizottsag tesz javaslatot;

e) az elGterjesztés elkészitésének hataridejét;

f) utalast lakossagi férum, telepilésrészi tandcskozas sziikség szerinti megtartasara.

(3) Az elfogadott munkaterv hozzaférhet8ségét az Onkormanyzat honlapjan folyamatosan biztositani

(3)

(5)

kell.

7. Testiileti elGterjesztés

10. §

A KépviselG-testilet dontését irdsos el6terjesztés alapjan hozza meg, amely csak az el6terjesztés
tdrgya szerint érintett bizottsag véleményével tlizhet6 napirendre.

A 39. § (2) bekezdésében foglaltak kivételével bizottsagi vélemény nélkil is megtdrgyalasra
bocsathatd az az elGterjesztés, amely az (5) bekezdés alapjan keril napirendre és az érintett
bizottsdg az id6 rovidsége miatt véleményezésre nem volt Osszehivhatd, valamint barmely
esetben, ha a bizottsag az elSterjesztés véleményezésére nem tartott igényt.

ElGterjesztést nyujthat be a KépviselG-testilethez a polgarmester, az alpolgarmesterek,
barmelyik képvisel6 vagy bizottsdg, a jegyz6, az aljegyz6, a Polgdrmesteri Hivatal szervezeti
egységének vezetSje, a fGépitész, tovabba akit a Képvisel6-testiilet vagy a polgdrmester erre
felkér, illetve akit jogszabaly erre felhatalmaz.

Az ilést megel6z6en legalabb 14 nappal a képviselSk legalabb egynegyede (4 f6) vagy barmely
bizottsag irasban vagy jegyz6kényvbe foglalt dontéssel kezdeményezheti az altaluk kidolgozott,
az Ulés Osszehivasanak indokat is tartalmazd elGterjesztés napirendre tlizését, amelyet a
KépviselG-testiilet koteles a napirendi javaslatok kozé felvenni.

Halaszthatatlan esetben a polgarmester engedélyezheti az irdsba foglalt elGterjesztésnek és
hatarozati javaslatnak az Ulésen torténG kiosztasat. Kivételesen szdbeli elGterjesztés is a
KépviselG-testiilet elé terjeszthetd, ezt utdlag irasba kell foglalni.

Az llés meghivéjaban nem szereplG el6terjesztés (stirgdsségi inditvany), valamint a meghivéban
szerepl6, de nem a 6. § (5) és (6) bekezdésében szabalyozottak szerint kézbesitett el6terjesztés
napirendre t(izéséhez a Képvisel6-testiilet mingsitett tobbséggel hozott hatarozata szlikséges.
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(7) Az elGterjesztés elkészitése soran torekedni kell arra, hogy azok — mellékletek nélkili -
terjedelme ne haladja meg az 6t oldalt. Ez aldl kivétel a gazdasagi program, az 6nkormanyzati
koncepcidk, palyazati dokumentacidk és a rendelettervezetek indoklasi része.

(8) Az elGterjesztésnek tartalmaznia kell a targy meghatarozasat, az elGterjeszts, valamint az
el6készitésben kozremi(kodé megnevezését, a javasolt dontés indokanak és annak varhato
hatdsanak bemutatdsdat, az arra vonatkozé utalast, hogy az adott targykorben volt-e kordbban
képvisel6-testiileti dontés, amennyiben igen, mi indokolja az ismételt targyalast, valamint az
egyértelmlen megfogalmazott hatarozati javaslat vagy rendelettervezet szovegét, sziikség
szerint a dontési alternativdkat, tovabbd a végrehajtasért felelGs szerv vagy személy
megnevezését, valamint a végrehajtas hataridejét.

(9) A (8) bekezdésben foglaltakon tul az el6terjesztésre vonatkozé egységes, alaki és a (8)
bekezdésben rogzitett tartalmi kovetelményeket jegyz6i utasitds szabdlyozza.

(10) Azon el6terjesztést, melynek zart tilésen torténd targyalasat térvény elGirja vagy lehet6vé teszi
és azt az el6terjeszt6 a ,Zart Ulésre javasolt!” minGsitéssel |at el, csak a zart (ilés résztvevdinek
szabad megkildeni. E rendelkezés nem érinti a Képvisel6-testiletnek azt a jogat, hogy az
el6terjesztést a javaslattdl eltéréen — ha azt torvény nem zdrja ki —, nyilt Glésen vitassa meg. A
zart Ulésre szdnt elGterjesztést és mellékleteit a zart Ulés résztvevsi kotelesek bizalmasan
kezelni, figyelemmel a személyes adatok és az lzleti titkok védelmét szolgdld vonatkozd
jogszabalyi elGirasokra.

(11) Nem terjeszthetd a KépviselG-testilet elé olyan rendelettervezet vagy hatarozati javaslatot is
tartalmazd el6terjesztés, melyet a jegyz6 el6zetesen alaki, tartalmi, valamint torvényességi
szempontbdl nem hagyott jova.

(12) A Képvisel6-testiilet elé keriil6 — bizottsag altal el6zetesen megtargyalt — rendelet-tervezet

érdemi megvaltoztatdsara, kiegészitésére irdnyuld modositd javaslatokat irasban, legkésébb az
Ulést megel6z6 nap 9.00 d6rajaig kell a polgarmesterhez eljuttatni.
Hatarid6ében benyujtottnak tekintendé az a mddositd inditvany is, amelyet ezen id6pontig az
inditvanyt tevé képvisel6 elektronikus Uton tovabbit a jegyzé részére. A képvisel6i mddositd
inditvanyok a beérkezésik, az el6terjeszt6i mddositasok az elkészitésik napjan elektronikus
uton kertilnek az EDtR-en keresztiil a képviselGk részére megkiildésre.

(13) A rendelettervezethez f6z6tt bizottsdgi moddosité javaslatokat — a bizottsagi Glés
jegyz6konyvének kivonatdval — a testlleti Glés napjan legkésGbb 8 draig, a testileti Glés napjan
Ulésez6 bizottsag javaslata esetén a testileti Ulés megkezdéséig kell eljuttatni a
polgarmesterhez. A mddositd javaslatokat az EDtR-en keresztil kell valamennyi képvisel6
szamdra hozzaférhetévé tenni.

(14) A rendelettervezet vitadjaban kizardlag olyan, széban el6terjesztett mddositd javaslatot lehet
megvitatni és szavazasra bocsatani, amely kapcsolddik az elGterjesztett tervezetben foglalt
szabalyozashoz, valamint amely térvényességi és szakmai szempontbdl tovabbi vizsgalatot,
el6készitést nem igényel.

(15) A 6. § (6) bekezdésben szabdlyozott el6terjesztés modositasanak hataridejére vonatkozdan a
(12) és (13) bekezdésben foglalt szabalyok az irdanyaddk. A testileti ilést megel6z6 napon és az
Ulés napjan Ulésez6 bizottsdg véleményérdl a bizottsag elndke részletes tdjékoztatdst ad a
testileti ilésen, ismertetve a vitaban elhangzott f6bb javaslatokat, inditvanyokat, valamint azok
tdmogatasanak vagy elvetésének indokait.
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8. Atestiileti Ulés vezetése, menete és rendjének fenntartasa
11. §

(1) A Képvisel6-testiilet Gilését a polgarmester, akadalyoztatasa esetén az altala ezzel megbizott, a
KépviselG-testilet tagjai kdzlil megvalasztott alpolgarmester, vagy ennek hianydban a 6. § (1)
bekezdésében meghatarozott személy vezeti.

(2) A képviselSk kozil valasztott alpolgdrmester megvélasztasaig a polgarmester helyettesitésére az
lilésen —az itt rogzitett sorrendben- a korelndk, tovabba a Jogi és Ugyrendi Bizottsag elndke
jogosult.

12. §

(1) Az (lés kezdetén a polgarmester megallapitja és folyamatosan figyelemmel kiséri a
hatdrozatképességet.

(2) Azlés elején, napirend el6tt kerlilnek el6terjesztésre az alabbiak:

a) polgdrmester, valamint az alpolgarmesterek tdjékoztatdja a legutdbbi Ulés 6ta a testiilet
képviseletében tett intézkedéseirdl, a fontosabb eseményekrél, ahol ez indokolt, ezek révid
I[ényegének ismertetésével;

b) jelentések a lejart hataridejli hatarozatok végrehajtasardl;

c) jelentések az atruhazott hataskorben hozott dontésekrdl;

d) az Glést megelGz6en irdsban benyujtott interpellacidkra adott valaszok;

e) az Ulésre benyujtott interpellaciok;

f) a munkatervben meghatdarozott testiileti tilésen a képvisel6k a varosi rendérkapitanyhoz és a
varosrendészet vezet6jéhez intézett kérdések;

g) a Hivatal vezetGi, dnkormanyzati részesedéssel miikodé gazdasagi tarsasagok vezetdi, kiilsé
partnerszervezetek altal széban vagy irdsban benyujtott tajékoztatok;

h) interpellaciéd részletesebb vizsgalataval megbizott bizottsag elndke, szerv vagy személy
vizsgalati jelentése;

i) frakcidvezet6k felszdlalasa.

(3) A napirend el6tti elGterjesztések targyaldsa soran a polgdrmester nem nyit vitat. A (2) bekezdés g)
pontjdban szabdlyozott esetben szdban legfeljebb 5 percben ismertetheté az elGSterjesztett
tdjékoztatd. A képviselGk elGterjesztésenként egy alkalommal, legfeljebb 2 percben kérdést
intézhetnek az el6terjeszt6h6z, amelyre az elSterjesztd haladéktalanul koteles valaszt adni.

(4) A (3) bekezdéstdl eltérGen a (2) bekezdés i) pontja szerinti felszdlalasnal képvisel6i kérdésre nincs
lehet8ség, azonban arra az lilés levezetGje két perc id6tartamban reagalhat.

(5) A (3) bekezdésben foglaltaktdl eltér6en a polgdrmester javaslatot tesz azon napirend el6tti
el6terjesztésekre, amelyekre vonatkozdan - a képvisel6csoportok tobbségi javaslata alapjan -
képvisel6i kérdés és arra adott valasz mell6zésével, azonnali dontéshozatalra keriilhet sor. Ez aldl
kivételt képeznek a (2) bekezdés d) —f) és h) pontjaiban szabalyozott el6terjesztések.

(6) Az (5) bekezdésben foglalt feltételeknek megfelels, egyszer(i dontéshozatalra javasolt napirend
el6tti el6terjesztésekrdl az Uilés megnyitdsat kdvetben, minGsitett tobbséggel dont a Képvisels-
testiilet. Amennyiben a polgarmester, barmely képviseld, vagy a nem képvisel6k kozll valasztott
alpolgarmester valamely napirend elGtti elGterjesztés kapcsan a kérdés lehet6ségét indokldssal
elladtva inditvanyozza, az el6terjesztést a KépviselG-testiilet mingsitett tobbséggel hozott dontése
alapjan a (3) bekezdésben foglaltak szerint kell targyalni.
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(7) Ezt kovetSen a polgarmester javaslatot tesz az (ilés napirendjére.

(8) Rendelettervezet kizardlag nyilvanos Ulésben keriilhet napirendre. A KépviselG-testilet
megvaltoztathatja a napirendi pontok sorrendjét, napirendi pontokat 6sszevonhat, vagy kilon
napirendi pontként rendelheti el az egyes elGterjesztések targyaldsat, egyes el6terjesztéseket a
napirendre fel-, vagy arrél levehet, illetve meghatdrozza azokat a napirendi pontokat, amelyeket —
ha erre torvény lehet&séget ad —, zart Glésen kivan tdrgyalni. Errél a Képvisel6-testilet vita nélkil
hatdroz.

(9) A polgarmester minden egyes elGterjesztés felett kilon-kilon nyit vitat.

(10) A (9) bekezdésben foglaltaktdl eltéréen a polgarmester javaslatot tesz azon elGterjesztések vita
nélkil torténd elbirdldsara, amelyekre vonatkozdéan a képvisel6csoportok tébbségi javaslatot
tesznek.

(11) A (10) bekezdésben foglalt feltételnek megfelels, egyszer(i dontéshozatalra javasolt
el6terjesztésekrél az Ulés napirendjének elfogaddsat koévetGen, minGsitett tobbséggel dont a
KépviselG-testilet. Amennyiben a polgdrmester, barmely képviselS, vagy a nem képvisel6k kozil
valasztott alpolgarmester valamely napirend kapcsdn a vita lefolytatdsat indoklassal ellatva
inditvanyozza, a Képvisel6-testiilet mindsitett tobbséggel hozott dontése alapjan az el6terjesztés
felett vitat kell nyitni.

(12) Az egyszeri dontéshozatallal érintett elGterjesztéseket elsé napirendként targyalja a Képvisels-
testllet. A bonyolultabb megitélés(i elGterjesztéseket, tovabba azokat, amelyek esetében kiilsé
meghivott is jelen van, lehet6ség szerint ezt kovetben, vagy el6re meghatarozott id6pontban kell
targyalni.

(13) A vita megnyitasa el6tt az elGterjeszt6 vagy az el6add legfeljebb harom perces szdbeli
kiegészitést flizhet az elGterjesztéshez, majd a bizottsagi vélemények hangzanak el legfeljebb 3
percben, amelynek erre iranyuld igény esetén a kisebbségi véleményt is tartalmaznia kell. Ezt
kovetéen az el6addhoz és az elGterjeszt6hoz a Képvisel6-testiilet tagjai napirendenként egy
alkalommal, legfeljebb két percben kérdést intézhetnek. A kérdésekre a vita el6tt kell valaszt adni,
a valaszadas soran térekedni kell a rovid, érthetd és lényegre tor6 el6adasra.

(14) Vdélasztasra, kinevezésre irdnyuld eljards esetén a palydzé meghallgatdsa a tobbi palyazé
tavollétében egyenként torténik, amelynek sordn a Képvisel6-testiilet lehetGséget biztosit
palydzat szobeli kiegészitésére, majd a KépviselG-testiilet tagjai a palydzohoz kérdéseket
intézhetnek. A bizottsagi vélemények ismertetésére és a vitdra mar valamennyi pdlyazé
jelenlétében kerdl sor.

(15) A vitaban a képvisel6k napirendenként legfeljebb két alkalommal, személyenként Gsszesen 5
perc id6tartamban tehetik meg hozzaszdlasaikat, észrevételeiket. A tandcskozasi joggal
meghivottak napirendenként egy alkalommal, legfeljebb 3-3 percben szélhatnak hozzad a
vitdhoz. Az (lés vezet6je indokolt esetben a hozzdszdlas id6tartamanak tullépését
engedélyezheti.

(16) A vita lezarasara, vagy az Uilés elnapolasara a Képvisel6-testiilet barmely tagja javaslatot tehet. A
vita lezdrasara tett javaslatrdl, valamint az (lés elnapolasardl és az Uj Ulés idGpontjardl a
KépviselG-testiilet azonnal, vita nélkil, mingsitett tobbséggel hataroz. Az a képviseld, aki a vita
lezarasara irdnyuld javaslat el6tt mar szdlasra jelentkezett, még élhet hozzaszolasi jogaval.

(17) A napirend feletti vita lezarasa utan a napirend el6addja észrevételt tehet a hozzaszdlasokra.
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(18) A jegyz6nek a jogszabalysérté dontés, vagy nem e rendelet szerinti m(ikodés észlelése esetén

jelzési kotelezettsége van a Képvisel6-testiilet felé. Amennyiben a jegyz6 a javaslat
torvényességét illetGen észrevételt kivan tenni, Ugy a vita lezardsa utan, de még a dontés el6tt
sz6t kell adni neki. Ez a jog a nem e rendelet szerinti eljdrds esetén az elGterjesztés targyaldsa
soran barmikor megilleti.

(19) A polgarmester a vita soran megfogalmazott javaslatokat egyenként bocsatja szavazasra ugy,

hogy el6bb a bizottsdgok altal megfogalmazott, majd sorrendjiikben a vitdban elhangzott
madositd, kiegészité inditvanyokrdl, majd az eredeti elGterjesztésben szereplé rendelet-
tervezetrdl, illetve hatdrozati javaslatrdl szavaz a testiilet. Ezen sorrendtdl akkor szabad eltérni,
amennyiben annak megvaltoztatasaval eredményes dontés hamarabb érhet6 el.

(20) A tanacskozas lefolytatdsdval Osszefliggé (Ugyrendi) kérdésben a képvisel6k soron kiviil szét

kérhetnek, alkalmanként legfeljebb egy percben.

13.§

(1) A tanacskozas rendjének fenntartdsa a polgarmester feladata. Ennek keretében

(1)

a) rendreutasithatja azt, aki a tanacskozas soran méltatlan magatartast tanusit;

b) ismétl6d6 rendzavaras esetén, figyelmeztetés utdn a terem elhagyasara kotelezheti a
rendbontét, kivéve a képvisel6t;

c) megvonja a szot attdl a hozzaszolotdl, aki eltért a targyalt napirendtél, a tandcskozashoz nem
ill6, mdasokat sérté kifejezést hasznadl, vagy tullépi a hozzdszé6las idGtartamat, tovdbba, ha
tgyrendi felszdlaldsa nem felel meg a 12. § (20) bekezdésében foglaltaknak; amennyiben
folytatja a hozzaszélast, illetve sérté kifejezés hasznalatat, figyelmezteti; ennek
eredménytelensége esetén rendbirsagot szab ki a (2) bekezdésben foglalt mértékben.

d) rendreutasitja azt a képvisel6t, aki az tilés méltésdgat magatartasaval megsérti, a testiiletet
vagy annak tagjait sért6 kifejezést hasznal (széksértés), és azt rogton vissza nem vonja;

e) legfeljebb egy percben hozzdszélast biztosithat annak, aki a vitdban az ellene szdlo,
sérelmesnek vélt megjegyzést kivanja elharitani (személyes megszélittatas).

A széksértést elkovets képvisel6t a Képvisel6-testiilet — egyszerl tobbséggel meghozott
dontésével — alkalmanként 5.000 Ft-tdl 10.000 Ft-ig terjedd rendbirsaggal sujthatja, amelyet a
képviseld tiszteletdijabdl kell levonni.

A Képvisel6-testiilet (lésén a tandcskozds zavartalansaganak fenntartdsa érdekében tilos
telefonalni. Egyebekben a mobil telefon-haszndlat kizardlag ,néma Uzemmdd” alkalmazdsa
mellett torténhet.
9. Hatarozathozatal
14. §
A KépviselG-testiilet  hatarozatképességére, hatarozathozataldra, és a  képvisel6

dontéshozatalbdl kizaradsara az Motv. erre iranyadd rendelkezéseit az (2) és (4) bekezdésben
foglaltak figyelembe vételével kell alkalmazni.
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(2) A hatdrozatképesség folyamatos figyelemmel kisérése, és a szavazds eredményének
megallapitasa szempontjabol jelen lévének az (ilésteremben ténylegesen ott tartézkodd
képvisel6t kell tekinteni, flggetlendl attél, hogy szavazégépe be van kapcsolva vagy sem. A
szavazads eredményének informatikai rogzitése érdekében az Uléstermet elhagyd képvisel6
koteles a tavollét idGtartamdra a szavazogépét kikapcsolni, az lilésteremben Iévé képviseld
pedig koteles szavazdgépét bekapcsolt allapotban tartani.

(3) A képvisels legkésébb a dontés meghozatalaig koteles bejelenteni személyes érintettségét a
Képvisel6-testiilet felé. Amennyiben a Jogi és Ugyrendi Bizottsdg vizsgalata alapjan
megallapithatd mddon a képvisel6 elmulasztja személyes érintettségének bejelentési
kotelezettségét, ugy a KépviselG-testiiletnek a Bizottsag javaslata alapjan hozott dontésétdl
kezd6d6en a képvisel6i alapdijat és bizottsagi tiszteletdijat is tartalmazd Osszes tiszteletdija
legfeljebb 3 hdnapra, és legfeljebb 50 %-kal csokkenthetd.

(4) Ha a képviselS-testiileti Gilést hatarozatképtelenség miatt el kell napolni, Ugy azt a polgdrmester
nyolc napon belili id6pontra koteles ismételten dsszehivni.

15. §
(1) Mindgsitett tobbségli — azaz legalabb 8 egyetért6 — szavazat szlikséges a kdvetkezs esetekben:
1. o©nkormanyzati rendeletalkotas;

2. a szervezetének kialakitasa és mUikodésének meghatarozdsa, tovabba a torvény altal
hatdskorébe utalt valasztas, kinevezés, megbizas kérdésében hozott dontések;

3. onkormadnyzati tdrsulds létrehozdsa, megsziintetése, abbdl torténé kivalas, tdarsuldsi
megdllapodds moddositdsa, tdrsulashoz, érdekképviseleti szervezethez vald csatlakozas,

illetve kivalas;

4. megallapodas kilfoldi 6nkormanyzattal valé egylttmi{kddésrél, nemzetkdzi 6nkormanyzati
szervezethez valé csatlakozas;

5. kozfeladat onkéntes felvallaldsa, megsziintetése, atadasa, illetve atvétele;

6. helyi népszavazasi kezdeményezés elutasitasa, helyi népszavazds elrendelése;
7. intézmény alapitdsa, megsziintetése, fenntartdi jog atadasa, atvétele;

8. a Képvisel6-testilet feloszlatdsa;

9. atargyévet kovetd évek koltségvetése terhére torténé kotelezettség-vallalas;

10. gazdasagi tarsasag alapitdsa, atalakitasa, jogutdd nélkili megsziintetése, tarsasagban valé
részvétel kérdésében torténd dontés;

11. slirg6sségi inditvanyok napirendre tiizése;

12. képvisel6nek dontéshozatalbdl vald kizarasa;



-12 -

13. képviseld, vagy bizottsag nem képvisel6 tagja Osszeférhetetlenségének, méltatlansaganak,
képvisel8i megbizatas megsziinésének megallapitasa, képvisel§-testiilet hatdskdrébe tartozo
fegyelmi blintetés kiszabasa;

14. vita lezarasa, illetve az Ulés elnapolasa;

15. az Ulés 20.00 6ra utani folytatasa;

16. rendelet-tervezet két forduléban torténd targyalasa;

17. Uzleti érdek sérelmére tekintettel zart Glés elrendelése (Motv. 46. § (2) bekezdés c) pont);
18. KépviselS-testiilet hatdaskorének atruhazasa;

19. kitlintetés adomanyozasa;

20. az onkormdnyzati vagyon elidegenitése brutté 12 millid forint érték felett, illetve egyéb
anyagi kotelezettség-vallalas bruttd 15 millid forint érték felett;

21. kozbeszerzési dontés meghozatala;

22. e rendeletben meghatarozott egyéb esetben.

(2) A szavazas eredményét az (ilés levezetdje allapitja meg. Azt a javaslatot, amely nem kapta meg a
megfelel6 tobbségl egyetért6 szavazatot, ugyanazon az llésen csak kivételes esetben, barmely
képvisel6 vagy alpolgarmester Onkormadnyzati érdeksérelemre hivatkozé javaslatara — a
KépviselG-testiilet mindsitett tobbségl dontése alapjan — lehet Ujbél szavaztatni. Ezen
rendelkezés alkalmazdsaban ®nkormanyzati érdeksérelem az Onkorményzat jogszabalyon
alapuld kotelez6, tovabba onként vallalt feladatai megvaldsulasanak sérelme, vagy annak
veszélye. A szavazast egy alkalommal az M6tv. 48. § (5) bekezdésében foglaltak szerint is meg
lehet ismételni.

10. A szavazas mddja
16. §
(1) A Képvisel6-testllet dontéseit nyilt vagy titkos szavazassal hozza meg.

(2) A nyilt szavazas esetén a szavazas szavazdgép haszndlataval torténik, a Képvisel6-testilet tagja a
névre sz6lo szavazégépen taldlhaté ,igen”, ,nem” vagy ,tartézkodik” gomb valamelyikének
megnyomasaval adhatja le szavazatdt. A szavazds nyilvanossagat az llésteremben elhelyezett
névszerinti kijelz6 tabla biztositja.

(3) A szavazogép tarolja a szavazas szamszerinti, szazalékos, valamint névszerinti eredményét. A
nyilvdnos Glésen torténd nyilt szavazds szavazégép dltal tarolt eredménye nyilvanos, az barki
részérél megtekinthetd. A szavazas eredményét a jegyz6konyv hitelesitését kovetd 30 napig meg
kell 6rizni, ezt kdvetben torlésre kerl.
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Név szerinti szavazast kell elrendelni a képvisel6k legalabb egynegyedének (4 f6) inditvanyara,
valamint kozbeszerzési dontések esetén. Név szerinti szavazas rendelhetd el barmelyik képvisel
javaslatara. E kérdésben a KépviselS-testiilet egyszer(i tobbséggel, vita nélkil hatdroz. Név
szerinti szavazas sordn a jegyz6 egyenként, ABC- sorrendben szdlitja a képviselGket, akik az
eldontend6 kérdésre adott hangos ,igen”, ,nem” vagy ,tartézkodom” valasszal szavaznak. A
jegyz6 a szavazatot a képvisel6k névsoran feltlinteti, a szavazatokat 0sszeszamlalja. A szavazas
eredményét az iilés vezetGje hirdeti ki. A névsort a jegyz6kdnyvhoz kell csatolni. Nem rendelhetd
el név szerinti szavazas az Motv. 48. § (3) bekezdésében foglalt esetekben.

Zart (lésben targyalandd lgyek esetében a Képvisel6-testiilet barmelyik képvisel6 inditvanyara
titkos szavazast tarthat, amelyrd6l egyszer( tobbséggel, vita nélkil hataroz. A titkos szavazds a
szavazogép ,titkos szavazds” szamitdgépes programjanak alkalmazasaval torténik. A képvisel6k a
nyilt szavazasnal leirtak alapjdn adhatjdk le szavazatukat, azonban annak csak szamszer(
eredményét rogziti a szamitdgép, nem dllapithaté meg az egyes képvisel6k szavazatanak
milyensége.

Titkos szavazas soran biztositani kell a szavazdégép szavazdégombjainak eltakarhatdsagat,
valamint azt, hogy a névszerinti kijelz6 tabla a szavazas folyaman az egyes képvisel6k altal
leadott szavazatok szamat és milyenségét ne mutassa.

Abban az esetben, ha a szdmitégépes program meghibasodasa miatt, vagy egyéb okbdl a titkos
szavazas nem végezhetG el az (5) bekezdésben foglaltak szerint, a szavazas — amelyet a Jogi és
Ugyrendi Bizottsag tagjai bonyolitanak le — kilén helyiségben, megfelel§ szavazélapok
kitoltésével, és azok urndba torténd bedobasaval torténik.

A Képvisel6-testiilet hatdskorébe tartozo valasztasra, kinevezésre, vezetGi megbizasra, kitlintetés
odaitélésére iranyulé dontés sordn, amennyiben tobb palydzé, vagy jeldlt van, a titkos
szavazasnal a képvisel6 tobb jeldltre is szavazhat. Minden jel6ltrél szavazni kell. Az a jeldlt nyeri
el a KépviselG-testiilet tAmogatasat, aki a részszavazasok soran a mingsitett tobbséget megszerzi
és a legtobb szavazatot kapja. Amennyiben a szavazas eredményeként a KépviselG-testilet egyik
jeloltet sem tdmogatja, vagy a tamogatott jeloltek kozott szavazategyenlGség all fenn, a 15. § (2)
bekezdésében foglaltak alapjan van lehet6ség ismételt szavazasra. Az ismételt szavazaskor csak a
két legtobb szavazatot kapott jeloltre lehet szavazni.

A Jogi és Ugyrendi Bizottsag a titkos szavazasrél a (7) bekezdésben foglalt médszer alkalmazésa
esetén jegyz6konyvet készit, amelyet a képvisel6-testileti ilés jegyz6konyvéhez kell csatolni.

11. A kérdés és az interpellacié gyakorlasanak rendje
17. &

A képvisel6 a Képvisel6-testiilet (ilésén a polgarmestertdl, alpolgdrmesterektél, jegyz6tdl, a
bizottsagok elnokeitdl és a Polgdrmesteri Hivatal szervezeti egységei vezet6it6l 6nkormanyzati
Ugyekben egy alkalommal, a napirend elfogaddsat megel6z6en, 6sszesen legfeljebb 2 percben
felvilagositast kérhet (kérdés), amelyre az Ulésen, vagy legkés6ébb 30 napon belll irdsban
(elektronikus levélben) érdemi valaszt kell adni. A képvisel6 kérdését a polgarmester vagy a
jegyz6 elektronikus postafidkjara kildott ,KépviselSi kérdés” targymegjelolésl elektronikus
levélben is felteheti.

Interpellacid a Képvisel6-testllet hataskorébe, illetve az altala atruhazott hataskorbe tartozé
kérdésben irasban terjeszthet6 el6.
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Az interpellaciét legkésGbb 2 nappal a soron kdvetkezd Glés el6tt 14.00 ordig kell benyujtani a
jegyz6h6z vagy a polgarmesterhez papir alapon, vagy az (1) bekezdésben meghatarozottak
szerint elektronikus levélben.

A bizottsdg elnokéhez intézett interpellaciét a bizottsdg targyalja és vdlaszolja meg.
Amennyiben az interpellacidra irdsban adnak vdlaszt, a valasz mdsolatat egyidejlileg minden
képvisel6nek meg kell kildeni és annak elfogaddsa targydban a kovetkezd képviselS-testiileti
Ulésen sziiletik dontés.

Az (ilés kezdetén a polgarmester kozli a képvisel6 altal irdsban benyujtott kérdés, interpellacié
targyat. A szébeli kérdést a telepilési képviselS a nyilvanos (ilés napirendjeinek megtargyaldsat
kovetben teheti fel.

Az interpellacidra az Ulésen széban, vagy legkésGbb az interpellacié benyujtasatél szamitott 15
napon belll irdsban, az EDtR-en keresztil kell érdemi vélaszt adni. Az interpelldlé ezirdnyu
kérése esetén a valaszt irdsban kell megadni. Azon az ilésen, amelyen az interpellaciés valaszra
is sor kerdl, az interpellald legfeljebb 3 percben széban ismertetheti az interpellaciét, majd ezt
koveti az interpellaciéra adott valasz. A szébeli valasz idGtartama legfeljebb 3 perc lehet. A
valasz elfogadasdra vonatkozé nyilatkozatra — fliggetlenil az interpellalé képvisel6k szamatél —
legfeljebb 3 perc all az interpelldld rendelkezésére. Az interpellacié cimzettje legfeljebb 3
percben reagalhat a nyilatkozatra. Amennyiben az interpellalé a védlaszt nem fogadja el, a valasz
elfogadasardl — egyszer(i tobbséggel — a Képvisels-testilet vita nélkil dont.

A KépviselG-testiilet — ha a valaszt nem fogadja el — az interpelldcié alapjan részletesebb
vizsgdlatot rendel el. Ezzel — az interpelldlé javaslatat figyelembe véve, targytdél fliggben — a
polgdrmestert, vagy bizottsagai valamelyikét bizhatja meg, illetve ideiglenes bizottsagot hozhat
létre, a Hivatal megfelel6 szervezeti egységének bevondsa mellett. A vizsgdlat elrendelése
esetén lehetdséget kell adni arra, hogy az interpelldldé képvisel§ a vizsgalatban részt vegyen. A
vizsgalatot a munkaterv szerinti soron kovetkezé testiileti tlésig le kell folytatni. Amennyiben
eseti bizottsag létrehozasa sziikséges, Ugy azt az adott testileti tGlésen Iétre kell hozni. Abban az
esetben, ha a vizsgalat ezen hatarid6re nem keril lefolytatasra, a vizsgdlatért felel6s bizottsag
elnoke koteles tajékoztatni a KépviselG-testiiletet a késedelem okardl és a befejezés varhatd
id6tartamarol.

A vizsgalattal megbizott szerv vagy személy a vizsgalat eredményérdl irdsbeli jelentést nyujt be a
KépviselG-testiilet részére. A jelentésben foglaltak elfogadasardl az interpelldlé képvisel6
legfeljebb 3 percben nyilatkozhat. Amennyiben az interpelldld képvisel6 a jelentésben
foglaltakat nem fogadja el, annak elfogadasardl a Képvisel6-testiilet — vita nélkil, egyszer(
tobbséggel — dont. Ha a Képvisel6-testillet a jelentést nem fogadja el, a (7) bekezdésben
foglaltaknak megfelel&en jar el.

12. Jegyz6konyv

18. §

(1) A Képvisel6-testiilet tlése jegyz6konyvének elkészitésére, tartalmara, a torvényességi ellendrzést

(2)

ellaté szervezet részére torténé megkildésére, kozzétételére az Motv., valamint a kézérdekd
adatok és kozérdekbdl nyilvdnos adatok megismerhetGségére vonatkozé jogszabdlyok
rendelkezéseit kell alkalmazni.

A jegyz6konyv egy példanyat a jegyz6 megkildi a Vachott Sandor Varosi Kényvtar, Kidllitdhely és
Muzealis Gy(lijtemény részére.
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(3) A jegyz6konyv mellékletét képezi a testlleti (lés meghivdja, az irdsos elGterjesztések, az
elfogadott rendeletek, a jelenléti iv, valamint a név szerinti szavazdsrél késziilt szavazasi iv. A
képvisel§ kérelmére az irdsban is benyujtott hozzdszolasat mellékelni kell a jegyz6konyvhoz. A
jegyz6konyv kozhitelességének és egységességének biztositdsa a jegyz6konyvet alkotd
dokumentumok Osszeflizésével torténik.

(4) A vdlasztépolgarok — a zart (lés kivételével — a Képvisel6-testiilet elGterjesztésébe és (ilésének
jegyz6konyvébe a Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Irodajaban, vagy az Onkormdnyzat honlapjan
keresztil tekinthetnek be.

(5) A KépviselG-testilet Glésérdl hangfelvétel készil, amelynek megismerhetdsége szempontjabdl —
a honlapon torténé kozzététel kivételével - a (4) bekezdésben foglaltakat kell alkalmazni. A
képvisel6-testiileti lések el6terjesztései, jegyz6konyve, az Ulésen készilt hangfelvétel, és a
szamitégép szavazasrol tarolt adatainak kezelésére, megbrzésére, selejtezésére vonatkozdan a
Polgarmesteri Hivatal Iratkezelési Szabdalyzataban és Irattari Tervében foglaltak irdnyaddk. Az
EDtR-ben kezelt és tarolt adatokrdl minden testiileti Glést kbvet6en biztonsagi mentést kell
végezni (dvd), amely adathordozé kezelésére, meglrzésére, selejtezésére vonatkozéan
ugyancsak az Iratkezelési Szabalyzatban és Irattdri Tervben foglaltak alkalmazandok.

13. A Képvisel6-testiilet bizottsagai
19. §
(1) A Képvisel6-testilet allando és — sziikség szerint — ideiglenes bizottsagokat hozhat létre.
(2) A Képviselé-testiilet bizottsagai el6készits, véleményezd, javaslattevs, szervezd és ellenérzési

feladatokat ellato- a képvisel6-testiilet altal dontési jogkorrel felruhazhatdo- egymassal
mellérendeltségi viszonyban all6 dnkormanyzati szervek. Allandé bizottsagok a kévetkez6k:

1. Egészségligyi, Szocialis és Lakasligyi Bizottsag 5f6
2. Pénzligyi, Koltségvetési és EllenGrzési Bizottsag 5f6
3. Jogi és Ugyrendi Bizottsag 5f8
4, Oktatasi és Kulturalis Bizottsag 5f6
5. Turisztikai, Ifjusagi és Sportbizottsag 5f6
6. Telepulésfejlesztési és Kornyezetvédelmi Bizottsag 5 f6.

(3) A bizottsagok feladatkorikben

a) koézrem(ikodnek a tevékenységi korikhoz tartozé dnkormanyzati rendeletek és hatarozatok
kidolgozdsaban, el6készitésében;

b) javaslatot tesznek a Képvisel6-testiilet hatdskorébe tartozd és a bizottsag feladatkorét érinté
személyi kérdésekben;

c) gyakoroljak a Képvisel6-testiilet rendeletében szamukra megallapitott atruhazott hataskort;

d) feladatkorikben ellenérzik a Polgarmesteri Hivatalnak a KépviselG-testllet dontései
el6készitésére, illet6leg végrehajtasara iranyuld munkajat;

! Médositotta a 3/2021.(1.29.) 6Snkormanyzati rendelet, hatalyos 2021. februdr 1. napjatol
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e) javaslatot tesznek a szakterlletiikon kiemelked6 teljesitményt nyujté egyének vagy
kozosségek kitlintetésére.

(4) A bizottsagok részletes feladatait a 3. melléklet tartalmazza.
14. A bizottsagok szervezete és felépitése
20.§

(1) A bizottsag létszamat, lgykor szerinti feladatait és hatdskorét a KépviselS-testilet allapitja meg.
A bizottsdg elnokét és tagjait a KépviselG-testilet valasztja meg, a bizottsag Osszetételét,
l[étszamat a polgdrmester elSterjesztésére barmikor megvaltoztathatja. A Képvisel6-testiilet
allandé bizottsagai tagjainak névsorat, a tdmogatd partszervezeteket, valamint lakcimiket a 2.
fliggelék tartalmazza.

(2) A bizottsag elndkét és — elnokkel egyitt szdmitott - tagjainak tobb mint felét a Képvisels-
testilet tagjai kozul kell valasztani.

(3) A bizottsag lilésein a bizottsag képvisel6 és nem képvisel§ tagjainak jogai és kotelezettségei
azonosak.

(4) A képviseld, valamint a bizottsag nem képvisel6 tagja legfeljebb két allandd bizottsagnak lehet
tagja.

(5) A bizottsag feladatkorét és hataskoreit Glésein gyakorolja. Az (ilést a bizottsag elnoke — egyiittes
vagy Osszevont (ilés esetén az érintett valamennyi bizottsag elndke — hivja Ossze. A bizottsag
ilését a polgdrmester inditvanyadra is 6ssze kell hivni.

(6) A bizottsag (ilésén tanacskozasi joggal részt vehet barmelyik képvisel6, valamint az, akit a
bizottsag elndke az (ilésre meghiv. A bizottsag Ulésén allandd meghivott és tanacskozasi joggal
részt vehet a bizottsag feladatkorét érint6 tevékenységet folytaté barmely gyongyosi civil
szervezet képviselGje.

(7) A bizottsdg hatdrozatképességére, hatarozathozataldra és zart Ulés tartdsdara a KépviselG-
testiletre vonatkozé szabdlyokat értelemszerten kell alkalmazni.

(8) A bizottsag titkos szavazas esetén — tagjai sordbdl — haromf8s szavazatszamlald bizottsagot
valaszt, amely a titkos szavazast szavazdlap alkalmazasaval bonyolitja le.

(9) A bizottsdgi tag dontéshozatalbdl valé kizardsara, valamint a bizottsdg dontésének
felfliggesztésére az Motv. erre iranyuld rendelkezéseit kell alkalmazni.

(10) A bizottsag elndkének akaddlyoztatdsa esetén az Ulés Osszehivasaval, levezetésével és a
jegyz6konyv alairdasaval kapcsolatos teenddéket az dltala esetenként megbizott képviseld tag latja
el.

(11) A bizottsag mikodésének tgyviteli feladatait, dontéseik végrehajtasat a Polgarmesteri Hivatal
Ugykor szerint illetékes belsé szervezeti egysége latja el. A bizottsdg munkajanak
koordinalasaért, az (lések technikai elGkészitéséért és a dontések nyilvantartasaért a
Polgarmesteri Hivatal JegyzGi Irodaja a felel6s.
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(12) Amennyiben a Képvisel6-testiilet két, vagy tobb bizottsagara egylittesen ruhazza at valamely
hatdskorét, az érintett bizottsagok egylittes Ulést tartanak. Egylttes (ilés esetén a
bizottsagoknak kiilon-kilon is hatdrozatképesnek kell lennilik. Az egyiittes Ulés vezetése a
bizottsagok elndkeinek megdllapodasa alapjan torténik. A bizottsagok kozos — erre utald
jeloléssel elladtott - hatdrozatot hoznak.

(13) Amennyiben a képvisel6-testileti Ulés el6készitése sordn valamely napirendet két vagy tobb
bizottsag egy (ilés keretében véleményez (6sszevont bizottsagi Ulés), a hatarozatképességre, az
Ulés vezetésére a (12) bekezdésben foglaltak irdnyaddk, az egyes bizottsagok allasfoglalasukat
kiilon-kilon szavazassal alakitjak ki.

(14) A bizottsag Ulésérdl jegyz6konyv készil, mely tartalmazza a targyalt napirendi pontokat, a
tanacskozas lényegét és a hozott dontéseket. Az atruhdzott hataskoérben hozott dontést
hatdrozati formaba kell foglalni. A hatarozatokat naptari évenként kilon-kiilon, folyamatos
sorszammal kell ellatni, utalva a meghozatal pontos datumdra és a bizottsdg nevének
roviditésére is. Az egylttes bizottsagi Ulésr6l egységes, Osszevont jegyz6konyv készil, a
bizottsdgok hatdrozataikat kozdsen — erre utald jeldléssel — hozzak.

(15) A jegyz6konyvet — amelyet 15 napon belil kell elkésziteni —, a bizottsag elndke — egyittes Ulés
esetén elndkei — és egy tagja irja ala. A jegyz6konyv egy-egy példanyat kapja a bizottsag elndke,
valamint a Jegyz6i Iroda, és rajta keresztlil az 6nkormdanyzatok torvényességi ellen6rzéséért
felel6s szerv.

(16) Az ideiglenes bizottsag osszetételére és miikodésére az allando bizottsagra vonatkozo szabalyok
megfelel6en iranyaddk, azzal, hogy ligyrend megallapitasdra nem kerdl sor.

(17) A bizottsag maga allapitja meg tgyrendjét, mely tartalmazza feladatait, a Képvisel6-testiilet altal
atruhazott hataskoreit, valamint mdkddése részletes szabdlyait. A bizottsagok lgyrendje a Jogi
és Ugyrendi Bizottsag véleménye alapjan hozott képviselé-testiileti jdvahagyassal érvényes, és
ezen rendelet 5/A — 5/H. fuggelékét képezi.

21. §
(1) A KépviselG-testiilet a bizottsagi elnokok és tagok, valamint a Matrafliredi Részonkormanyzat

Testliletének vezetGje és tagjai részére — havonta folydsitando — tiszteletdijat allapit meg. Ennek
mértéke 2019. december 31-ig a 29. § (5) bekezdésében meghatarozott képvisel6i alapdijnak

a) bizottsagi elnok esetében, fliggetleniil egyéb bizottsagi tagsdgatdl 90 %-a
b) bizottsagi képvisel6 tag esetében, ha tobb bizottsag tagja (kivéve elnokok) 45 %-a
c) bizottsagi képviseld tag esetében, ha egy bizottsagnak tagja 38 %-a
d) bizottsagi nem képvisels tag esetében, ha tébb bizottsagnak tagja 45 %-a
e) bizottsagi nem képvisel6 tag esetében, ha egy bizottsagnak tagja 38 %-a
f) Matraflredi Részonkormanyzat Testliletének vezetGje esetében 90 %-a
g) Matrafiredi Részonkormanyzat Testliletének tagja esetében 38 %-a.

(2) 2020. januar 1-t6l a tiszteletdij mértéke a képviselGi alapdij

a) bizottsagi elnok, Matrafiiredi Részonkormanyzat elndke esetében 90%-a
b) bizottsagi elnok, Matrafiiredi Részonkormanyzat elndke esetében,

ha mas bizottsagnak is tagja 95 %-a
c) bizottsagi képviseld tag esetében, ha egy bizottsagnak tagja 40 %-a

d) bizottsagi képviseld tag esetében, ha tobb bizottsag tagja (kivéve elndkok) 50 %-a
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e) bizottsagi nem képvisel6 tag esetében, ha egy bizottsagnak tagja 40 %-a
f) bizottsagi nem képviselG tag esetében, ha tobb bizottsag tagja 50 %-a
g) Matrafiliredi RészOnkormanyzat Testliletének tagja esetében 40 %-a.

A 29. § (10) bekezdés a) és c) pontjaban foglaltakat a bizottsagok kiilsé tagjaira is alkalmazni kell.

15. Matrafiiredi Részonkormanyzat

22. 8§

A matrafiredi lakosok sajatos helyi érdekeinek hatékonyabb érvényesitése érdekében — a
telepilésrész terileti elkilonilését figyelembe véve —, a KépviselG-testilet Matrafiredi
Részonkormanyzatot hoz létre.

A Méatrafiredi Részonkormanyzat illetékességi teriilete Gydngyos Varos rendezési terveiben
megjelolt matrafuredi elkilonilt belterdlet.

A Matrafliredi Részonkormanyzat Testiilete ot tagbdl all. VezetSje a gyongydsi 1. szamu
telepiilési egyéni valasztokerilet képvisel6je. Négy tagjat (tovabbiakban: valasztott tagok) a
matrafiiredi valasztdpolgarok jeldlése alapjan a matrafiiredi valasztépolgarok koziil valasztja meg
a Képvisel6-testiilet a (4) — (13) bekezdésben foglaltak szerint. A vélasztott tagok jelolésére
iranyuld eljarasban jeloltet ajanlhat, illetve jelolt lehet az a valasztdpolgar, akinek lakdhelye a (2)
bekezdés szerinti illetékességi teriileten van.

A jeloltek ajanldsa a polgdrmester altal - a Képvisel6-testiilet alakuld (lését, illetve a
Részonkormanyzat barmely okbdl térténé megszilinését kovetS 10 napon belil eredményesen
Osszehivott és altala vezetett ajanldogyllésen torténik, amelyre meg kell hivni a Képvisel6-
testilet tagjait, illetve szlikség szerint a torvényességi ellendrzést ellatd szervet. Az ajanlogytilés
akkor tekinthet6 eredményesen Osszehivottnak, ha a teleptlésrész bejelentett lakdhellyel
rendelkez6é vdlasztépolgarainak tébb, mint 5 %-a jelen van. Amennyiben a jelolégy(lésen a
szlikséges szamu lakos nem jelenik meg, a jelolSgy(ilést 10 napon beliili idGpontra ismételten
Ossze kell hivni.

Az ajanlds széban és irasban tehetd, amelyet vita és szavazas nélkil vesz tudomasul az
ajanlogylilés. Az ajanlogyllésen kell kihirdetni a lehetséges jeloltek jelolésére iranyuld
telepiilésrészi szavazas (tovabbiakban: szavazds) id6pontjat is, amely nem lehet korabban az
ajanlogyliléstdl szamitott 10. napnal.

Az ajanlas akkor érvényes, ha az ajanlott valasztopolgarok az ajanlds elfogaddsardl és biintetlen
el6életiukrdl széld irdsos nyilatkozatukat benyujtjdk a jegyz6hoz, legkésébb a szavazast
megel6z6 5. napon. Az érvényes ajanldssal rendelkez6krél és a telepiilésrészi szavazds
id6pontjarol és helyérdl a jegyzé a helyben szokdsos médon Matrafiireden hirdetményt tesz
kozzé, és gondoskodik a szavazdlapok elkészitésérél.

A szavazas megkezdésének idGpontjaig a lehetséges jeloltek kampanyt folytathatnak, ennek
keretében pl. gyllést tarthatnak, plakatot készithetnek. Plakat koztertleten kizardlag a hivatalos
hirdet6tablakon helyezhetd el.

A szavazas 8 6ratol 17 oraig tart. Szavazni kizardlag személyesen, az erre kijeldlt helyiségben,
személyazonositasra és a lakdhely megallapitdsara alkalmas érvényes dokumentumok
bemutatasa mellett, telepilésrészi névjegyzék alairasaval lehet. Az aldirds megtagadasa a
szavazast nem akadalyozza, de ennek tényét az iven rogziteni kell.
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(9) A szavazas lebonyolitasaért, a rend fenntartasaért az erre a célra alakult, a polgarmester altal
megbizott szavazatszamldlé bizottsag felel6s, amelynek tagjai a matrafliredi székhellyel
rendelkezé civil szervezetek altal delegalt képviselGi (legfeljebb 2-2 f6), valamint — a bizottsag
elnokeként - a gyongyosi 1. szamu telepllési egyéni valasztokerilet teleplilési képviselGje. A
tagok személyét legkés6bb a szavazds napjat megel6z6 4. napig kell bejelenteni a
polgarmesternél. A bizottsdg mellett a jegyzd, vagy megbizottja jegyz6kdonyvvezetbként
mukaodik.

(10) A mozgdsdban gatolt valasztépolgar részére — kérésére - mozgdurnat kell biztositani. A
mozgdurna iranti igényeket a szavazast megel6z6 2. napon 12 éraig a jegyz6hoz, a szavazds
napjan 12 6rdig a szavazatszamlald bizottsaghoz kell bejelenteni. A mozgdurnaval torténd
szavazas lebonyolitasat legaldbb két szavazatszdmlalé bizottsagi tag végezheti oly médon, hogy
a bizottsag hatdrozatképessége nem kerilhet veszélybe. Sziikség esetén a jegyz6 gondoskodik a
szavazatszdmlald bizottsag (9) bekezdés szerinti bejelentett |étszdmdnak 5 fére torténd
kiegészitésérdl, a hianyzoé tagokat a Jogi és Ugyrendi Bizottsag bizza meg tagjai sorabdl.

(11) Ervényesen szavazni csak a szavazélapon szerepl§ jeldltekre, és koziiliik legfeljebb 4 fére, a
nevik melletti kdrbe irt egymast metsz6 két vonallal lehet. A valasztépolgarok a kitoltott
szavazolapokat boritékba helyezhetik, és az urnaba helyezik.

(12) A szavazas befejezését kovet6en a szavazatszamldlé bizottsag felbontja az urndkat, és
Osszeszdmolja a szavazodlapokon a jeldltekre leadott szavazatokat. A szamldlas eredményét
jegyz6konyvben rogziti, amelyet valamennyi bizottsagi tag és a jegyz6kdnyvvezet6 aldirdsaval
hitelesit; igény esetén a jegyz6konyv hitelesitett mdsolata a jel6ltek szdmara biztosithatd. A
szavazds érvényes, ha a teleplilésrész bejelentett lakdhellyel rendelkezé vélasztépolgarainak
tobb, mint 25 %-a megjelent a szavazdson. A szavazas jegyz6konyvbe foglalt eredményének
kihirdetésére a szavazas napjanak 18 érajara 0sszehivott teleplilésrészi gylilésen keriil sor.

(13) Az e rendeletben foglalt szabalyok megsértésére, valamint az eredmény jogszer(itlen
megallapitasara hivatkozassal kifogdst lehet benyujtani a sérelmezett tevékenységtdl, illetve
dontést6l szamitott 1 napon beliil a polgdrmesterhez. A kifogasnak tartalmaznia kell a
bizonyitékok megjel6lését, valamint a kifogdst benyujté nevét, pontos cimét. A kifogas
targydban a polgarmester haladéktalanul, de legkésébb 3 napon belil dont, szlikség esetén a
Jogi és Ugyrendi Bizottsag bevonasaval.

(14) A Képvisel6-testilet a soron kovetkezd (ilésén a szavazas folytan kialakult sorrend alapjan
valasztja meg a Részonkormanyzat tagjait, a szavazas eredménye a KépviselG-testiletet koti. A
Részdonkormanyzat valasztott tagjanak barmely okbdl torténd kiesése esetén helyére a szavazas
soran kovetkezd legtobb szavazatot elért jelolt Iép. A Részonkormdanyzat megszlinik, ha
tagjainak szdma 3 f6 ala csokken.

(15) A valasztott tagok megvalasztasara iranyuld eljaras soran értelemszerlien alkalmazni kell a
valasztasi eljarasrol sz6l6 2013. évi XXXVI. torvényben foglalt eljarasi alapelveket.

(16) A részonkormanyzati tagok jelolésével kapcsolatos eljaras technikai lebonyolitasaért a jegyzé
felel6s. A szavazas jegyz6konyvét a Polgarmesteri Hivatal irattdraban kell megérizni a valasztasi
iratokra irdnyadé mddon. A szavazdlapok és a névjegyzék biztonsagos Grzésérdl és a szavazas
napjat kévet6 30 nap utani megsemmisitésérdl a jegyz6 gondoskodik.
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23.§

A Részonkormdnyzat a 2. mellékletben foglalt datruhdzott dontési hataskoroket, tovabba a 3.
mellékletben részletezett, a Képvisel6-testlilet dontéseinek el6készitésével, azok
végrehajtdsaval kapcsolatos jogkdroket gyakorolja. Ha a Képvisel§-testiilet dllandd bizottsagai a
matrafiiredi teleplilésrész mindenkori koltségvetési mérlegében szereplé el6irdnyzatokat
befolyasolé, vagy matrafiredi vonatkozdsokat is tartalmazdé telepiilésfejlesztési,
teleplilésrendezési, infrastrukturdlis ellatottsagot, idegenforgalmi fejlesztéseket, egészségigyi,
szocialis, gyermekjoléti, kozoktatdsi, kozmdlvel6dési ellatottsdgot, forgalomszabalyozast érint6,
illetve sporttargyu koncepcionalis kérdéseket tartalmazd napirendet targyalnak, allaspontjukat,
illetve dontésiket a Részonkormanyzat Testilete véleményének ismeretében kell kialakitaniuk,
illetve meghozniuk, amennyiben az a bizottsagi (ilés id6pontjaban rendelkezésre all.

Az Onkormanyzat koltségvetésében elkiilonitetten kell kimutatni a Részdnkormdanyzat
illetékességi teriiletére vonatkozd bevételi és kiadasi tételeket. A Részonkormanyzat
m(ikodésével, tevékenységével kapcsolatos szamviteli, nyilvantartasi, utalvanyozasi és az ehhez
kapcsolddo egyéb pénziigyi feladatokat a Polgarmesteri Hivatal latja el.

Ahol a rendelet a Képvisel6-testiilet allandd bizottsdgdra, annak elnokére vagy tagjara, a
bizottsag miikédésére tartalmaz rendelkezéseket, azokat — a 21. § (1) bekezdésében foglaltak
kivételével - a Matrafiiredi Részonkormdanyzat Testliletére, annak vezetGjére vagy tagjara, és
mUkodésére is értelemszerlien alkalmazni kell azzal, hogy a Részénkormdnyzat valasztott
tagjanak jogallasa megegyezik az dllandd bizottsag nem képvisel§ tagjanak jogdallasaval.

16. Polgarmester
24. §

Gybngyos vdros polgarmestere megbizatasat féallasban latja el. Eskltételére, jogallasara az
Motv. rendelkezései irdnyaddk.

A polgarmester tekintetében a Képvisel6-testlilet gyakorolja a munkaltatéi jogokat. A
polgarmester illetményét a Képvisel6-testiilet hatarozatdban az Moétv-ben foglalt mér-tékben,
Osszegszerlen allapitja meg. Jutalmazasara a Pénzligyi, Koltségvetési és Ellendr-zési Bizottsag
tesz javaslatot.

A Képvisel6-testllet hatdrozataban a polgdrmester és az alpolgarmesterek részére — meg-
bizatdsdnak idGtartamara — koltségtéritést allapit meg az Motv-ben foglalt mértékben.

A polgarmester vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségére, az Osszeférhetetlenség esete-ire,
valamint a koztartozds-mentesség igazoldsdval Osszefliggé eljdrasra az Motv. rendelkezései
iranyadok.

25. 8§

(1) A polgarmester feladata kiilondsen:

a) a véros fejlédésének elGsegitése,

b) a helyi kozszolgaltatasok fejlesztésnek tdmogatasa,

c) avaros vagyonanak megGrzése és gyarapitasa,

d) a véleménynyilvanitas a varos életét érinté kérdésekben,
e) nyilatkozat adasa a hirkozl6 szerveknek,
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gondoskodas a képviselG-testiilet és szervei, valamint az intézmények munkajat, céljait
hitelesen és targyilagosan bemutatd, a varos érdekének megfelel6 propaganda tevékenység
kialakitasarol,

az 6nkormdnyzat nemzetkozi tevékenységének iranyitasa,

a demokratikus helyi hatalomgyakorlas, a kozakarat érvényesiilésének a biztositdsa,

a képvisel6-testiilet mikodési feltételeinek megteremtése, munkajanak megszervezése,
Osszehangoldsa,

a képvisel6-testilet dontéseinek elGkészitése, a dontések végrehajtasa, a végrehajtas
megszervezése és ellenbrzése,

egyuttmikodés az allandd bizottsdgok elndkeivel, a Matrafiredi Részonkormanyzat
Testiilete vezet6jével, tovdbba a Roma és a Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat Testiilete
elnokével,

a lakossag 6nszervez6d6 kozosségeinek a tdmogatdsa, a partokkal és civil szervezetekkel vald
egyuttmikodés kialakitasa,

m) a nyilvdnossag megteremtése, a helyi forumok szervezése,

n)
o)
p)

(2) Az

az 6nkormanyzati sajat intézmények m(ikodésének ellenbrzése, segitése,
az eurdpai integracios folyamat helyi 6nkormanyzati feladatainak irdnyitasa,
Onkormanyzati tarsulasokban, érdekképviseleti szervezetekben vald képviselet biztositasa.

Onkormanyzat részvételével alakult &nkormanyzati tarsulds tarsuldsi tanacsaban torténd

onkormdnyzati képviseletet a Polgarmester akadalyoztatdsa esetén — megbizdssal, beszamolasi
kotelezettséggel — a Képvisel6-testilet tagjai kdzil valasztott alpolgdrmester latja el.

(3) A polgarmester a képvisel6-testiilet mikodésével 6sszefiiggs feladatai kdrében:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

h)

segiti a képvisel6 munkdjat,

Osszehivja és vezeti a képvisel6-testilet Gléseit,

képviseli az 6nkormanyzatot,

szervezi a telepilésfejlesztést és a kozszolgaltatasokat,

az 6nkormanyzati rendeleteket, valamint a képvisel6-testileti tGlésrél késziilt jegyz6konyvet -
a jegyzbvel egyutt- aldirja,

ha a Képvisel6-testiilet dontését az Onkormanyzat érdekeit sértének tartja, ugyanazon
GUgyben egy alkalommal kezdeményezheti a dontés ismételt megtargyaldsat. A
kezdeményezést az (lést kévet6 harom napon belil nyujthatja be, a KépviselG-testiilet a
benyljtdas napjatél szamitott 15 napon belil mindsitett tobbséggel dont, a
kezdeményezésnek a dontés végrehajtasara halaszto hatalya van

ha a KépviselG-testiilet hatarozatképtelenség, vagy hatarozathozatal hidnya miatt két
egymast kovetd alkalommal ugyanazon ligyben nem hozott dontést, - az 4t nem ruhazhaté
képvisel6-testiileti hataskorok kivételével - dontést hoz.

amennyiben térvény masként nem rendeli, a Képvisel6-testiilet atruhazhatd hatdskorébe
tartozd, a két Ulés kozotti idészakban felmeril6 halaszthatatlan lGgyekben - a Képviseld-
testilet utdlagos tdjékoztatdsa mellett — dont.

(4) A polgdrmesternek a bizottsagok mikddésével 6sszefliggb f6bb feladatai:

a)
b)

(5)

inditvanyozhatja a bizottsag 6sszehivasat,
felfliggeszti a bizottsdg dontésének végrehajtasat, ha az ellentétes a képvisel6-testilet
hatdrozataval, vagy sérti az 6nkormanyzat érdekeit.

A Polgarmesteri Hivatal iranyitdsa korében a polgarmestert megilleté jogokra és

kotelezettségekre az Motv. erre irdnyuld rendelkezései alkalmazandok.
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26. §
A polgarmester elldtja a torvény vagy torvény felhatalmazdsa alapjan a kormdanyrendelet altal
raruhazott kozigazgatdsi hatdsdgi hatdskoroket, torvényben, vagy torvény felhatalmazasa
alapjan a kormanyrendeletben el6irt esetekben — honvédelmi, polgari védelmi, katasztrofa-
elharitasi Ggyekben — részt vesz a kozigazgatdsi feladatok helyi végrehajtasaban.
A polgarmester a kozigazgatdsi feladatait a Polgarmesteri Hivatal kozrem(ikodésével latja el.
17. A Polgarmesteri Hivatal

27. 8

A KépviselS-testilet egységes hivatalanak hivatalos elnevezése és cime:
Gyongyosi Polgarmesteri Hivatal, 3200 Gyongyos, F6 tér 13.

(2) A Polgarmesteri Hivatal (tovdbbiakban: Hivatal) feladata:

(1)

(4)

a) A Képvisel6-testilet dltal meghatarozott 6nkormanyzati tigyek el6készitése

b) az dnkormanyzati dontések végrehajtasa

c) a KépviselG-testilet és a bizottsagok, valamint a képvisel6k miikodésével kapcsolatos
adminisztracios teendék ellatasa

d) avezetést segitd torzskari funkcidk ellatasa

e) a jogszabalyban elGirt kozigazgatasi és a jegyzd altal atruhazott allamigazgatasi feladatok
elldtasa, e dontések végrehajtdsanak megszervezése

28. 8§
A Hivatal belsé szervezeti egységei:

Polgarmesteri Kabinet

Jegyzdi Iroda

Kozigazgatasi és Intézményiranyitasi lgazgatdsag
Pénzligyi és Koltségvetési Igazgatdsag
Varosfejlesztési és Varoslizemeltetési Igazgatdsag
Epitéstigyi Hatdsagi Iroda

Varosrendészet

Vezetd megbizasu koztisztvisel6nek minésiil a jegyzd, az aljegyz6, az igazgatdk és helyetteseik,
az irodavezetdk, kabinetvezetd, a f6épitész és a személyzeti vezeté.

A képvisel6-testilet 6nkormanyzati tandcsadoi és f6tanacsaddi munkakordket hozhat Iétre a
Hivatalban a polgdrmester tevékenységéhez kozvetlenil kapcsoldodd feladatok ellatdsara.
Folottik a munkaltatdi jogokat kdzvetlenil a Polgarmester gyakorolja.

A Hivatal munkarendje:

a) hétf6, kedd, szerda és csiitortoki napokon: 7.30-t6l 16.00 ¢raig,
b) pénteken: 7.30-t6l1 13.30 ¢raig.
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(5) A Hivatal Ggyfélfogadasa:

a) daltalanos tgyfélfogadas: hétfén és szerddn: 7.30-t6l 16.00 6rdig,
pénteken: 7.30-t6l1 13.30 drdig,

b) Varosrendészet ligyfélfogadasa: hétfén: 8.00-t619.00 6raig,
szerdan: 14.00-t61 16.00 6raig,
pénteken: 8.30-t619.00 6raig.

(6) A Hivatal belsé szervezeti egységeinek tagolddasat, és az altaluk elldtott részletes feladatokat a

polgarmester és a jegyz6 altal megallapitott szervezeti és mlkddési szabalyzat szabalyozza.

(7) A KépviselS-testilet hivatala koztisztvisel6i szamara a Kdzszolgélati Tisztvisel6k Napja, julius 1-je,

(4)

munkaszineti nap. A munkaszlineti nappa nyilvanitassal Osszefliggésben keletkezd
tobbletkoltségek fedezetét az Onkormanyzat sajat bevétele terhére biztositja.

IV. Fejezet
Az 6nkormanyzati képviseldk, jegyz6, aljegyz6 jogdllasa, egyéb kapcsolatok

18. Az 6nkormanyzati képvisel6
29.§
A képvisel6k jogdllasara, jogaira és kotelezettségeire az Motv. rendelkezései irdnyadok.

A képviselS a KépviselG-testilet Gilésérél — illetve azon bizottsag lésérdl, amelynek tagja — vald
tavollétét el6zetesen a polgarmesternek, bizottsagi Ulés esetén a bizottsag elnokének jelenti be.

A képviselGket a polgarmester, az alpolgarmesterek, a jegyz6, az aljegyz6 és a Polgarmesteri
Hivatal dolgozéi munkaid6ben kotelesek — lehetdleg soron kiviil — fogadni.

A képvisel6 a képvisel6i munkdjdhoz igénybe veheti a Hivatal épiletén belll kialakitott, a
szlikséges informatikai felszereltséggel ellatott helyiséget, tovabba az EDtR alkalmazdasaval
kapcsolatban kizarélagos hasznalataba adott személyi szamitdgépet (laptop, internet
hozzaférés, elektronikus postafidk). Igény esetén hivatali helyiség hasznalata, valamint az
elektronikus postafidk a bizottsagok kiils6 tagjai részére is biztositott.

A Képvisel6-testiilet tagjat — kivéve a polgarmestert és az alpolgarmestereket -,
megvalasztasanak id6pontjatdl, megbizatdsdanak megsz(inéséig — havonta folydsitandd -
tiszteletdij (alapdij) illeti meg, amelynek 6sszege 2019. december 31-ig 123 500 Ft, 2020. januar
1-jétSl pedig a mindenkori minimalbér 6sszegének 95 %-a. A képvisel6t megillets tiszteletdij
kifizetésre kertlé havi 6sszegét — a (6)-(8) bekezdésekben foglaltak figyelembe vételével — a
jegyz6 hatdrozza meg.

(5a) %Az (5) bekezdésben foglaltaktdl eltéréen, 2021. februdr 1-jétél 2021. december 31-ig a

képviselbi alapdij 6sszege a mindenkori minimalbér 85 %-a.

2 Beiktatta a 3/2021.(1.29.) énkorményzati rendelet, hatalyos 2021. februdr 1. napjatol
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Az adott, munkaterv szerinti képvisel6-testileti, vagy bizottsagi Ulésre jaré dij 25%-kal
csokkentett része illeti meg a képvisel6t abban a hdnapban, amelyben barmilyen okbdl — kivéve
a Képvisel6-testiilet, vagy a polgdrmester megbizasabdl eredd, dnkormanyzati érdeket szolgald
tadvollétet, tovdbba a testlleti tilés megkezdése elG6tt, vagy az Ulés kdzben a polgdrmester vagy a
Jegyz6i Iroda felé jelzett és utdlag orvosilag igazolt tdvolmaradast - képvisel6-testileti Glésen,
vagy azon bizottsag Ulésén, amelynek tagja, nem vett részt. A tdvolmaradas okanak
mindsitésérdl a polgdrmester dont. Dontését, az érintett képvisel6 kérésére a Képvisels-testiilet
felllbirdlhatja.

Tavolmaradasnak mindsil és az alapdij 25 %-anak megvondsdval jar az is, ha a képvisel§ —
fliggetlendl attél, hogy jelen van-e az Ulésen, vagy annak egy részérGl tavol van - a hozott
dontések tobb mint felének szavazdsdban nem vesz részt. Ezen rendelkezés alkalmazasaban az
elfogadott napirend kapcsan sziiletett, az Gigy érdemében hozott, hatarozattal zarulé dontéseket
kell figyelembe venni, azzal, hogy a 12. § (11) bekezdésében szabdlyozott, egyszeri
dontéshozatal 1 szavazasnak mindsiil.

A Képvisel6-testillet éves munkatervében nem szerepl6 Ulések és az ezeket el6készit6 bizottsagi
Ulések rendkiviili Gilések. A rendkivdili Glésekrél és a rovid Uton - telefonon, 5 napon belili idére -
Osszehivott Ulésekrdl tdvol maradt képvisel6t és bizottsagi tagot megilleti a tiszteletdij.

A (8) bekezdésben foglaltak szerint illeti meg a tiszteletdij a képvisel6t és a bizottsagi tagot akkor
is, ha a munkaterv szerinti Ulés, illetve az ezt elGkészité bizottsagi lilés barmely okbdl tobb
napon keresztiil, folytatélagosan keril lebonyolitasra.

(10) A képviseld természetbeni juttatasként jogosult:

a) Gyongyos varos kdzponti belteriletén kozlekedtetett menetrendszerinti helyi jaratu
autdbusz vonalszakaszain éves O0sszvonalas bérletre, vagy Gyongyds varos kozigazgatasi
teriiletén kialakitott 6nkormanyzati fizet6 parkoldk ingyenes hasznalatara;

b) a képvisel6-testiileti Glés napjan egyszeri, téritésmentes étkezésre;

c) Dr. Csépe Gyorgy Uszoda és Termalstrand ingyenes haszndlatara.

(11) A képviselS vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségére, az 6sszeférhetetlenség eseteire, valamint

a koztartozas-mentesség igazolasaval 6sszefliggs eljarasra az Motv. rendelkezései irdnyadok.

(12) A vagyonnyilatkozatot a Jogi és Ugyrendi Bizottsag tartja nyilvan és ellenérzi. A képvisel8i

vagyonnyilatkozatok nyilvdnossagat a Jogi és Ugyrendi Bizottsag elndkének jelenlétében, a
JegyzG6i Irodan torténé betekintés lehetGsége biztositja, melyrél a helyben szokasos maddon
kapnak tajékoztatast az dllampolgarok.

19. A képvisel6csoportok
30.§
Az ugyanazon parthoz, valasztasi szovetséghez, tarsadalmi szervezethez (a tovabbiakban egytt:
part) tartozo, tovabba a fiiggetlen, vagy flggetlenné valt képvisel6k képvisel6-testileti
tevékenységik osszehangoldsara — legaldabb haromfds — képviselGcsoportot (tovabbiakban:

frakcid) hozhatnak létre.

Az ugyanazon parthoz tartozd képvisel6k, tovabba a fliggetlen, vagy fliggetlenné valt képviselSk
csak egy frakciét alakithatnak és egy képviseld csak egy frakcidnak lehet tagja.
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(3) Az (1) bekezdés alkalmazasaban azt a képvisel6t kell az adott parthoz tartozdénak tekinteni, aki
a) a part tagja, vagy
b) a part tdmogatasaval indult a valasztason, vagy
c) olyan fliggetlen, illetve fuggetlenné valt képviseld, akinek csatlakozédsat a képvisel6-csoport
elfogadta.

(4) A frakcié megalakuldsa barmely hatarozatképes képviselG-testiileti lésen, a polgarmesternek
irdsban jelenthet6 be.

(5) A megalakuldssal kapcsolatos bejelentés tartalmazza a frakcié elnevezését, vezet6jének, illetve
egy helyettesének nevét, valamint a frakcié névsorat.

(6) A frakcidéval kapcsolatos barmilyen jellegli id6koézbeni valtozdst — harom napon bellil — a
polgarmesternek kell bejelenteni.

(7) A képvisel6 a frakciobdl kiléphet, illetve a frakcidé tagjat kizarhatja. A kilépett, vagy kizart
képvisel6t figgetlennek kell tekinteni, aki csak hat hdnap elteltével csatlakozhat Ujra frakciéhoz.

(8) A frakcié megszlinik, ha tagjainak szama harom f6 ald csokken, illetve ha ezt a frakcid
hatdrozatdban kimondja. A frakcié volt vezetGje a megszlinés tényét hdrom napon belil koteles
bejelenteni a polgarmesternek.

(9) A frakcid a Képvisel6-testilet miikodésével kapcsolatos jogait vezetGje, vagy az altala kijelolt tagja
utjan gyakorolja. A frakciovezet6

a) javaslatot tehet a KépviselG-testilet bizottsagainak szamara, elnevezésére, elndkei
személyére, az dnkormadnyzati tulajdonu gazdasagi tarsasagok tisztségviselGire, delegaciok
tagjaira;

b) a képvisel8-testiileti Gilésen napirend el6tt — az Onkormanyzat kotelezé vagy 6nként vallalt
feladatait érint6, vagy egyéb okbdl kozérdek(i Ggyben - két perc id6tartamban felszélalhat, a
12. § (4) bekezdésben foglaltak alkalmazasa mellett. A felszdlalas lehet6ségét az adott frakcid
tagjanak atengedheti;

c) a képviselS-testileti Gilés napirendjének vitaja sordn legfeljebb 3 percben kifejtheti a frakcio
véleményét, allaspontjat, a felszdlalas joga a frakcié barmely tagjanak atengedhetd.

d) a képviselG-testiileti Ulés napirendjének targyaldsat kovetéen — a rendeletek, illetve
hatdrozatok egészérdl torténé szavazas el6tt — legfeljebb 5 perc szlinetet kérhet, majd
legfeljebb két perc id6tartamban kifejtheti a frakcié véleményét.

20. Alpolgarmesterek
31.8§
(1) Gyongyos Véarosban a polgarmester munkdjat egy 6, a képvisel6k koziil valasztott, és egy f6,
nem a képvisel6k kozil valasztott f6allasu alpolgdrmester segiti. Az alpolgdrmester valasztdsara,
jogalldsara, megbizatdsa megszlinésére, vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségére, az

Osszeférhetetlenség eseteire, valamint a koztartozas-mentesség igazolasaval Osszefliggé
eljarasra az Motv. rendelkezései iranyadok.

(2) Az alpolgarmesterekre képvisel6-testileti hataskor nem ruhazhato at.
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21. Roma, tovabba Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat
32. 8§

(1) Gyongyos Varosban a vélasztopolgarok altal kozvetlenll valasztott Roma Nemzetiségi
Onkormanyzat, tovabba Ruszin Nemzetiségi Onkorményzat (tovébbiakban egyiitt: Nemzetiségi
Onkormanyzat) miikédik. A Nemzetiségi Onkormdnyzat Képvisel8-testiilete harom képviselSbdl
all. Tevékenységét a sajat hataskorében kidolgozott és elfogadott szervezeti és mikodési
szabalyzat alapjan végzi.

(2) Gydngyds Varos Onkorményzata sajat koltségvetéséb8l a Nemzetiségi Onkormanyzat
m(ikodéséhez tamogatdst adhat

(3) A Nemzetiségi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének elndke tandcskozasi joggal részt vesz
Gyongyos Varos Képvisel6-testlletének (lésein és gondoskodik a nemzetiségek jogainak
érvényesitésérdl.

(4) A Nemzetiségi Onkormanyzat Gyongyds Varos Képvisels-testiiletétsl és szerveitl nemzetiségi
Ugyekben tdjékoztatdst kérhet, javaslatot tehet, intézkedést kezdeményezhet.

(5) A Polgarmesteri Hivatal a Nemzetiségi Onkormdanyzat m(ikédéséhez sziikséges jogi és egyéb
szakmai, valamint adminisztrativ és technikai segitséget megadja, ligyviteli feladatait ellatja. A
testlileti m(ikodés feltételei biztositdsanak részletes meghatdrozdsat a Gyongyods Varos
Onkormanyzata és a Nemzetiségi Onkormanyzatok kdzott 1étrejott, a 4/A — 4/B. figgelék szerinti
egyluttm(ikodési megdllapoddsok tartalmazzak

22. Jegyz0, aljegyzd
33. §

(1) A jegyz6 és az aljegyz6 kinevezésére, a Képvisel6-testiilet munkajanak elGsegitése korében
ellatando atfogé feladataira az Moétv. erre irdnyadd rendelkezéseit kell alkalmazni. Az aljegyz6 a
jegyz6 altalanos helyettese, és ellatja a jegyz6 altal meghatdrozott 6nallé feladatokat.

(2) A jegyz6 koteles jelezni a Képvisel6-testilletnek, a bizottsagoknak és a polgarmesternek, ha a
dontésiiknél jogszabalysértést észlel. llyen észrevételét — ha azt a Képvisel6-testiilet nem veszi
figyelembe —, az (lés jegyz6konyvének felterjesztésekor a jegyz6kdnyvhoz csatolja.

(3) A KépviselG-testiilet dontései el6készitése, azok végrehajtasa korében a jegyz6
a) rendszeresen tajékoztatast ad a polgarmesternek, a testiiletnek, a bizottsagoknak az
Onkormanyzat munkajat érint6 jogszabalyokrdl
b) a polgdrmester iranyitasaval rendszeresen gondoskodik a KépviselG-testiilet, a bizottsagok
elé keril6 elGterjesztések elGkészitésérdl
c) tajékoztatja a KépviselS-testiiletet a Polgarmesteri Hivatal munkajardl, az tigyintézésrdl.

(4) A jegyzGi és aljegyzGi tisztség egyidejl betdltetlensége, illetve tartds akadalyoztatasuk esetén a
jegyz6i feladatokat ellatd koztisztvisel6 személyét a Polgarmesteri Hivatal szervezeti
egységeinek vezetGi kozil, legfeljebb 6 hdnapra a polgdrmester, tartds akaddlyoztatdsa esetén
az altala ezzel megbizott alpolgarmester hatarozza meg.
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23. Lakossagi forumok
34. §

(1) A Képvisel6-testiilet a lakossag és a tarsadalmi szervezetek kdzvetlen tdjékoztatdsa, fontosabb
dontéseinek elGkészitése soran, véleménylk megismerése érdekében lakossdgi férum,
teleplilésrészi tandcskozas, illetve kozmeghallgatdas megtartdsat és — szlikség szerint — a rendelet-
tervezetek kozszemlére tételét rendelheti el.

(2) Lakossagi férum, illetve telepllésrészi tandcskozas megtartdsat a telepilésrész képviselGi
vallalhatjak. Tematikus lakossagi férumot a polgarmester, valamint a listan valasztott képvisel6k
is tarthatnak.

(3) A lakossagi forum és a teleplilésrészi tandcskozas megtartdsardl, annak helyérél, id6pontjardl,
illetve napirendjérdl az érintett tertlet lakossagat hirdetmény Utjan, a KépviselS-testiilet tagjait
pedig minden esetben személyes meghivdé megkildésével kell értesiteni.

(4) A Képvisel6-testiilet szilkség szerint, de évente legaldbb egyszer, el6re meghirdetett altalanos
kézmeghallgatast tart. A kdzmeghallgatds alapvet§ célja a - Képvisel6-testiilet hatdskorébe
tartozd, nagyobb horderejli dontésekkel kapcsolatos —, lakossagi vélemények elGzetes
megismerése.

(5) A KépviselS-testulet kozmeghallgatas tartasardl éves munkatervében, illetve eseti hatarozataban
rendelkezik. A lakossag hirdetmény utjan értesiil helyérdl és id6pontjardl, azon barki, id6beli
korlatozas nélkil fejtheti ki véleményét, kozérdekd kérdést, illetve javaslatot tehet.

V. Fejezet
Az Onkormanyzat gazdalkodasa

24. Az Onkormanyzat koltségvetése és gazdasagi programja
35.8§

(1) Az Onkormdnyzat kéltségvetését az allamhaztartasrdl sz616 térvény és végrehajtasi rendeletei,
valamint az Onkormanyzati gazdalkodasra iranyadd egyéb jogszabalyok alapjan, az allami
koltségvetési torvényben foglaltakra figyelemmel kell elkésziteni, jdvahagyni és végrehajtani.

(2) A Képvisel6-testiilet koltségvetését rendeletben allapitja meg. A rendelettervezet beterjesztését
megel6z8en a kézponti kdltségvetésben foglaltak, az Onkorményzat kételez8en el6irt és dnként
vallalt feladatainak elemzése, és a helyzetfelmérésen alapuld koltségvetési koncepciét kell
Osszeallitani.

(3) A koltségvetési rendelet tervezetének megtargyalasa két forduldban torténik, az elsé fordulét
kovetSen — a tervezet legaldbb 10 napra torténé kozszemlére tétele mellett - kozmeghallgatast
kell tartani.
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36.§

(1) A Képvisel6-testlilet megbizatasanak idGtartamara, vagy azt meghaladd idGszakra gazdasagi
programot, fejlesztési tervet hataroz meg. A gazdasagi programot, fejlesztési tervet az alakuld
Ulést kovetd 6 hénapon belil fogadja el, vagy a meglévé programot fellilvizsgdlja a Képvisel6-
testlilet a polgdrmester elGterjesztése alapjan. A gazdasagi program elkészitéséhez,
felllvizsgdlatahoz ki kell kérni a jogszabdlyokban meghatdrozott szervezetek véleményét.

(2) A gazdasagi programmal szemben tamasztott kovetelmények:

a) a megyei teriletfejlesztési elképzelésekkel 6sszhangban jelezze a f6 fejlesztési irdnyokat a
sorrendiség meghatarozasaval,

b) tartalmazza az egyes kozszolgaltatasok, onként vallalt feladatok biztositasara, szinvonaldnak
javitasara iranyuld fejlesztési elképzeléseket,

c) kulon jelenitse meg a vagyon- és koltséggazdalkodast.

(3) A program végrehajtasardél a KépviselG-testilet altal meghatarozott id6szakonként, de legaldbb a
KépviselG-testiilet megbizatasa alatt két izben a polgarmester beszamol.

25. Az Onkormanyzat vagyongazdalkodasa
37.§

(1) Az Onkorméanyzat vagyona a tulajdonabdl és az dnkorményzatot megilletd vagyoni értéki
jogokbdl 4ll, amelyek az onkormanyzati feladatok és célok megvaldsitasat szolgaljak. Az
Onkormanyzat vagyondval valé rendelkezési jog gyakorldsanak szabdlyait az errél szélé
onkormadnyzati rendelet tartalmazza.

VI. Fejezet

Az Onkormanyzat dontései

26. Hatarozat és rendelet

38. 8§
(1) Az Onkormdnyzat déntései:

a) 6nkormanyzati rendelet,

b) az elfogadott napirend kapcsan sziiletett, az lgy érdemében hozott 6nkormanyzati
hatdrozat, ezen belll a jogalkotdsrél szélé 2010. évi CXXX. torvényben meghatarozott
normativ hatarozat,

c) a tandacskozas lefolytatasaval 6sszefiiggé (lgyrendi) dontések.

(2) Az Onkormaényzat rendeleteit és hatarozatait naptari évenként kiilén-kiilon, folyamatos
sorszammal kell elldtni — rendelet esetében a kihirdetés, a hatarozat esetében pedig a
meghozatal datumdra utalva —, a kdvetkezdk szerint:

a) az 6nkormanyzati rendeletek jelzése:
Gyongyds Varosi Onkormdnyzat KépviselS-testiiletének szam/év (hdé/nap) énkormanyzati
rendelete .... - rol
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(2)

(3)

(4)

(5)

(6)
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b) az 6nkormanyzati hatarozatok jelzése:
Gyongyds Varosi Onkormdnyzat Képvisels-testiiletének szam/év (hé/nap) énkormanyzati
hatdrozata.

Az onkormanyzati rendeletekrél és hatarozatokrdl a Polgarmesteri Hivatal JegyzG6i Irodaja
elektronikus nyilvantartast vezet az EDtR -ben.

Az (1) bekezdés b) pontjdban foglalt normativ hatdrozatok kihirdetésére a rendeletek
kihirdetésére iranyado rendelkezéseket kell alkalmazni.

27. Onkormanyzati rendeletalkotas
39. 8§

Az Onkormanyzat rendeletalkotdsi tevékenységére az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés d)
pontjaban foglaltak, tovabba a kotelez és dnként vallalt feladatok ellatasat szabalyozé dgazati
jogszabdlyok rendelkezései iranyadok.

Az 6nkormanyzati rendelet hiteles szovege — a kihirdetésr6l szélé hirdetménnyel egyiitt —a
helyben szokdsos mddon, azaz a Polgdrmesteri Hivatal F6 térre nézé ablakdban torténd
kifiggesztéssel keril kihirdetésre, és a Vachott Sandor Varosi Konyvtar, Kidllitdhely és Muzedlis
Gyljteményben, valamint a Matrafiiredi Telehdzban keril elhelyezésre. A hatalyos rendeleteket
az Onkormanyzat honlapjan is meg kell jelentetni.

40. §

A rendelet alkotdsat, mddositasat, kiegészitését a 10. § (3) bekezdésben foglaltak
kezdeményezhetik. A kezdeményezést a polgdrmesterhez kell benyujtani. A polgdrmester — a
Polgarmesteri Hivatal bevonasaval —, a kezdeményezést véleményezi, majd a tervezetet a
Képvisel6-testiilet elé terjeszti.

A Képvisel6-testilet allast foglalhat a rendelet tervezetének el6készitésérdl, f6bb elveirdl.
Meghatarozhatja az el6készités menetét, az egyeztetés és a vitaférumok rendjét. Az
el6készitéssel megbizhatja valamely bizottsagat, vagy az el6készitésre kilon bizottsdgot hozhat
létre. Nem terjesztheté a Képvisel6-testiilet elé olyan rendelet-tervezet, amelyet a Jogi és
Ugyrendi Bizottsag nem targyalt meg.

A szakmai el6készités a jegyz6 feladata. Ehhez a Képvisel6-testilet sziikség esetén kiilsé
szakért6t is felkérhet.

A KépviselG-testiilet az allampolgarok szélesebb korét érinté rendelet-tervezetek esetében
mindsitett tobbséggel dont arrdél, hogy a tervezetet két forduldban targyalja-e.

A KépviselG-testilet kétfordulds targyalds esetén az elsé forduldban donthet a megyvitatott
tervezet 10 napos kozszemlére tételérsl, a masodik forduldban a lakossagi és bizottsagi
vélemények ismeretében dont a tervezet végleges elfogadasardl.

A Képvisel6-testilet dontése alapjan az egyes rendelet-tervezetek érdemi vitdja el6tt
kézmeghallgatast kell tartani.
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41. §

(1) A Képvisel6-testilet a rendeletek megalkotdsa soran lehet&séget biztosit a tarsadalmi

egyeztetésre annak érdekében, hogy a lakossag széles rétegeit érinté jogalkotds az érintett
tdrsadalmi csoportok véleményalkotdsdn alapuljon. A tdrsadalmi egyeztetést altaldnos és
kozvetlen egyeztetés formajaban kell lefolytatni a (2) — (4) bekezdésben foglaltak szerint.

(2) Az &ltaldnos egyeztetés érdekében az Onkormanyzat honlapjan a soron kdvetkezd képvisels-

testileti Glésre el6készitett rendelettervezeteket az dllampolgarok szamara kozzé kell tenni a 6. §
(6) bekezdésében foglaltak értelemszer( alkalmazasaval. A kdzzétett rendelettervezetekrél barki
véleményt nyilvdnithat, ahhoz javaslatot tehet a Polgarmesteri Hivatal kozponti elektronikus
elérhetdségén keresztil. A névtelen véleményeket azok figyelembe vétele nélkiil toréini kell. A
beérkezett véleményeket a rendelettervezet el6készitéséért felel6s megvizsgdlja, és a bizottsagi-
testileti vitdban ismerteti.

(3) A véleményez6 adatainak jogszerl kezelése az adott rendelettervezet el6készitéséért felelGs

szervezeti egység, ennek hianyaban a jegyz6 feladata. A véleményez6 adatainak kezeléséhez
szlikséges hozzajarulast a személyes adatok védelmérél és a kozérdekd adatok nyilvanossagardl
sz016 torvényben foglalt vélelem szerint megadottnak kell tekinteni. A véleményez6 nevét és
elektronikus levélcimét legfeljebb az adott rendelet hatalyba Iépésének napjaig, a hatdlyba nem
|ép6 rendeletek esetében legfeljebb 6 hdnapig lehet kezelni.

42. §
A rendelet tervezete elGkészités utan nyujthatd be a KépviselG-testiiletnek, indokoldsaval és
varhaté fontosabb kovetkezményeinek vizsgalataval egyitt. A polgdrmester, a jegyz6, vagy az
el6készitd bizottsadg vezetlGje tajékoztatja a Képvisel6-testiletet az elGkészitésnél felvetett, de a
tervezetben nem szerepl§ kisebbségi javaslatokrdl is.
Az elfogadott rendelet hiteles szovegének szerkesztésérél, valamint az egyes rendeletek és

madositasaik egységes szerkezetbe foglalasardl, és annak a varosi honlapon, tovabbd a Nemzeti
Jogszabalytarban torténé megjelenitésérél a jegyz6 folyamatosan gondoskodik.

VII. Fejezet
Vegyes és zard rendelkezések
43.§
Ez a rendelet a kihirdetését kbvet6 napon lép hatdlyba.

Hatdlyat veszti a Gydngyds Varos Onkormanyzata Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatardl sz616
15/2014. (X1.14.) 6nkormanyzati rendelet.

Ahol e szabdlyzat alapdijrdl, tiszteletdijrél rendelkezik, ott az adott 6sszegeket 100 Ft-ra lefelé
kerekitve kell elszamolni.
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(4) Gyodngyds Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete hatalyos rendeleteiben szabdlyozott
bizottsagi atruhazott hataskorok esetében ezen rendelet 19. § (2) bekezdésében szabalyozott
allandé bizottsagok a miikodési koriikbe tartozé feladat- és hataskoéroket gyakoroljak.

Hiesz Gyorgy s.k. Dr. Kozma Katalin s.k.
polgarmester jegyz6
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1. melléklet

az Onkormanyzat Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatardl sz616
33/2019. (X1.29.) 6nkormanyzati rendelethez

Gyongyos Varos Képvisel6-testiiletének atruhazott hataskorei

A KépviselS-testilet az alabbi hataskoroket ruhazza at:

I. A polgdrmesterre:

1. telepiilési tamogatds iranti kérelmek elbiralasa az alabbi esetekben:

N o v os~ow

lakasfenntartdsi tAmogatas

gyogyszertamogatas
méltanyossagi dapolasi dij

. rendkivili telepilési tamogatas iranti kérelmek elbiraldsa az alabbi esetekben:

létfenntartdsi gondok enyhitése, tobbletkiaddsok rendezése céljabdl

varandds anyaként gyermeke megtartdsa érdekében, a gyermek fogaddsa elGsegitésére,

az ideiglenes hatallyal elhelyezett, a nevelésbe vett gyermek csaladjaval vald
kapcsolattartdsanak el6segitésére,

a gyermek nevelésbe vételének megsziintetését kovetd csaladjdhoz vald visszahelyezés
esetén a gyermek lakhatdsi koriilményeinek javitdsa érdekében

elemi kar enyhitésére

elhunyt személy eltemettetésének koltségeihez valé hozzajaruldsként

altalanos és kozépiskolas gyermekek és fiatal feln6ttek tankdnyv- és tanszerellatasahoz
ovodai, also- és kozépfoku oktatdsi, valamint a személyes gondoskodas keretébe tartozo
szocialis alap- és szakositott ellatdst nyujté intézményben ellatasban részesilé gyermek,
fiatal feln6tt étkezési téritési dij tAmogatasaként

eseti jelleggel biztositott méltanyossagi rendkivili teleplilési tdmogatdsként.

tlizel6anyag tdmogatas iranti kérelmek elbirdlasa,
koztemetés elrendelése
lakbértamogatas iranti kérelmek elbirdlasa

szocialis ellatasok sziikség szerinti fellilvizsgalata,

szocialis ellatast jogosulatlanul és rosszhiszem(ien igénybevevé kotelezése a pénzbeli szocidlis
ellatds visszafizetésére, természetbeni szocidlis ellatds esetén a szolgdltatasnak megfelel6
pénzegyenérték megfizetésére, személyes gondoskodast nyujtd szocialis ellatds esetében az

intézményi téritési dij teljes 6sszegének megfizetésére vald kotelezés,
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szocidlis ellatast jogosulatlanul és rosszhiszemden igénybevevd részére méltdnyossaghbdl torténd
részletfizetés engedélyezése,
a gyermekijoléti ellatast jogosulatlanul és rosszhiszemdien igénybe vev6 koételezése a pénzbeli
ellatas visszafizetésére, természetbeni ellatds esetén a pénz egyenérték megfizetésére,
személyes gondoskodast nyujtéd elldtds esetén az intézményi téritési dij 0Osszegének
megfizetésére. A visszatérités méltanyossagbdl vald elengedése, illetve csokkentése,
onkormdnyzati tulajdonban 1évé bérlakasok és nem lakas céljara szolgald helyiségek esetében a
bérbeaddi jogok és bérbeaddi hozzajarulasok gyakorlasa,
lakdsépités és —vdasarlas helyi tdmogatasaval kapcsolatos Ugyekben a jelzdlogjog jogosultja
nevében torténd nyilatkozattétel, torlesztés felfliggesztésérél sz616 dontés
Onkormanyzat dltal fenntartott koznevelési intézmények esetében a beiratkozasi id6szak
meghatarozasa és kdzzététele,
onkormdnyzat altal fenntartott koznevelési intézmények hazirendjében, illetve mas belsé
szabalyzataiban foglaltak jogszer(iségének ellenGrzése,
koznevelési intézmények hazirendjének jovahagydsa,
jogszabalysért6 intézményvezet6i dontés megsemmisitése, intézményvezeté Uj dontés
meghozataldra vald kotelezése,
egyetértésével a Gydngyds Varos Ovodai intézményvezetSje rendkivili sziinetet rendelhet el a
tagdévoddkban,
az ovodai beiratdsoknal, ha a jelentkez6k szdma meghaladja az 6vodaba felvehetsé gyermekek
szamat, a felvételhez bizottsagot szervez, amely javaslatot tesz a gyermekek felvételére,
rendkiviili telepiilési tdmogatas, illetve a hajléktalan személynek szdllas biztositdsa, ha ennek
hidnya a rdszoruld életét, testi épségét veszélyeztetné,
szocialis intézmény hazirendjének jovahagyasa,
egészségligyi alapellatds finanszirozasara iranyuld szerz6dés megkodtése, amennyiben a feladatot
az Onkormanyzat ltja el,
az 6nkormdnyzati koltségvetési szervek szervezeti és mkodési szabalyzatdnak jovahagyasa,

Onkormanyzati intézményekben mikodé érdekképviseleti férumok mikodési szabdlyzatanak

jovahagyasa,

atmenetileg szabad pénzeszk6zok — ideértve a kotvénykibocsatdsbdl szarmazé, célhoz kotott,

felhasznalasig szabad forrasokat is — legfeljebb 3 hdonapos id6tartamra torténé lekotése, valamint
atmeneti likviditasi problémdk esetén visszapotldsi kotelezettség el6irdsa mellett szabad

pénzeszkozok felhasznaldsanak engedélyezése,

forgalomképes onkormdnyzati vagyon korébe tartozd vagyon elidegenitése, megterhelése,
haszndlatba addsa és gazdasagi tarsasagba torténd bevitele, illetve a tulajdonjog valtozasaval
jaré barmilyen mas joglgylet bruttd 2,5 millié Ft-ig, kivéve a mez6gazdasdgi hasznositdsra
alkalmas ingatlanok elidegenitését; mez6gazdasagi hasznositdsra alkalmas ingatlanok cseréje

telepiilésrendezéssel érintett ingatlanok megszerzése érdekében, vagy birtok-6sszevonasi céllal
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értékhatar nélkil; az lpari Park terliletén a Gyongyosi lpari Park Kft. részére torténd elidegenités
esetén értékhatar nélkiil,

pénziigyi kotelezettségvallalds bruttd 5 millié Ft-ig,

korlatozottan forgalomképes vagyonkorb8l a mlemlékileg védett, a varosképi jelent6ségl
ingatlanok, a védett természeti terlleti emlék tulajdonjog-valtozdssal nem jard, egyéb mddon
torténé hasznositasa, (a Telepllésfejlesztési és Telepllésiizemeltetési, illetve az Oktatasi és
Kulturalis Bizottsag véleményének figyelembevételével),

dontés a forgalomképes oOnkormdnyzati vagyon ingyenes tulajdonba adasardl, ingyenes
hasznalatba addsardl, valamint az 6nkormanyzat kdveteléseirél valéd lemondasrdl bruttd 250 eFt
alatt, kivéve a mez6gazdasdgi hasznositdsra alkalmas ingatlanok

doént az Onkormanyzat kdzbeszerzéseirdl kdozosségi értékhatarig,

koltségvetési szervek részére:
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43,

az évkozi és az éves beszamoldk, valamint az egyes adatszolgdltatasok bekiildési hataridejének
meghatdrozasa,
az éves koltségvetési beszamold szoveges indokldsdanak részletes tartalmi és formai
kovetelményeinek el6irdsa,

a koltségvetési beszamold dsszedllitdsahoz szlikséges adatszolgaltatas Grlapjanak megkildése,

a koltségvetési szervek beszdmoldjanak felllvizsgalata és tajékoztatasuk annak jévahagydsara

a koltségvetési szerv alaptevékenységének jellege szerinti szakdgazatba sorolasa és intézkedés
torzskonyvi nyilvantartasba vételérdl,

kulturalis és kdznevelési intézmények tovabbképzési tervének fenntartodi jovahagyasa, iskolai
felvételi korzethatdrok megallapitdasahoz vélemény kialakitdsa,

az 6nkormanyzat hataskorébe tartozo feladatok forrasainak kiegészitéséhez tdmogatas igénylése,

helyi add esetében az addellendrzés hatdrozattal torténd elrendelése,

hatosagi feladatokat ellaté allatorvos kinevezésének és korzete kialakitasanak véleményezése,

gondoskodik a kébor ebek befogdsarol, 6rzésérél, megsemmisitésérdl, valamint a beteg allatok
kiirtasardl, az allati hulladék artalmatlanna tételérél,

a megyei foldmUvelésiigyi hivatal intézkedése ellen kifogast emelhet,

kéknyelv betegség esetén elrendelt zarlat alatt rendszeres szunyogirtdst végez, melyrél a
lakossagot értesiti,

egyuttm(ikodik a hegykozségi szervezetekkel, résziikre koteles a tevékenységiikhdz sziikséges
tdjékoztatdst megadni,

a kozlekedési hatdsag rendelkezése alapjan jel, jelzés, reklamtabla, vagy egyéb targy - kotelezett
koltségére torténd - eltdvolitdsa,

kozut beszennyezése, kdzuti jelzés hozzajarulas nélkili elhelyezése, eltdvolitasa esetén az eredeti

allapot helyreallitasara vald felszolitas,
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az Onkormanyzat kezelésében lév6é kozuton alld jarmdlvek elszdllitasa, - kozut lezardsa,
forgalmanak korlatozasa,

kozutak nyilvantartasa,

a kozterulet-haszndlati megdllapoddsok megkotése,
épitési engedélyezési eljards soran a kozterilet forgalmi célu igénybevételéhez (parkold
kialakitasahoz) tulajdonosi hozzajarulast ad, dont parkold-épitési hozzajarulas megfizetésérdl
vagy parkold-fejlesztési terv alapjan parkold megépitésérdl,

dont az utkezelGi kotelezettség megszegésével okozott kar megtéritésérdl,

kozut forgalmi rendjének kialakitdsa, a forgalmi rend sziikség szerinti mddositdsa a kozlekedés
biztonsagat sértd vagy veszélyeztets helyzetekben,

évente tdjékoztatja a lakossagot a lakéhelyi kornyezet allapotanak alakulasardl,

intézkedik a vizmin&ségi kar elharitasardl,

dont a Kornyezetvédelmi Alap nem tdmogatasi célu elGiranyzatainak felhasznaldsardl,

Varosi Kérnyezetvédelmi Alapbdl képzett 10% tartalék felhasznalasrdl valé dontés,
onkormanyzati tulajdonban all6 foldre (foldrészletre) vonatkozd foéldhasznalati megallapodas

megkotése,
Onkormdnyzati tulajdony mezGgazdasdgi foldrészletek, mez6gazdasdgi mivelésre alkalmas

belterlleti beépitetlen ingatlanok hasznositasaval kapcsolatos bérleti (haszonbérleti)
szerz6dések megkotése,
onkormanyzati tulajdonban 1év8 ingatlanok esetében, I. foku épitésiigyi hatdsagi lgyben a
szlikséges tulajdonosi hozzajarulas megaddasa,
a menetrend szerinti helyi kozforgalmu kozlekedésre vonatkozd menetrend jovahagyasa,
ingatlan-nyilvantartasba az Onkormanyzat javara bejegyzett el6vasarlasi jog gyakorlasardl valé
lemondas,
a koltségvetési rendeletben palyazati 6neré céljara meghatdrozott pénzeszkdzok felhasznaldsa
bruttd 10 millid Ft-ig,
altalanos tartalék, illetve intézmény-feldjitasi tartalék terhére kotelezettségvallalas brutté 1.000 e
Ft-ig,
rendkivili esetekben az intézményi felljitdsokhoz jovdhagyott keretdsszeg terhére
kotelezettségvallalas,
nem oOnkormanyzati fenntartdsi intézmények kezelésében |év6 Onkormdnyzati tulajdonu
ingatlanok feltjitdsdhoz el6zetes irasbeli engedély megadasa rendkiviili esetben,
telekalakitasi eljards esetén dont a forgalomképtelen, vagy korlatozottan forgalomképes
Onkormanyzati ingatlan forgalomképessé nyilvanitasardl és elidegenitésérél, abban az esetben,

ha a rendezés célja az ingatlan nyilvantartas kozelitése a természetbeni allapothoz, tovdbba, ha a
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rendezés megfelel a helyi épitési szabalyzatban foglaltaknak, vagy annak hidanyaban a
jogszabdlyban rogzitett épitési el6irasoknak.
képvisel§ kiesett munkabérének megtéritése

az Onkormanyzat kizarélagos tulajdondban |év6 gazdasagi tarsasag Feliigyeld Bizottsaga
lgyrendjének jovdhagydsa, kisebbségi tulajdonban lévé tarsasdgok esetében az erre iranyuld
szavazati jog testlileti hozzajarulds nélkil torténd gyakorlasa,

a Matraflired-sastéi Ifjusagi Tabor hasznositdsardl szolé beszamold elfogaddsa, esetleges
koltségvetési tobblet felhaszndldsdhoz felhatalmazas,
dont a kozérdek( kotelezettségvallalas elfogadasardl,

gyakorolja a mez6- és erd6gazdasagi foldnek mindsilS ingatlanok rekreacids célu foldszerzése
esetében a tulajdonosi jogokat,
gyakorolja az egyensulyi tartalék feletti kdtelezettségvallalds jogat,

feladatellatdsi megallapodas keretében végzett id&sek nappali elldtdsa keretében kiadja a
gondozdéhdzban torténd elhelyezéshez hozzajarulé vagy elutasitd nyilatkozatot,
vagyonértékesitési palyazat esetén megallapitja a palyazati ajanlatok érvényességét,
belvarosi gyalogos 6vezetben kiadja az dllandd és eseti behajtdsi engedélyt,

feltételekhez kotott varakozasi Ovezetben kiadja a parkolasi engedélyt.

Az Eqészséqiiqyi, Szocidlis és Lakdsiigyi Bizottsagra:

a lakas bérljének kijelolése a lakdsbérletre érvényes ajanlatot tevék kozil,

bérlakas bérlSje lakdscserére iranyuld igényének elbiraldsa, cserelakas bérl6jének kijelolése,

dont a palyazat Utjan bérbe adandd bérlakdsok bérlGjének kijelolésérdl, a palydzat nyertesének

kivalasztasardl,

dont a bérlSkijelolésrdl,

lakdsépités-, vasarlas helyi tamogatdsanak odaitélése,

szocialis és karitativ szervezetek tdmogatdsa,

Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdij megallapitdsa, 6szténdijra valé szocidlis

raszorultsag éves felllvizsgdlata, 6sztondij folydsitas megvonasa,

a Szocialis Kerekasztal résztvevdi 6sszetételének mdédosuldsa esetén a valtozas jovahagyasa;

bolcs6dék, csaladi bolcs6dék nyari és téli zarasanak, munkanapathelyezés miatti nyitva tartds

rendjének jévahagydsa,

dont az egészségligyi tevékenységet ellatd civil szervezetek tdmogatasardl,

dont az ingyenes egészségligyi szlir6vizsgdlatok, mentdlis egészségvédelmi programok
tdmogatasardl

dont a Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Tervének megvaldsitdsdra felhivas alapjan
beérkezett kérelmek elbiralasardl,

dont a lakascélu felujitasi keret felhasznalasardl
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1ll. Eqgészséqiiqyi, Szocidlis és Lakdsligyi Bizottsdqra, az Oktatdsi és Kulturdlis Bizottsdgra és a

Turisztikai, Ifjusdgi és Sportbizottsdgra egyiittesen:

=

dontés a Drogprevencios Alap felhasznalasardl,

N

a Dprogprevenciés Program végrehajtasarodl, a Helyi Kabitdszerigyi Egyezteté Forum munkajarél
sz6l6 beszamold elfogaddsa,

3. dontés a Blinmegel6zési Program megvaldsitasahoz biztositott keret felhaszndlasarol.

IV. Jogi és Ugyrendi Bizottsdgra:

1. dont az onkormanyzati felsGoktatdsi tanulmdanyi 6sztondijra vonatkozdé palyazati felhivas
kiirdsardl, elbiralasardl, a megdllapitott 0sztondij felllvizsgalatarél, valamint annak

visszavondsardl, visszafizetési kotelezettség elbirdsardl, részletfizetés engedélyezésérdl.

V. A Turisztikai, Ifjusdqgi és Sportbizottsdagra:

1. a koltségvetésben idegenforgalmi tevékenység tdmogatdsdra, valamint sport- és ifjusagpolitikai
célra biztositott alapok, el6irdnyzatok, ugy, mint Sportfejlesztési Koncpcié Cselekvési Terve
végrehajtasahoz rendelt el6iranyzat, az Ifjusagi Koncepcié Cselekvési Terve végrehajtasahoz

rendelt elSirdnyzat felosztdsa.

VI. Az Oktatasi és Kulturdlis Bizottsdgra:

1. 6vodak mikodési korzetének, az évodak nyitvatartdsi rendjének meghatarozasa és kozzététele,

2. kilén koltségvetési tamogatast nem igényl6, kozneveléssel kapcsolatos palyazatok
véleményezése,

3. pedagégiai célfeladatokra, a pedagdgiai szakmai szolgaltatds, eszkozfejlesztés és informatikai
fejlesztési feladatokra biztositott keretdsszeg felosztasa,

4. az 6vodak téli és nyari zdrasa rendjének, valamint a munkanapathelyezés miatti nyitva tartds
rendjének jévahagydsa,

5. dont a kdznevelési intézményekben a nevelési év kdzbeni maximalis csoportlétszam atlépésének
engedélyezése targydban

6. a muzealis gyljtemény és muzedlis emlék tulajdonjog-valtozassal nem jaro, egyéb maddon
torténd hasznositasa, (pl.: kidllitasra torténd ideiglenes atadasa),

7. kulturdlis feladatok, civil szervezetek tdmogatasa,

8. kiadvanykeret felhasznalasanak véleményezése,

9. Vachott Sandor Varosi Konyvtar, Kiallitdhely és Muzedlis Gyljtemény konyvtarhasznalati
szabalyzatanak elfogadasa,

10. koznevelési tevékenységek tamogatasa,

11. gylijtemények tdmogatasara biztositott el6iranyzat felhaszndlasa,
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12. Kulturdlis Koncepcid Cselekvési Terve végrehajtasahoz rendelt el6iranyzat felosztasa.

VIl. Az Oktatdsi és Kulturdlis Bizottsdgra és a Pénziigyi, Kéltséqvetési és Ellenérzési Bizottsdgra

egyiittesen:
1. koltségvetési intézmény helyiséghasznositasi tevékenységét érintéen dont a kedvezményes

(ingyenes) igénybevételben részesil6k korérdl és a kedvezmény mértékérdl.

VIIl. A Pénziigyi, Kéltségvetési és Ellenérzési Bizottsdgra:

1. forgalomképes 6nkormanyzati vagyon korébe tartozé vagyon elidegenitése, megterhelése,
haszndlatba adasa és gazdasagi tarsasagba torténd bevitele, illetve a tulajdonjog valtozasaval
jaré barmilyen mds joglgylet brutté 2,5 — 4 milli6 Ft kozott, kivéve a mezbgazdasagi
hasznositdsra alkalmas ingatlanok elidegenitését;

2. forgalomképtelen 6nkormanyzati vagyon egyéb maédon torténé hasznositasa, (bérlet, hasznalat,
illetve Gizemeltetés visszterhes szerz6déssel vald atengedése) — az illetékes bizottsaggal kozosen,

3. dontés a forgalomképes oOnkormanyzati vagyon ingyenes tulajdonba &ataddsardl, ingyenes
hasznalatba addsardl, valamint az Onkormanyzat kodveteléseirdl valé lemondasardl, brutté 250
ezer és 1 millié Ft kozott, kivéve a mezégazdasagi hasznositasra alkalmas ingatlanok

4. pénzigyi kotelezettségvallalas bruttd 5 — 7,5 millié Ft-ig,
gyakorolja a kozbeszerzéssel osszefiiggd testileti hatdskoroket abban a hdnapban, amikor a
Képvisel6-testiilet nem tart munkaterv szerinti Uilést,

6. helyi addkkal kapcsolatos méltanyossagi kérelmek ligyében hozott hatdrozatok ellen irdnyuld
fellebbezések elbiralasa,

7. addalany altal szolgaltatott, az adé megallapitasahoz sziikséges adatok korének meghatarozasa,

8. 0Onalldan, illetve részben onalldan gazddlkodd koltségvetési szervek kdzotti munkamegosztas
rendjének jévahagyasa,

9. altalanos tartalék, illetve intézmény-felljitasi tartalék terhére kotelezettségvallalds brutté 2.000
e Ft-ig,

10. 6nkormanyzati biztos kirendelése koltségvetési intézményekhez,

11. a Pénzigyi, Koltségvetési és Ellendrzési Bizottsagra atruhdzott 1 — 3. hataskort a bizottsag,
amennyiben Matrafiliredet is érinti, a Matrafiiredi Részonkormanyzattal k6zdsen gyakorolja.

12. a koltségvetési rendeletben palyazati onerd céljara meghatarozott pénzeszkozok felhaszndlasa

bruttd 20 millid Ft-ig.

IX. 3 A Telepiilésfejlesztési és Kornyezetvédelmi Bizottsdgra:

1. helyi kozutak osztalyba soroldsa a teleplilésrendezési tervek figyelembevételével,

2. kozut forgalmi rendjének a kialakitasa (kivéve Matrafiired),

3 Moédositotta a 3/2021.(1.29.) 6nkormanyzati rendelet, hatdlyos 2021. februar 1. napjatél
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forgalmi rend sziikség szerinti, de legalabb 6tévenkénti fellilvizsgdlata, esetleges mddositasa,
kisebb foldrészletek megkozelitéséhez sziikséges uthdaldzat (dUl6utak) kialakitasanak
jovahagyasa,

dont a parkolé-épitési hozzajarulas felhasznaldsardl,

el6zetesen véleményezi a villamosenergia-korlatozas sorrendjének megallapitasat,

az Onkormiényzat megbizasabdl rekldmtevékenységet folytatd szervezet beszamoldjanak
elfogadasa,

Banyakapitanysag kérésére a tdjrendezési terv jovahagyasat megel6z6en hozzdjarulas, illetve
annak megtagadasa

vizkorlatozasra vonatkozo terv jovahagydsa és a vizfogyasztas rendjének megallapitdsa,
felhasznalasi terv készitése a Varosi Kérnyezetvédelmi Alapba ténylegesen befolyt bevételek
felhasznalasara,

a Varosi Kornyezetvédelmi Alapbdl nydjtandd tdmogatas palyazati feltételeinek meghatarozasa,
a Vdrosi Kornyezetvédelmi Alapbdl nydjtandd tamogatasra benyujtott palydzatok elbirdldsa, a
palyazati cél megvaldsulasanak ellendriztetése,

zajvédelmi szempontbdl fokozottan védetté nyilvanitandd korzetek meghatdrozasa;

fatelepitési terv, koncepcié elfogadasa, végrehajtasanak ellenérzése.

X.* A Kérnyezetvédelmi és Mezdqazdasdgi Bizottsdgra:

XI. A Madtrafiiredi Részonkormdnyzatra:

(Az SZMSZ 22.§ (2) bekezdésében meghatarozott illetékességi teriiletre vonatkozdan)

1.

3.

dént az Onkormanyzat koltségvetésében a Részdonkormanyzat miikddéséhez biztositott
Onkormanyzati tdmogatas felhasznalasardl,

a Pénzigyi, Koltségvetési és Ellen6rzési Bizottsagra atruhazott 1 — 3. hatdskort egylttesen
gyakorolja a bizottsdggal, amennyiben az o©nkormanyzati vagyonra vonatkozd dontés
Matrafuredet is érinti,

illetékességi terliletén dont a forgalmi rend kialakitasardl, fellvizsgalatardl.

4. doént az Onkormanyzat koltségvetésében a matrafiiredi polgarérség tamogatasara megallapitott

elGirdnyzat felhasznalasardl.

4 Torslte a 3/2021.(1.29.) dnkorményzati rendelet, hatalyos 2021. februar 1. napjatol
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Xll. Az Onkormdnyzat részvételével alakult 6nkormdnyzati tdrsuldsokra — a tdrsuldsi

megdllapoddsban meghatdrozott modon:

1. intézményvezets kinevezése, megbizasa

2. tarsulas altal fenntartott intézmény vonatkozdsaban alapitéi jogok gyakorldsa

Xlll. A Jegyzére:

1. a kozosségi egylittélés alapvetd szabdlyait sérté magatartas miatt lefolytatja a kozigazgatasi
hatdsagi eljarast,
2. fas szaru novények — potlds kivételével torténd — telepitése esetén a telepités engedélyezése.
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2. melléklet
az Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl sz616
33/2019. (X1.29.) 6nkormanyzati rendelethez

Az Onkormanyzat altal kdzszolgalatban foglalkoztatott,
a 2007. évi CLII. tv. szabalyai szerint vagyonnyilatkozat-tételre kotelezettek

jegyz6
aljegyz6
Onkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdi



-42 -

3. melléklet
az Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl sz616
33/2019. (X1.29.) 6nkormanyzati rendelethez

Gyongyos Varos Onkormanyzata allandd bizottsagainak feladatai

A bizottsagok specidlis feladatai:

|. Egészségiigyi, Szocialis és Lakasiigyi Bizottsag
1. segiti az 6nkormanyzat szocidlis ellatasi kotelezettségébdl adddo feladatok végrehajtasat,

2. figyelemmel kiséri a varos szocidlis ellatérendszerének miikodését, javaslatot tesz annak

moadositasara, mind az alapellatas, mind a szakellatds tekintetében,

3. kapcsolatot tart az intézményekkel és segiti azok munkajat,

4. figyelemmel kiséri a Bursa Hungarica FelsGoktatasi Onkormanyzati Osztdndij palyazat
el6készitésével, végrehajtdsdval kapcsolatos feladatokat

5. figyelemmel kiséri az Onkormanyzat egészségiigyi feladatainak ellatdsat, az alap- és szakellatas

helyzetét, indokolt esetben javaslatot tesz

6. véleményezi az aldbbi témaju dnkormanyzati rendeleteket:
szocidlis ellatasok,
gyermekjéléti alapellatasok,
egészséglgyi ellatérendszer miikodése
lakasok, helyiségek bérlete,
onkormanyzati tulajdonban lévé bérlakdsok, helyiségek elidegenitése,
varosi 6nkormanyzat vagyonaval valé rendelkezési jog gyakorlasa,
lakastulajdon megszerzésének helyi tdmogatasa,
Gyodngyos Varos Onkormanyzata Szervezeti és Miikédési Szabalyzata,

Gyodngyds Varos Onkorményzata koltségvetése, pénzmaradvany felosztasa,

7. véleményezi az 6nkormanyzati bérlakasok elidegenitése iranti kezdeményezést,
8. véleményezi az 6nkormdnyzati bérlakasok elidegenitésébdl szarmazd bevételek felhaszndlasardl

sz016 javaslatot,

1. Jogi és Ugyrendi Bizottsag

1. ellatja a képviselS-testiileti tagok vagyonnyilatkozataval kapcsolatos feladatokat

2. vizsgdlja és dontésre elGkésziti a polgarmester altal elé terjesztett Osszeférhetetlenségi
inditvanyokat,

3. az onkormanyzati valasztast kovetben el6késziti az 6nkormanyzat SZMSZ-ének felllvizsgalatat, a
kés6ébbiekben — inditvanyra - vizsgalja annak hatdlyosulasat,

4. megtargyalja és torvényességi szempontbdl véleményezi az Onkormanyzati rendeletek

tervezeteit,
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5. megtdrgyalja és véleményezi a Képvisel6-testiilet dontési jogkorébe tartozéd kozbeszerzések
ajanlati felhivasat,

6. megtdrgyalja és jogi szempontbdl véleményezi a képvisel6 testiilet elé terjesztendd Alapitd
Okiratokat, szerz6déstervezeteket és egyéb jogi okmanyokat,

7. testllet elé terjesztés el6tt jogi véleményével latja el a bizottsagok ligyrendjeit.

Ill. Turisztikai, Ifjusagi és Sportbizottsag:

1. A turisztikaval kapcsolatos feladatok:

1.1. Gyoéngyds Véros Turisztikai Fejlesztési Koncepcidja és Atfogd Stratégidjaban megfogalmazott
célok megvaldsitasanak elGsegitése, nyomon kovetése, és sziikség szerint fellilvizsgalat
kezdeményezése,

1.2. véleménynyilvanitas az Gdul6korzet fejlesztési koncepcidjardl, programjardl,

1.3. a turizmus helyi fejlesztésének tdmogatasa, a turizmus alakuldsanak elemzése, kapcsolattartas
idegenforgalommal 0sszefliggé tevékenységet folytatd civil szervezetekkel, és gazdasagi
szereplSkkel,

1.4. a varos éves rendezvénytervének véleményezése.

2. A sporttal kapcsolatos feladatok:

2.1. figyelemmel kiséri és ellen6rzi Gybngyos Varos Sportkoncepcidjdban kitlizott feladatok
végrehajtasat, kozrem(kodik annak felilvizsgalataban,

2.2. figyelemmel kiséri Gyongyos varos sport életét, kiemelt figyelmet forditva az egész-ségnevelési
feladatokra, a tomegsportra és az utanpotlds nevelésre,

2.3. segiti a gyermek- és ifjusagi sport, az utanpdtlas nevelés, a nék és a csaladok sportjanak, a
hatranyos helyzet(i tdrsadalmi csoportok és a fogyatékosok sportjanak, illetve a tomeges
részvétellel zajlé sportrendezvények lebonyolitasat,

2.4. kozrem(ikodik az egészséges életmdddal 6sszefliggd felvilagositd tevékenységben.

3. Az ifjusagpolitikaval kapcsolatos feladatok:

3.1. ifjusagpolitikai tigyekben véleményt nyilvanit,
3.2. segiti és véleményezi a Kabitdszerlgyi Egyezteté Férum munkajat,
3.3. figyelemmel kiséri és ellenGrzi Gyongyos Varos Ifjusagi Koncepcidjaban, valamint Drogprevencids

Programjaban kitlzott feladatok végrehajtdsat.

1V. Oktatasi és Kulturalis Bizottsag:

1. Az oktatassal kapcsolatos feladatkorok:
1.1. egylttmikodve a Képvisel6-testilettel, a Polgarmesteri Hivatallal és a koznevelési

intézményekkel, segiti a gondoskodast a helyi kdzszolgaltatasok kérében az dvodai nevelésrdl,
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amely magaba foglalja a tobbi gyermekkel, tanuléval egyltt nevelhet6, oktathatd testi,
érzékszervi, enyhe értelmi, beszéd és mas fogyatékos tanuldk ellatdsat is,

1.2. kiemelt figyelemmel kiséri és segiti Gyongyds Varos Onkorményzatanak kdznevelési feladat-
elldtasi, intézmény-halézat mUkodési és fejlesztési tervében foglalt célok és feladatok
megvaldsulasat,

1.3. kozrem(ikodik az intézmények dévodai nevelési programjaiban foglalt nevelési-oktatasi célok
megvaldsulasanak, a programok végrehajtdsanak értékelésében, a pedagdgiai- szakmai munka
eredményességének megallapitasaban,

1.4. részt vesz a kdznevelési intézményekben folyd gyermek és ifjusdgvédelmi tevékenység, valamint
a gyermekbaleset megelG6zése érdekében tett intézkedések ellenérzésében,

1.5. segiti az d6vodalatogatdsi kotelezettség teljesitését és kozrem(ikodik az ezzel kapcsolatos
feladatok ellenGrzésében,

1.6. kiemelt figyelmet fordit a tanulé ifjusag kdrében tapasztalhatd kdros szenvedélyek prevenciodjara
és hangsulyozza az egészséges életmddra nevelés fontossagat,

1.7. figyelemmel kiséri a fogyatékos gyermekek, tanuldk kiilonleges gondozashoz valé joganak
érvényeslilését,

1.8. tdmogatja a tanulmanyi versenyek, vetélkeddk, pedagdgiai rendezvények szervezését,

1.9. az Onkormanyzat 6nként vallalt kdznevelési feladatai elldtdsat segiti, valamint az etnikai
kisebbséghez tartozék koznevelését tamogatja,

1.10. figyelemmel kiséri az intézményvezetGi allashelyekre kiirt palyazati eljarassal kapcsolatos
teenddbket, kozremikodik a dontések el6készitésében,

1.11. feladatkorébe tartozd valamennyi elGterjesztést véleményezi, maga is el6terjesztéseket készit,
illetve atruhdzott hataskorben dontéseket hoz.

1.12. ifjusagpolitikai Ugyekben véleményt nyilvanit,

1.13. segiti és véleményezi a Kabitdszeriigyi Egyezteté Férum munkajat.
2. A kozmlivel6déssel kapcsolatos feladatkorok:

2.1. a Kulturdlis Koncepcio teljesitésének figyelemmel kisérése, évenkénti értékelése,

2.2. a K6zmivel6désrél sz6l6 dnkormanyzati rendelet hatalyosuldsanak el&segitése,

2.3. a lakossag muvészeti kezdeményezéseinek, dnszervezédéseinek tamogatdsa, a mdvészi alkotd
munka feltételeinek javitdsa és a mlvészi értékek |étrehozdsdnak, megébrzésének segitése,

2.4. a kozosségi kulturdlis hagyomdanyok és értékek apoldsdnak, a mdvel6désre, tarsas életre
szervez6d6 kozosségek tevékenységének a lakossag életmddja javitasat szolgdld kulturalis célok
megvaldsitdsanak tdmogatdsa,

2.5. javaslattétel kdzteriileti név megallapitasara, megvaltoztatdsara,

2.6. javaslattétel 6nkormanyzati intézmények elnevezésére,

2.7. javaslat m(ivészeti alkotasnak kozterileten valé elhelyezésére,

2.8. javaslat kidolgozdsa lakdhelyi kozmUvelS6dési tevékenység feltételeinek biztositasara,
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2.9. javaslattétel onkormanyzati kézml(ivel6dési intézmény létesitésére, vezet6jének személyére,

kézmivel6dési intézmény megsziintetésének véleményezése,

2.10. a k6zm(vel6dés helyi irdnyitasardl vélemény kialakitasa

V. Pénziigyi, Koltségvetési és Ellenérzési Bizottsag:

Az Onkormanyzatnal és intézményeinél

1.

véleményezi az éves koltségvetési koncepciot;

2. véleményezi az éves koltségvetési javaslatot és a végrehajtasardl sz6l6 féléves, éves beszamold

tervezeteit; véleményezi az éves pénzmaradvany felosztasat;

3. figyelemmel kiséri a koltségvetési bevételek alakulasat, kilonos tekintettel a sajat bevételekre, a
vagyonvaltozas (vagyonnovekedés, -csokkenés) alakuldsat, értékeli az azt el6idéz6 okokat;

4. figyelemmel kiséri a koltségvetési kiaddsok alakuldsat, kiilonds tekintettel az intézmények
mUkddési, valamint a kommunadlis, a feldjitasi és a felhalmozasi koltségekre;

5. vizsgalja a hitelfelvétel indokait és gazdasdgi megalapozottsdgat, ellenérizheti a pénzkezelési
szabalyzat megtartasat, a bizonylati rend és a bizonylati fegyelem érvényesitését

6. véleményezi a likviditasi terveket;

7. figyelemmel kiséri a likviditdas onkormanyzati szintl alakuldsat, sziikség esetén megszoritd
intézkedések indokoltsagat;

8. véleményezi a koltségvetés évkdzi mddositasat;

9. javaslatot tesz a polgdrmester jutalmazasra,

10. véleményezi a gazdasdgi tarsasagok Uzleti terveit és éves beszdmoldikat,

11. véleményezi az oOnkormanyzat és intézményei gazdasdgi tevékenységét vizsgald
el6terjesztéseket;

12. véleményezi a gazdasagi kihatdsu Onkormanyzati dontések tervezetét; az ilyen targyu
el6terjesztéseket;

13. véleményezi az Onkorményzat armegallapité jogkorébe tartozé javaslatokat, illetve az
Onkormanyzati intézmények téritési dijait;

Ellenérzi

14. a koltségvetés végrehajtdsat, az onkormdnyzati tamogatasok felhaszndldsat, a kozbeszerzési
eljarasok el6készitését, a kozbeszerzésen kiviili beszerzéseket.

15. a Polgarmesteri Hivatalnak a képvisel6-testiileti dontések el6készitésére, ill. végrehajtdsara
irdnyuléd munkajat,

16. mas bizottsagok, illetve a Matrafiiredi Részonkormanyzat Testllete tevékenységét,

17. a Képvisel6-testiilet altal atruhdzott hatdskorok gyakorldsat dnkormdnyzati és 6nkormanyzati
hatdsagi ligyekben,

18. az oOnkormanyzati feladatok végrehajtasahoz felhasznalt pénzeszkdzok kifizetésének
jogszer(iségét,

19. szolgdltatasi, feladatelldtasi szerz6dés keretében vallalt kotelezettségvallaldsok teljesitését, a

szolgdltatas pénziigyi-gazdasagi vonatkozasainak hatalyosuldsat.
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VL. STelepiilésfejlesztési és Kornyezetvédelmi Bizottsag:

N =

P N o v

10.

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

. véleményezi az 6nkormanyzat éves koltségvetésének tervezetét,

. véleményezi a kdzm(ives vizellatasrdl és csatorndzdsrol, a kozteriiletek hasznalatarél, a temetbk

rendjérél, az oOnkormanyzat kozbeszerzési szabdlyzatdrél szold rendeletek, szabalyzatok
maodositasara tett el6terjesztéseket,
fellilvizsgaltatja a telepllésrendezési terveket, a sziikséges mddositasok utan véleményezi és a
KépviselS-testiilet elé terjeszti,
meghatarozza a fejlesztési irdnyelveket, kidolgoztatja a fejlesztési sorrendet, elkészitteti a
rovidtavu és kozéptavu fejlesztési tervet, és azt a KépviselS-testiilet elé terjeszti,
javaslatot tesz a teleplilésfejlesztéssel kapcsolatos pénziigyi keret felhasznalasara,
elkészitteti a varos infrastrukturdlis allapotat rogzité dokumentumokat,
javaslatot tesz az infrastrukturdra fordithatd pénzigyi keret felhaszndlasara,
figyelemmel kiséri és véleményezi a hulladék-gazdalkodasi, szennyvizkezelési, ivoviz-
szolgaltatdsi, koztisztasagi, temet6-fenntartasi, parkfenntartasi feladatok elvégzését,
részt vesz a Képvisel6-testilet épitett és természeti kornyezet, valamint kornyezet- és
természetvédelemmel kapcsolatos dontéseinek el6készitésében,
javaslatot tesz a természetvédelemre és UdllGteriiletekre fordithatd pénzigyi keret
felhasznalasara,
javaslatot tesz az 6nkormadnyzati tulajdonban 1év6 mez6gazdasagi ingatlanok hasznositdsara,
részt vesz a képviselG-testilet banyaszattal, villamos-, illetve gazenergia felhaszndlasaval
kapcsolatos dontéseinek el6készitésében,
részt vesz a képviselG-testiilet kozlekedési és vizligyi igazgatdssal kapcsolatos dontéseinek
elGkészitésében,
részt vesz a képviselS-testilet tavkozléssel kapcsolatos dontéseinek el6készitésében,
részt vesz a képviselS-testilet tlizvédelemmel kapcsolatos dontéseinek el6készitésében,
véleményezi 6nkormanyzati ingatlan értékesitését abban az esetben, amikor az ajanlatot tevd
el6zetes nyilatkozatdban utal arra, hogy az ingatlanon 5 millié Ft-ot meghaladd infrastrukturalis
fejlesztést kivan végezni,

el6zetesen véleményezi a teleplilésfejlesztéssel, -rendezéssel, kommundlis elldtassal és

kornyezetvédelemmel kapcsolatos kozbeszerzési és kdzszolgdltatasi ajanlati felhivasokat,
véleményezi a telepllésfejlesztéssel, -rendezéssel, kommundlis ellatdssal és

kornyezetvédelemmel kapcsolatos kdzbeszerzési és kdzszolgdltatasi ajanlatokat,

el6késziti a képviselS-testilet teriiletfejlesztéssel és teriiletrendezéssel kapcsolatos dontéseit,

meghatdarozza a terilet- és telepilésfejlesztési iranyelveket, kidolgoztatja a fejlesztési sorrendet,

elkészitteti a rovidtavu és kozéptavu fejlesztési tervet, és ezt a KépviselS-testiilet elé terjeszti,

® Moédositotta a 3/2021.(1.29.) 6nkormanyzati rendelet, hatalyos 2021. februar 1. napjatél
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20. el6zetesen véleményezi a képvisel6-testllet teriiletfejlesztési tarsuldasokkal, az azokban vald
részvétellel kapcsolatos dontéseit,

21. véleményezi a teriiletfejlesztési tdmogatasi palyazatokat,

22. javaslatot tesz emlékml(ivek, emléktablak elhelyezésére, valamint emlékhelyek |étesitésére,

23. javaslatot tesz a kozteriiletek elnevezésére, illetve elnevezésiik megvaltoztatasara,

24. véleményezi a foldrajzi nevek megadllapitasat és megvaltoztatasat,

25. véleményezi a kornyezetvédelemrdl, a koérnyezetvédelmi alap felhaszndldsardl, a kézmdves
vizellatasrdl és csatorndzasrdl, az 6nkormanyzat kdozbeszerzési szabalyzatardél sz6l6 rendeletek,
szabalyzatok mddositasara tett el6terjesztéseket,

26. meghatdrozza a kornyezetvédelmi targyu fejlesztési iranyelveket, kidolgoztatja a fejlesztési
sorrendet, elkészitteti a rovidtavu és kozéptavu fejlesztési tervet, és azt a Képvisel§-testilet elé
terjeszti,

27. figyelemmel kiséri és véleményezi a hulladék-gazdalkodasi, szennyvizkezelési, ivéviz-szolgaltatasi,
koztisztasagi feladatok elvégzését,

28. javaslatot tesz a kornyezetvédelem helyi koncepcidjara, annak célkit(izéseire,

29. javaslatot tesz a levegd, a viz és a talajszennyezettség elemzésének elkészitésére, meghatarozott
teleplilési helyszinek vonatkozdsaban,

30. javaslatot tesz az atlag felett kdrositott teriiletek elemzésének elkészitésére,

31. javaslatot tesz intézkedési terv készitésére a szennyezés mértékének csokkentésére és
megsziintetésére,

32. ellenérzi az intézkedési terv elGirdsainak érvényesitését,

33. javaslatot tesz rendszeres kdrnyezetszennyezési mérések elvégzésére,

34. kozegészséget veszélyeztet, valamint maradandd koérnyezeti karosodas veszélyét hordozé
tevékenység esetén kezdeményezi a kart okozo szervezet miikodésének betiltasat,

35. el6zetesen véleményezi a kommundlis elldtdssal és kornyezetvédelemmel kapcsolatos
kozbeszerzési és kdzszolgaltatasi ajanlati felhivasokat,

36. véleményezi a kommunalis ellatdssal és kornyezetvédelemmel kapcsolatos kozbeszerzési és
kozszolgaltatasi ajanlatokat,

37. Onkormanyzat fasitasi tevékenyégének figyelemmel kisérése, véleményezése,

38. mezei Orszolgalat tevékenységének figyelemmel kisérése, véleményezése, javaslattétel a

szervezetet vagy a m(ikodést érint6 kérdésekben.
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VII. A Kérnyezetvédelmi és Mezdgazdasagi Bizottsag:

VIII. A Matrafiredi Részonkormanyzat:

Javaslattételre jogosult:
1. minden, a matrafiiredi teleplilésrész mikodését, fejlesztését érint6, dnkormanyzati hataskorbe

tartozo lGgyben.

Véleményezésre jogosult:
2. Valamennyi, az illetékességi terlletét érintd, képvisel6-testileti hataskorbe tartozd dontést

illetGen.

Egyetértési jogot gyakorol:

3. az Onkormanyzat kéltségvetésében elkiilonitetten kimutatott, Matrafiiredet érint6 kiadasi
el6irdnyzatok 0Osszteleplilési szintl kozos felhasznaldsa vonatkozdsaban, valamint kozos
felhaszndlas esetén a KépviselG-testiilet altal bonyolitott beszerzések, kozbeszerzések ajanlati

felhivasanak megfogalmazasa soran,
4. forgalomképes onkormadnyzati vagyon korébe tartozé ingatlanvagyon értékhatartdl flggetlen

elidegenitése, megterhelése, hasznalatba addsa, gazdasagi tarsasdgba torténd bevitele, vagy
tulajdonjog valtozasdval jaré mas jogligylet esetén; értékhatartél figgetlendl a forgalomképtelen
onkormanyzati ingatlanvagyon egyéb mddon torténé hasznositasa (bérlet, hasznalat, Gizemeltetés
visszterhes szerz6déssel torténd atengedése) esetén; értékhatartél fliggetleniil a forgalomképes
Onkormanyzati ingatlanvagyon ingyenes tulajdonba vagy haszndlatba adasa esetén — amennyiben

a joglgylet matrafiiredi ingatlant érint.

6 Torolte a 3/2021.(1.29.) 6nkorményzati rendelet, hatalyos 2021. februar 1. napjatol
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4. melléklet

az Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl sz616
33/2019. (X1.29.) 6nkormanyzati rendelethez

Az Onkormanyzat allamhaztartasi szakagazati besoroldsa,

az dnkormanyzati feladatellatashoz kapcsolédé kormanyzati funkcidk

Allamhéztartdsi szakdgazati besorolas:

841105 Helyi 6nkormanyzatok és tarsuldsok igazgatasi tevékenysége.

Kormanyzati funkciok:

011130 Onkorményzatok és dnkormanyzati hivatalok jogalkoto és &ltaldnos igazgatasi tevékenysége

011220 Adod-, vam- és jovedéki igazgatas
013320 Koztemet6-fenntartas és -mikodtetés

013350 Az 6nkormdnyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos feladatok

016010 Orszaggytilési, 6nkormanyzati és eurdpai parlamenti képvisel6vdalasztdsokhoz kapcsolédd

tevékenységek
016020 Orszagos és helyi népszavazassal kapcsolatos tevékenységek
016030 Allampolgarsagi tgyek
016080 Kiemelt allami és 6nkormanyzati rendezvények
025090 Egyéb védelmi ligyek
031030 Kozteriilet rendjének fenntartasa
041140 Teriletfejlesztés igazgatdsa
041231 Rovid id6tartamu kozfoglalkoztatds
041232 Start-munka program — Téli kozfoglalkoztatds
041233 Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas
045110 Kozuti kozlekedés igazgatdsa és tamogatdsa
045120 Ut, autdpalya épitése
045160 Kozutak, hidak, alagutak Gzemeltetése, fenntartasa
045161 Kerékparutak Gizemeltetése, fenntartasa
045170 Parkolé, garazs Gizemeltetése, fenntartasa
047310 Turizmus igazgatasa és tdmogatasa
051010 Hulladékgazdalkodas igazgatasa
052010 Szennyvizgazdalkodas igazgatdsa
052020 Szennyviz gyUjtése, tisztitasa, elhelyezése
052080 Szennyvizcsatorna épitése, fenntartasa, lizemeltetése
053010 Kornyezetszennyezés csokkentésének igazgatdsa
053020 Szennyez6désmentesitési tevékenységek
054010 Természet- és tajvédelem igazgatdsa és tamogatdsa
061010 Lakaspolitika igazgatasa
061020 Lakdépiilet épitése
062020 Telepllésfejlesztési projektek és tdmogatasuk
063020 Viztermelés, -kezelés, -ellatas
063080 Vizellatassal kapcsolatos kozm épitése, fenntartasa, izemeltetése
064010 Kozvilagitas
066010 Zoldterllet-kezelés
066020 Varos-, kozséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok
072111 Haziorvosi alapellatas
072112 Haziorvosi Ggyeleti ellatas
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072311 Fogorvosi alapellatas

072312 Fogorvosi lgyeleti ellatas

072313 Fogorvosi szakellatas

074031 Csalad és névédelmi egészségligyi gondozas

074032 Ifjusag-egészségligyi gondozas

074052 Kabitészer-megel6zés programijai, tevékenységei

074054 Komplex egészségfejleszts, prevencios programok

076010 Egészségligy igazgatasa

081030 Sportlétesitmények, edzétaborok miikbdtetése és fejlesztése

081041 Versenysport- és utanpotlas-nevelési tevékenység és tAmogatasa

081042 Fogyatékossaggal él6k versenysport tevékenysége és tdmogatasa

081071 Udiil6i szallashely-szolgéltatds és étkeztetés

082061 Muzeumi gy(ijteményi tevékenység

082063 Muzeumi kidllitasi tevékenység

082064 Muzeumi kdzmUvel6dési, kozonségkapcsolati tevékenység

082092 Kozmivel6dés — hagyomanyos kdzosségi kulturalis értékek gondozasa

083040 Radiémdsor szolgaltatasa és tamogatasa

083050 Televizié-mUsor szolgdltatasa és tdmogatasa

084020 Nemzetiségi kozfeladatok ellatasa és tdmogatasa

086030 Nemzetkozi kulturalis egylttm(ikodés

086090 Egyéb szabadidGs szolgaltatas

096015 Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben

096030 Koznevelési intézményben tanuldk lakhatdsanak biztositasa

104037 Intézményen kivili gyermekétkeztetése

106010 Lakdingatlan szocialis célu bérbeaddsa, lizemeltetése

106020 Lakasfenntartassal, lakhatassal 6sszefliggs ellatdsok

107080 EsélyegyenlGség elGsegitését célzd tevékenységek és programok

109010 Szocialis szolgaltatasok igazgatdsa

031060 Blinmegel&zés

031070 Baleset-megel6zés

041110 Altaldnos gazdaségi és kereskedelmi tigyek igazgatdsa

045140 Varosi és el6varosi kozuti személyszallitas

047320 Turizmusfejlesztési tamogatasok és tevékenységek

049010 Mashova nem sorolt gazdasagi ligyek

051020 Nem veszélyes (teleptlési) hulladék OsszetevGinek vdlogatdsa, elkllonitett begydjtése,
szallitasa, atrakasa

051030 Nem veszélyes (telepiilési) hulladék vegyes (6mlesztett) begydjtése, szallitasa, atrakasa

074040 Fert6z6 megbetegedések megelGzése, jarvanyligyi ellatas

074051 Nem fert6z6 megbetegedések megel6zése

076062 Teleplilés-egészségligyi feladatok

081045 Szabadid@sport- (rekreacios sport-) tevékenység és tamogatasa

082093 Kézmivel6dés — egész életre kiterjedd tanulds, amat6r mlvészetek

084010 Tarsadalmi tevékenységekkel, esélyegyenlGséggel, érdekképviselettel, nemzetiségekkel,

egyhdazakkal 6sszefliggd feladatok igazgatasa és szabalyozasa

091140 Ovodai nevelés, ellatas mikodtetési feladatai

091220 Koznevelési intézmény 1-4. évfolyaman tanuldk nevelésével, oktatdsdval 0Osszefliggd
mUkddtetési feladatok

091250 Alapfoku mivészetoktatdssal 6sszefliggd mikodtetési feladatok

092120 Koznevelési intézmény 5-8. évfolyaman tanuldk nevelésével, oktatdsdval Osszefiiggd
mikodtetési feladatok

092260 Gimnazium és szakképz6 iskola tanuldinak kézismereti és szakmai

elméleti oktatasaval 6sszefligg6 mikodtetési feladatok
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098032 Pedagdgiai szakmai szolgaltatasok miikodtetési feladatai
104030 Gyermekek napkdzbeni ellatasa
104031 Gyermekek bolcsédei ellatasa

« sz
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1. flggelék
az Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl sz616
33/2019. (X1.29.) 6nkormanyzati rendelethez

GYONGYOS VAROS KEPVISELO-TESTULETENEK TAGJAI

Hiesz Gyorgy polgarmester

Bardosné Kocsis Eva
Besze Andrea

Boari Istvan

Faragdé Tamas
Ferenczy Tamas
Kepler Gyula

Kévés Tamas alpolgarmester
Kiss Tivadar

Dr. Ordog Istvan
Percze Laszlo

dr. Szén Gabriella
Téth Szabolcs

Tuza Gyorgy

Dr. Végh Attila

DK-Momentum-MSZP

Varosom, Szeretlek Egyesiilet-Fidesz-KDNP
JOBBIK-DK-Momentum-MSZP
DK-JOBBIK-Momentum-MSZP
JOBBIK-DK-Momentum-MSZP
JOBBIK-DK-Momentum-MSZP
Varosom, Szeretlek Egyesiilet-Fidesz-KDNP
JOBBIK-DK-Momentum-MSZP
Varosom, Szeretlek Egyesiilet-Fidesz-KDNP
Varosom, Szeretlek Egyesiilet-Fidesz-KDNP
MSZP-DK-JOBBIK-Momentum
DK-JOBBIK-Momentum-MSZP
MSZP-DK-JOBBIK-Momentum
Varosom, Szeretlek Egyesiilet-Fidesz-KDNP
MSZP-DK-JOBBIK-Momentum

Nem a képvisel6k koéziil valasztott alpolgarmester:

Karpati Istvan

Momentum-DK-JOBBIK-MSZP
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2. fuggelék

az Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl sz616

33/2019. (X1.29.) 6nkormanyzati rendelethez

GYONGYOS VAROS KEPVISELO-TESTULETE
ALLANDO BIZOTTSAGAINAK TAGJAI

Egészségligyi, Szocialis és Lakasiigyi Bizottsag

EInok:
Tagok:

Kiilsé tagok:

Besze Andrea

Bardosné Kocsis Eva

dr. Szén Gabriella
Erdélyiné Molnar Gabriella
Sari Istvan

Jogi és Ugyrendi Bizottsag

Eln6k:
Tagok:

Kiilsé tagok:

dr. Végh Attila
Besze Andrea

Kiss Tivadar
Juhasz Szilvia
Szaboné Farék Eva

Turisztikai, Ifjusagi és Sportbizottsag

Elnok:
Tagok:

Kiils6 tagok:

Ferenczy Tamas
Kepler Gyula
Tuza Gyorgy
Rab Gabor
Jaros Norbert

Oktatasi és Kulturalis Bizottsag

Eln6k:
Tagok:

Kiilsé tagok:

dr. Szén Gabriella
Dr. Ordég Istvan
Kepler Gyula
Juhasz Edit

Boros Gabriella

Pénzigyi, Koltségvetési és Ellen6rzési Bizottsag

EInok:
Tagok:

Kiils6 tagok:

Toéth Szabolcs
Bardosné Kocsis Eva
Boadri Istvan

Ruzsin Csabané
Gonda Tivadar
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Telepiilésfejlesztési és Kérnyezetvédelmi Bizottsag

EInok:
Tagok:

Kiilsé tagok:

Percze Laszlo
Boari Istvan
Ferenczy Tamas
8

Toth Janos

9

Kulcsar Gergely

WKSrnyezetvédelmi és Mezdgazdasagi Bizottsag

Matrafiredi Részonkormanyzat

Eln6k:
Tagok:

Faragd Tamas

Ferencz Angéla

Grassalkovichné Varré Zsuzsanna
Szuromi L3aszlé

Toth Janos

" Moédositotta a 17/2021.(1.29.) polgarmesteri hatarozat
8 Torolte a 17/2021.(1.29.) polgarmesteri hatarozat

% Torslte a 17/2021.(1.29.) polgarmesteri hatarozat

10 Torslte a 17/2021.(1.29.) polgarmesteri hatarozat
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3. fliggelék

az Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl sz616
33/2019. (X1.29.) 6nkormanyzati rendelethez

Gyongyos Varos Onkormanyzata altal fenntartott intézmények

Gyodngyds Varos Ovodai
Gybngyos, Platan u. 1/2.

Vachott Sandor Varosi Konyvtar, Kiallitdhely és Muzealis Gylijtemény
Gyongyos, FO tér 10.

Visonta Uti BolcsGde és Csaladi BolcsGde Haldzat
Gyongyds, Visonta u. 2.

Dobo Uti Bélcséde
Gyongyos, Dobé u. 2.
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4/A. fuggelék

az Onkormanyzat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatardl sz616
33/2019. (X1.29.) 6nkormanyzati rendelethez

Gyongyos Varos Onkormanyzata és a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
kozott létrejott egyuttmiikodési megallapodas

4/B. fuggelék

az Onkormanyzat Szervezeti és M(ikddési Szabalyzatarél sz616
33/2019. (X1.29.) 6nkormanyzati rendelethez

Gyongyos Varos Onkormanyzata és a Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat
kozott létrejott egyiittmiikodési megallapodas

5/A-5/H. fuggelék

az Onkormanyzat Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatarél sz616
33/2019. (X1.29.) 6nkormanyzati rendelethez

Gyongyos Varos Képvisel6-testiilete allandd Bizottsagainak,
valamint a Matrafiiredi Részonkormanyzatnak az Ugyrendjei




Iktatoszam: 1/242-4/2020.

GYONGYOSI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL
(3200 Gyongyds, Foé tér 13.)

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

Hatalyos: 2020. szeptember 1. napjatél



A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. térvény (a tovabbiakban:
Métv.) 84. § (1) bekezdése értelmében: ,,A helyi 6nkormanyzat képviseld-testiilete az
dnkormanyzat miikbdésével, valamint a polgarmester vagy a jegyz6 feladat- és hataskdrébe
tartozé ligyek ddntésre valo elbkészitésével és végrehajtasaval kapcsolatos feladatok
ellatasara polgarmesteri hivatalt vagy kézés énkormanyzati hivatalt hoz létre. A hivatal
kozrem(ikddik az énkormanyzatok egymas kozotti, valamint az allami szervekkel térténd
egylittmiikédésének 6sszehangolasaban.

Az Motv. 85. § (3a) bekezdésében és a Heves Megyei Kormanyhivatal Kormanymegbizottjanak
HE/TFO/00001 3/2020. sz. hatarozatdban foglaltaknak megfeleléen Gyongyds Varosi
Onkormanyzat és Palosvorosmart Kézségi Onkormanyzat - 2020. januér 4. napjatél hatalyos -
megallapodast kotott k6zés dnkormanyzati hivatal létrehozasarél.

Az allamhaztartasrol szolé 2011. évi CXCV. térvény 10. § (5) bekezdésében foglaltak alapjan,
valamint az allamhaztartasrol szo6lo térvény végrehajtasarél szolo 368/2011. (XI1.31.) Korm.
rendelet 13. § (1) és (5) bekezdésében meghatarozottak figyelembevételével a Gyongyosi Kézos
Onkormanyzati Hivatal Szervezeti és Mikodési Szabélyzatat (a tovabbiakban: SzMSz) az
alabbiakban hatarozzuk meg.

I. FEJEZET
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1) A Kézés Onkormanyzati Hivatal megnevezése, székhelye, telephelyei:

a) A Koézdés Onkormanyzati Hivatal térzskényvi megnevezése: Gyéngyési Kozds
Onkormanyzati Hivatal

b) Székhelye: 3200 Gydngyds, Fé tér 13.

c) Elérhetésegek:
levélcim: 3200 Gyéngyds, F6 tér 13.
telefonszam: 37/510-300
kézponti e-mail cime: hivatal@hivatal.gyongyos.hu
Hivatali Kapu azonosité (KRID): 606039741, 148812154

d) Telephelyek:
1. Varosrendészet - 3200 Gyongyos, F6 tér 2. fsz. 11.
2. Mezddni szolgélat - 3200 Gyongyds, Fo tér 2. fsz. 7.
3. Varosgazda iroda - levélcim: 3200 Gydngyos, 2740/54 hrsz.
4. Pélosvérésmarti Kirendeltség — 3261 Palosvérésmart, Rakéczi Ferenc u. 116.

2.) A Kéz6s Onkormanyzati Hivatal létrehozasarél szo6l6 jogszabaly:

Az Motv. 85. § (3a) bekezdésében és a Heves Megyei Kormanyhivatal Kormanymegbizottjanak
HE/TFO/00001-3/2020. sz. kijeldl6 hatarozataban foglaltaknak megfeleléen Gyéngyds Varosi
Onkormanyzat és Palosvérosmart Kozségi Onkormanyzat - 2020. januar 4. napjatél hatalyos -
megallapodast kétott kdzos Gnkormanyzati hivatal |étrehozasarol.

3) A Kézés Onkorményzati Hivatal Alapité Okirata:

A Kozos Onkorményzati Hivatal jelenleg hatalyos alapité okiratat a Gybngyods Varosi Képvisels-
testllet a 2/2020. (1.9.) 6nkorményzati hatarozataval, Palosvérosmart Kézségi Onkormanyzat
Kepvisel6-testilete az 1/2020. (1.9.) énkormanyzati hatarozataval hagyta jova. Az alapité okirat
szama: 1/2-6/2020., kelte: 2020. januar 9., alapitas idépontja: 2020. januar 4.

4.) A Kézdés Onkormanyzati Hivatal jogéllésa, gazdalkodasaval dsszefiiggd jogositvanyok:
a) 6nallo jogi személyiséggel rendelkezs, a koltségvetési eldiranyzatok feletti rendelkezési

jogosultsag tekintetében teljes jogkérrel és feleldsséggel rendelkezd kéltségvetési szerv,
b) vallalkozdi tevékenységet nem végez,



c) gazdasagi szervezettel rendelkez6 koltségvetési szerv.

A Kozos Onkormanyzati Hivatal az alapitd okiratban, valamint jelen szervezeti és miikodési
szabalyzatban meghatdrozott, a tarsadalmi kdzds szilkségletek kielégitését szolgalo, elsésorban
kézponti jogszabdlyokon alapulé kozigazgatasi feladatokat alaptevékenységként, nem
haszonszerzés céljabdl, feladatvégzési és ellatdsi kotelezettséggel végzi, az alapitdk ltaldnos
felligyelete mellett.

5) A Kozés Onkormanyzati Hivatal alaptevékenységének &llamhaztartisi szakigazat
szerinti megjeldlése:

841105 Helyi 6nkormanyzatok és tarsulasok igazgatasi tevékenysége

Az alaptevékenységek kormanyzati funkciokdd szerinti besorolésa:

011130 Onkorméanyzatok és 6nkormanyzati hivatalok jogalkotdé és altalanos igazgatasi
tevékenysége

011140 Orszagos és helyi nemzetiségi 6nkormanyzatok igazgatéasi tevékenysége

011220 Ado6-, vam- és jovedéki igazgatas

013350 Az 6nkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcsolatos feladatok

016010 Orszaggylilési, 6nkormanyzati és eurépai parlamenti képvisel6 valasztasokhoz
kapcsolédé tevékenységek

016020 Orszagos és helyi népszavazéssal kapcsolatos tevékenységek

016030 Allampolgarsagi tigyek

031030 Kozteriilet rendjének fenntartasa

041140 Teruletfejlesztés igazgatasa

051010 Hulladékgazdalkodas igazgatasa

052010 Szennyvizgazdalkodas igazgatasa

053010 Kérnyezetszennyezés cstkkentésének igazgatasa

054010 Természet- és tajvédelem igazgatasa és tamogatasa

061010 Lakaspolitika igazgatasa

066020 Varos-, kézséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok

076010 Egészségligy igazgatasa

082010 Kultdra igazgatasa

084010 Tarsadalmi tevékenységekkel, esélyegyenléséggel, erdekkepviselettel,

nemzetiségekkel, egyhazakkal dsszefluggé feladatok igazgatasa és szabalyozasa
098010 Oktatas igazgatasa

106020 Lakasfenntartassal, lakhatassal 6sszefiiggé ellatasok
108010 Szocidlis szolgéltatasok igazgatasa

A Kéz6s Onkormanyzati Hivatal, mint gazdasagi szervezettel rendelkezé kéliseqvetesi szerv latja

el:

a) a Gydngy6s Varosi Onkorményzat, Palosvérésmart Kozségi Onkormanyzat, a Gydngyosi
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat és a Gydngyosi Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat, a
Gydngyos Korzete Kistérség Tobbeélt Tarsulds, az Orvosi Ugyelet Mikrotérségi Tarsulas, és
a Nyugat-Hevesi Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulas gazdalkodasi,
peénzigyi és szamviteli feladatait, tovabba

b) a Gyéngyods Varosi Onkormanyzat Képviselb-testiilete altal alapitott gazdasagi szervezettel
nem rendelkezd koltségvetési szervek alapité okirata és a Képviselé-testulet dontése
értelmében az 6nkormanyzati intézmények (Gyéngyss Varos Ovodai, Dobo uti Bélcséde,
Visonta Uti Bolcséde és Csaladi Bélcséde Halozat Vachott Sandor Varosi Kényvtar,
Kiallitéhely és Muzealis Gyljtemény), és a Palosvérosmart Kozségi Onkormanyzat altal
alapitott Palos Ovoda gazdalkodasi, pénziigyi, szamviteli feladatait.

Nincs olyan gazdalkodé szervezet, amely felett a Kézds Hivatal alapitoi, tulajdonosi (tagsagi,
részvényesi) jogokat gyakorol.



6.) A Ké6zés Onkorményzati Hivatal ltalanos illetékességi teriilete:

Gyodngyos varos koézigazgatasi terlilete (Gydngyds kézponti belteriilete, egyéb belteriiletek:
Matrafiired, Sasto, Kekestet, Matrahaza, Pipis-hegy, kllterllletek), Palosvérosmart kdzigazgatési
terllete.

Il. FEJEZET
A KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL IRANYITASA, VEZETESE,
KEPVISELETENEK RENDJE, GAZDALKODASA

1.) A Kézos Onkormanyzati Hivatalt az Métv. 67. § (1) bekezdés a) pontja alapjan Gydngyds
Varos Polgarmestere (a tovabbiakban: Polgarmester) iranyitia. E kérben tett — kllén
utasitasban meghatérozott — intézkedéseihez a Palosvorésmarti Kirendeltségre vonatkozéan
Palosvérosmart Kézség Polgarmesterének egyetértése szilkséges.

A Polgarmester:

a) a jegyzb javaslatainak figyelembevételével meghatarozza a Hivatal feladatait az
Onkorményzat munkajanak szervezésében, a dontések eldkészitésében és
végrehajtasaban (Métv. 67. § b) pont),

b) dont a jogszabaly altal hataskdrébe utalt allamigazgatdsi (gyekben, hatosagi
hataskérokben, egyes hataskoéreinek gyakorlasat atruhazhatja az alpolgéarmesterre, a
jegyzére, a Kézos Onkormanyzati Hivatal tigyintézéjére (Métv. 67. § c) pont),

c) a jegyzd javaslatara elbterjesztést nyljt be a Képviselé-testiletnek a Hivatal belsé
szervezeti tagozodasanak, létszamanak, munkarendjének, valamint (igyfélfogadasi
rendjének meghatarozasara (Métv. 67. § d) pont),

d) ahataskérebe tartozé tigyekben szabalyozza a kiadmanyozas rendjét (Métv. 67. § e) pont),

e) palyazat Utjan kinevezi a jegyzét. A jegyzd javaslata alapjan kinevezi az aljegyzét,
gyakorolja felettilk és az énkormanyzati tanacsadé felett a munkaltatéi jogokat tovabba,
gyakorolja az egyéb munkaltatéi jogokat az alpolgarmesterek és az 6nkormanyzati
intézményvezetdék, tovabba a mez6érok és a Kozszolgaltatasi Csoport munkatarsai
tekintetében (Métv. 82. §, Mé6tv. 67. § f) és g) pont),

f) egyetértési jogot gyakorol — az altala meghatarozott esetekben — a Kézés Onkormanyzati
Hivatal székhelyén dolgozé kéztisztviseld, igykezeldi kinevezése, bérezés, vezetéi megbizas,
vezetdi megbizas visszavonasa, felmentés és jutalmazas vonatkozasaban, a Kirendeltségen
dolgozdk tekinteteben fenti egyetértési jogot Palosvérosmart Kézség Polgarmestere
gyakorolja,

g) felel0s az 6nkormanyzat gazdalkodasanak szabalyszertiségéért (Motv. 115. § (1) bek.),

h) a jegyz6 javaslatainak figyelembevételével meghatarozza a Kézés Onkormanyzati Hivatal
feladatait az &nkormanyzat munkdjanak szervezésében, a dontések el6készitésében és
vegrehajtasaban, folyamatosan szamonkeéri, ellenérzi a feladatok teljesitését,

i) dont a jogszabdly altal hataskorébe utalt dllamigazgatasi iigyekben, hatésagi hataskorskben,
egyes hataskéreinek gyakorlasat atruhazhatja az alpolgarmester(ekre, a jegyzére, a Kozos
Hivatal Ggyintézdjére (Métv. 67. § c) pont),

j) ahatéskérébe tartozé tigyekben szabélyozza a kiadmanyozas rendjét (Moétv. 67. § e) pont),

k) ellatia mindazokat a feladatokat, amelyekre a jogszabaly, a Képviselé-testilet felhatalmazza,
vagy megbizza.

2.) A Polgarmestert feladatai ellatasaban egy, a képvisel6-testiilet tagjai kézill valasztott, &és egy
nem kepviseld alpolgarmester segiti. Ennek soran ellatjdk azon hivatali szervezeti egységek és
onkormanyzati bizottsagok munkajanak koordinalésat, amelyekre vonatkozéan a polgarmestertél
megbizast kapnak.

A Polgarmestert akadalyoztatasa esetén az altala meghatéarozott rendben az alpolgarmesterek
helyettesitik azzal, hogy a polgarmestert a képvisels-testiilet elndkeként, csak a képvisels-testiilet
tagjai kdzll megvalasztott alpolgarmester helyettesitheti.

3.) A Kézos Onkormanyzati Hivatalt az Métv. 81. § (1) bekezdése alapjan a jegyzé vezeti.



E feladatkérében a jegyz6:

gondoskodik a Gyongyds Varosi és Palosvérésmarti Kézségi Onkormanyzat miikédésével
kapcsolatos feladatok ellatasarél (Motv. 81. § (3) bek. ¢) pont), ]
felelés a Gyongyds varosi és a Palosvérésmart kdzségi Onkormanyzat képviselé-testilete és
a bizottsagai elbterjesztései és dontései szakszer(iségéért, jogszerliségéért, azok
végrehajtaséért,

tanacskozasi joggal vesz részt a képviselé-testiilet, a képvisel6-testiilet bizottsagainak Ulésén
(Métv. 81. § (3) bek. d) pont),

jelzi a keépviselé-testiletnek, a képviselt-testilet szerveinek, ha a déntésik, mikodésuk
jogszabalysértd,

biztositja a K6z6s Onkormanyzati Hivatal torvényes miikodését, vezeti, koordinalja, ellenérzi a
bels6 szervezeti egységekben és a Palosvérésmarti Kirendeltségen folyé munkat,
folyamatosan figyelemmel kiséri a Kézés Onkormanyzati Hivatal belsé szervezeti egységei
kozotti feladatmegosztas érvényesilését, a szervezeti egységek feladatokhoz mért
létszamigényének kielégitését,

a jogszabalyok éltal hataskérébe utalt feladatok ellatasa soran felelés a jogszer(i, szakszert,
szinvonalas, partatlan Ggyintézés szabalyainak kialakitasaért és betartaséért,

dont a jogszabaly altal hataskérébe utalt allamigazgatasi tigyekben (a2 hataskor gyakorlasat
atruh&zhatja) Métv. 81. § (3) bek. a) pont,

dontésre el6késziti a polgarmester hataskérébe tartozo allamigazgatasi lgyeket (Motv. 81. §
(3) bek g) pont),

dont azokban a hatésagi tigyekben, amelyeket a polgarmester ad at (Motv. 81. § (3) bek. h)
pont),

hataskorébe tartozé Ggyekben szabalyozza a kiadmanyozas rendjét (Moétv. 81. § (3) bek. j)
pont),

iranyitja a K6zos Onkormanyzati Hivatal operativ gazdalkodasi tevékenységét,

kialakitja és mikodteti a belsé kontrollrendszer keretében a fuggetlen belsé ellenérzést a
Gyéngyos Korzete Kistérség Tobbeélt Tarsulds belsd ellenérei utjan,

biztositja az énkormanyzati ASP szakrendszereinek mikodesét, gondoskodik a sziikséges
szabalyozasi, technikai feltételek megteremtésérdl,

biztositja az elektronikus ugyintézés miikodtetését, gondoskodik a szilkséges szabalyozasi,
technikai feltételek megteremtésérsl,

feligylei a K6zos Hivatal iratkezelését,

évente beszamol a képviselé-testiiletnek a K6zés Hivatal tevékenységérdl.

A jegyzd sajat hataskorében gyakorolja a kdvetkez6 munkaltatéi jogokat valamennyi koztisztvisel®,
kdzszolgalati Ugykezeld, a Kozés Onkormanyzati Hivatal munkavallaléi — ideértve a kinevezés es
felmentés kivételével az aljegyz6t is — tekintetében:

a)
b)

c)

kézszolgalati jogviszony és munkaviszony létesitése, megsziintetése,

a Kozos Onkormanyzati Hivatalban mindsitéssel, ennek hianyaban teljesitményértékeléssel
alatdmasztott, kimagaslo teljesitményt nyujté kéztisztviseldknek személyi illetmény
megallapitasa,

a targyévi koltségvetési rendeletben megallapitott személyi juttatasok eléiranyzaton belil a
targyévet megel6z6 év mindsitése, ennek hianyaban a koztisztviseld teljesitményértékelése
alapjan — ide nem érive ha a koztisztvisel vonatkozasaban végleges athelyezésre keriil sor —
a targyévre vonatkozdan a kéztisztviselé besoroldsa szerinti fizetési fokozathoz tartozo
alapilletményét december 31-ig terjedd idGszakra legfeliebb 50 %-kal megemelheti, vagy
legfeljebb 20 %-kal csdkkentett mértékben allapithatja meg; az eltéritésrdl a minden év februar
28-ig dont,

sajat észlelése vagy a tudomasara jutott vétkes kotelezettségszegés és mulasztas esetén
fegyelmi eljaras elrendelése,

rendkivili munkavégzés elrendelése,

képzési, tovabbképzési tamogatas biztositasa,

illetmény, munkabér, elémeneteli és jutalmazasi javaslatok jévahagyasa,

vezetd megbizatasu koztisztviseld helyettesitésére koztisztviseld kijelolése és a helyettesitési
dij mértékének megallapitasa,



i) a koztisztvisel6 munkakdrébe nem tartozé munka végzésének elrendelése és az illetményen
(munkabéren) feltli ktlén dijazés (helyettesitesi dij) megallapitasa,

j)  kulféldi kikuldetések, tanulmanyutak engedélyezese,

k) készenlétért, ligyeletért jard szabadidé meghatarozasa,

) az un. TER-ben értékelést végz szervezeti egységvezetdk (helyettesek) javaslata alapjan a
Kozos Onkormanyzati Hivatal kdztisztviseli egyén teljesitményének értékelése, az egyéni
teljesitménykoévetelményeinek meghatarozasa, mindsitése.

A jegyz6 a munkaltatéi jogok gyakorlasat részben atruhazhatja, melynek részletes szabalyait a
szervezeti egységek vezetbinek feladat- és hataskorét taglald fejezet, illetbleg a Kozos
Onkormanyzati Hivatal Kézszolgéalati Szabalyzata tartalmazza.

4)) Gyéngyos Varos polgarmestere — palyazat alapjan, a jegyzé javaslatara — hatarozatlan idére
aljegyz6t nevez ki (Motv. 82. § (1) bek.). A jegyzé6t feladatai ellatasaban az aljegyzé segiti,
akadalyoztatasa esetén helyettesiti. A jegyz6 és az aljegyzd koz6tti munkamegosztast a jegyzé
hatarozza meg. A jegyzé a Kézés Onkorméanyzati Hivatal jogtanacsosi, mig az aljegyzé a Hivatal
jogi eléadoi feladatait is ellatja.

Ennek keretében:

- ellatjak birésagi eljarasokban Gybéngyds Varosi Onkormanyzat és a Kézés Onkormanyzati
Hivatal jogi képviseletét,

- elézetesen véleményezik a Gyéngyds Varosi és a Palosvérésmart Kézségi Onkormanyzat altal
kotendé szerzédések jogszerliségét, sziikség esetén tevblegesen is részt vesznek a
szerzddések megkétésében, szignaljak azokat,

- részt vesznek az oOnkormanyzati jogalkotas el6készit6 feladataiban, belsé szabalyzatok
kidolgozaséaban,

- igény esetén jogi véleményt nyilvanitanak a tisztségvisel6k, az énkormanyzati képviselék, a
bizottsagok vagy a hivatali kdztisztvisel6k részére, feladatukkal 6sszefuggésben.

A jegyz6 és az aljegyzd egyidejl tartés - 6 hénapot meg nem haladé - tavolléte esetére a
Kdzigazgatasi és Intézményiranyitasi lgazgatd latja el a jegyz6i feladatokat.

5) A Kbozés Onkormanyzati Hivatal képviseletét harmadik személyek felé a jegyz6,
akadalyoztatasa esetén az aljegyzé latja el. Eseti képviselettel a Kézds Onkormanyzati Hivatal
szervezeti egységvezetdjét, vagy Ugyintézéjét a jegyzé bizza meg.

A szervezeti egységvezeté képviseleti joggal rendelkezik az altala iranyitott szervezeti egység
szakmai munkajaval dsszefiiggé munkakapcsolatokban.

A sajtd részére és a lakossag széles korét érintd igyekben tajékoztatast a feladatkdrébe tartozoan

a szervezeti egység vezetbje, vagy az Ugyintézd az iranyitasat ellaté vezetd kérésére vagy
engedélyevel adhat.

6.) A Kézés Onkormanyzati Hivatal gazdasagi szervezettel rendelkezé kéltségvetési szerv. A
Kdzos Hivatal gazdasagi szervezete — a Pénzigyi és Koéltségvetési Igazgatésag — Gtjan biztositja
a szabalyszerl(, térvényes és ésszerii gazdalkodas feltételeit.

A gazdasdgi szervezet tevékenységének iranyitasat és ellenérzését a gazdasagi vezetd latja el. A
gazdasagi vezet6 feladatait, hataskérét a Kozds Hivatal Pénzlgyi és Koltségvetési
lgazgatosaganak igazgatdja latjia el. A gazdasagi vezetd helyettesitése az Igazgatésag
tgyrendjeben foglaltak szerint torténik.

1. FEJEZET
A HIVATAL SZERVEZETE

1.) A Kozés Onkormanyzati Hivatal engedélyezett féfoglalkozast létszamkeretét, gazdalkodasa
kereteit a Gyéngyos Varosi Onkormanyzat mindenkori hatalyos koéltségvetési rendelete hatarozza

meg. Az egyes szervezeti egységek engedélyezett |étszamat a szervezeti egységek Ugyrendiei
tartalmazzak.

2.) A Kézos Onkormanyzati Hivatal az alabbi szervezeti egységekre tagozodik:



a) Jegyz6ilroda,

b) Kozigazgatasi és Intézményiranyitasi lgazgatosag,
c) Pénzlgyi és Koltségvetési Igazgatdsag,

d) Polgarmesteri Kabinet,

e) Varosfejlesziési és Varoslizemeltetési Igazgatdsag,
f) Varosrendészet.

A belsd szervezeti egységei 6nallé jogi személyiséggel és gazdalkodasi jogkorrel nem
rendelkeznek.

A Kbz6s Hivatal bels§ szervezeti tagozédasat — szervezeti strukturdjat — jelen szabalyzat 1.
melléklete tartalmazza.

3.) Az Igazgatdésagok élén igazgatok alinak, a Polgarmesteri Kabinetet a kabinetvezets iranyitja, a
Jegyz6i Iroda vezetbje az aliegyz6. A szervezeti egységek vezetsi egymassal mellérendeltségi
viszonyban allnak, kotelesek egylttmiikddni a feladatok ellatasaban.

4.) A Kéz6s Onkormanyzati Hivatal valamennyi szervezeti egysege koteles — a Hivatal Szervezeti
és Mlkodési Szabalyzata figyelembevételével — sajat Ugyrendet késziteni, belsé munkarendjuket
ennek keretében szamonkérheté modon kialakitani.

Az Ugyrendeknek tartalmaznia kell kilénésen a szervezefi egység részletes felépitését
(csoportok), engedélyezett |étszamat, a szervezeti egységek hataskorébe tartozo feladatok
részletezését, egységen belll megvaldsulé irdnyitasi rendszer legfontosabb kritériumait, a
feladatok szétosztasanak modjat, a szamonkérés, ellendrzés formait, gyakorisagat, vezetdi,
csoportvezetsi értekezletek tervezését, a belsd informacidaramias, valamint a munkafegyelem
biztositasanak madjat.

A Kozés Onkormanyzati Hivatal belsé szervezeti egyseg vezetdi és dolgozéi munkakori
leirasukban foglaltak szerint helyettesitik egymast.

A szervezeti egységek ugyrendjei mellékletét képezi a helyettesités rendje, az ehhez kapcsol6dd
feleldsségi szabalyok, valamint a jegyz6 hataskérébe tartozo allamigazgatasi hatésagi ligyekre

vonatkozéan a jegyz6, az 6nkormanyzati hatésagi ugyekre vonatkozéan a polgarmester altal
szabalyozott kiadmanyozasi rend.

IV. FEJEZET
A BELSO SZERVEZETI EGYSEGEK VEZETOINEK
ALTALANOS FELADATAI

A szervezeti egység vezet6 feladatkore:

- felelés a belsé szervezeti egység munkajaért, annak szakszerd, torvényes mlkodéséért, a
munkafolyamatba épitett, elézetes és utélagos vezetsi ellenérzéséért; iranyitja, vezeti, szervezi
és ellendrzi a belsé szervezeti egység munkajat,

- feleléss a belsé szervezeti egység hatekony és célszeri munkamegosztasanak
megszervezéséért,

- folyamatosan figyelemmel kiséri a jogszabalyvaltozasokat, ezen belll szamontartja a
szervezeti egység feladatkorét érintd Uj hataskorok |etesitéset; amennyiben jogszabaly Uj
feladatot (hataskort) allapit meg, és ennek a hivatalon beliili telepithetésége nem egyértelmd,
ezt haladéktalanul jeleznie kell a jegyz6 felé, aki errdl soron kivill dont,

- gondoskodik a szervezeti egység ugyrendje, valamint a dolgozok részére kiadott munkakéri
leirasok elkészitésérdl és aktualizalasardl,

- felelés a szervezeti egység feladatkérébe tartozo, illetve az esetenként rabizott feladatok
szakszer( déntés-elokészitéséért, és a hataridében torténd végrehajtasért,

- biztositja a gyors, szervezeti egysegen bellli informacioaramlast, a munkavégzés targyi
feltételeit, kulénods tekintettel a kdzponti jogszabalyoknak, a képviselé-testiilet rendeleteinek,
hatarozatainak, és a feladatkérhoz kapcsolddé szakirodalomnak a rendelkezésre bocsatasara,

- gyakorolja a polgarmester és a jegyzd altal meghatarozott kérben a kiadmanyozasi jogot,

- elkésziti a feladatkérébe tartozo képvisels-testiileti eléterjesztéseket,

- tanacskozési joggal részt vesz a Képviselé-testiilet Ulésein,



- afeladatkorébe tartozo bizottsagi eldterjesztés targyalasa esetén mindig, egyébként meghivas
alapjan részt vesz a bizottsagi Uléseken, akadélyoztatdsa esetén koteles megfeleld
helyettesitésrél gondoskodni,

- kapcsolatot tart azokkal a killsé szervekkel (gazdasagi szervezetekkel, civil szervezetekkel,
intézményekkel), amelyek a szervezeti egység miikodeését érintik,

- koteles a vezetése alatt mik&do szervezeti egység tevékenységérdl naprakesz informaciokkal
rendelkezni, az egységet érinté gazdalkodasi feladatokat figyelemmel kisérni,

- beszamol a tisztségviseldknek, illetve hivatali vezetdinek a szervezeti egység tevékenysegérdl,

- biztositia a vezetése alatt allé szervezeti egységnel az lgyfélfogadasi- és munkarendre,
valamint a munkafegyelemre vonatkozé szabalyok betartasat,

- felelés a szervezeti egysegek k&zotti folyamatos tajékoztatasert, informacioaramlasért, az
egységes Kozdés Onkormanyzati Hivatal munkajat elésegité, az egyes egységek
egyuttmikodését biztosité kapcsolattartasért,

- felel6s a szervezeti egység feladat-és hataskorét érint6 koltsegvetési elbiranyzatok takarékos
felhasznalasaeért,

- jegyz8i jovahagyasra javaslatot tesz a szervezeti egység koztisztvisel6i vonatkozasaban az
egyéni teljesitménykévetelményi feladatokra, a munkateljesitmények értékelésére, illetve a
minésitésekre,

- ahataskorikbe tartozé statisztikai adatgy(ijtés és adatszolgaltatas végeznek,

- gondoskodik az Infotv., valamint egyéb jogszabélyok alapjan az Onkormanyzatot és a K6zos
Onkorméanyzati Hivatalt érinté, feladatkérikhdz tartozé kézérdek( adatoknak és
informacicknak az ©dnkormanyzat honlapjan toérténé megjelenitéséhez sziikséges adatok
Osszegyljtésérdl és azok aktualizalasardl,

- figyelemmel kiséri az egészséges és biztonsagos munkavégzés feltételeinek meglétét,
hianyossag esetén intézkedik, szlikség esetén javaslatot tesz a Jegyzének a hianyossag
felszamolasara,

- figyelemmel kiséri, és szikség szerint szakmailag koordindlja a targykor szerint érintett
onkormanyzati intézmenyek tevékenyseget,

- gyakorolja a szervezeti egység koztisztviseld, ligykezel6i, munkavallaléi tekintetében a jegyz6
altal - a Kézés Onkorményzati Hivatal mindenkor hatalyos Kézszolgalati Szabalyzataban -
atruhazott egyes munkaltatéi jogokat.

V. FEJEZET
A K6Z0S ONKORMANYZATI HIVATAL MUKODESENEK SZABALYAI

1.) A térvényesseg betartasa, az allampolgari jogok érvényesiilése, a képviselé-testlilet és a
képvisel6-testiilet bizottsdgai dontéseinek elékészitése és végrehajtasa érdekében a Hivatal
munkatarsai kotelesek a mindenkor hatalyos anyagi és eljarasi szabalyokat maradéktalanul
betartani és betartatni. A gyakrabban eléfordulé hatésagi tigyekben az tgyfelek jogismeretét,
tajékozottsagat szordlapok, Gydngyds Véarosi Onkormanyzat és Palosvérosmart Kozség
Onkormanyzat honlapja, valamint a média Gtjan, illetve irat-és nyomtatvanymintak biztositasaval is
eld kell segiteni.

2.) Az ugyfeélbarat, szolgéltaté jellegl hivatal megvalositdsa érdekében az erre kijelélt napokon
biztositani kell az Ugyfelek fogadésat, kulturalt szébeli és irasbeli tajékoztatasukat. EI6 kell segiteni
a hateékony és gyors tgyintézés megvaldsulasat, szinvonalanak emelését, az tigyintézési hataridé
betartasat. Fokozott figyelmet kell forditani az iratok kezelésére, védelmére, ennek soran a Hivatal
Iratkezelési Szabalyzataban foglaltaknak megfeleléen kell eljarni.

3.) Az eljaré Ugyintéz6k Ugykoriikben kotelesek mas szervezeti egység adott témaban érintett
ugyintezdjével egyuttm(ikodni. Ezen eljaras soran a kozigazgatasi hatosagi eljaras és szolgaltatas
altalanos szabalyait kell alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy adat- vagy informaciokérés esetén a
megkeresésnek haladéktalanul eleget kell tenni.

4.) A Kozés Onkormanyzati Hivatalt killsé kapcsolataiban a jegyzé, illetve az altala esetenként,
vagy munkakdri leirasban régzitett médon megbizott koztisztviselé jogosult képviselni. A Hivatal
bels6 mikédése soran a szervezeti egységeket az igazgaték és irodavezeték képviselik,
akadalyoztatasuk esetén helyettesiik, ennek hianyaban az altaluk ezzel megbizott kiztisztvisels.
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5.) A Kozés Onkormanyzati Hivatal altalénos munkarendje hétfétdl csutortokig 7.30-16.00 éraig,
pénteken 7.30-13.30-ig tart.

6.a.) A Kozos Onkormanyzati Hivatal ltalanos tigyfélfogadési rendje:
- hétfén és szerdan: 7.30-t6l 16.00 éraig,
- pénteken: 7.30-t61 13.30 6raig.
(A tisztségviseldi fogaddnap: elézetes kozzététel alapjan.)

6.b.) A Kézteriilet-feltigyelet igyfélfogadasi rendje:
- hétfén: 7.30-tél 9.00 6raig
- szerdan: 14.00-t61 16.00 éraig,
- pénteken: 7.30-t6l 9.00 éraig.

6.c.) A Palosvorésmarti Kirendeltség tgyfélfogadasi rendje:
- hétfén: 8.00-t61 12.00 éraig
- szerdan: 13.00-t8] 16.00 oraig,
- penteken: 8.00-t6l 12.00 éraig.

A Kbz6s Onkormanyzati Hivatal jegyzéje, aliegyzbje, vagy a jegyz6 megbizottia heti egy
alkalommal 2 éras idétartamban a Kirendeltségen ugyfélfogadast tart.

Amennyiben a Kirendeltségen dolgozék szabadsag vagy tartés tavollét miatt nem tudjak ellatni
feladatukat, a palosvérésmarti lakosokra vonatkozéan az tigyfélfogadas a székhelytelepiilésen,
vagyis Gydngydson térténik — a 6.a. pontban megallapitott Ugyfélfogadasi idében — az
akadalyoztatas id6tartamaig, amely idétartam alatt is mikodik a jegyzé, aljegyzd vagy a jegyzé
megbizottja altali Ugyfélfogadas.

7.) A szervezeti egységek vezetoi kotelesek biztositani, hogy a tisztsegvisel6i fogadonap, illetve az
ugyfélfogadas idétartama alatt akar személyiikben, akar az egyes feladatokban jartas tgyintézék
szemeélyeben intézkedésre, informéacioszolgaltatasra jogosult kdztisztvisels elérhetd legyen.

8.) Az orszéaggydilési képviselbket, a telepiilési onkormanyzati képvisel6ket, kézponti kozigazgatasi
szervek képviselit igyfélfogadasi idén kivil is soron kiviil kell fogadni, és résziikre a szilkséges
és lehetséges felvilagositast megadni.

9.a.) Akozterilet-feligyel6k - a hivatali ltalanos munkarendts! eltéréen — a kézterllet-felugyel6k
munkaidOkerete szabalyairél szol6 jegyz6i utasitasban foglaltak értelmében — haromhavi
munkaidbkeretben |atjak el feladataikat, kizarélag Gyéngysds Varos kozigazgatasi teruletén.

A kozteriilet-felugyel6i munkakorre a Kitv. 93. § (3) bekezdés a) pontjaban foglaltakat - a (4)
bekezdés a) pontja figyelembevételével - is alkalmazni kell, melynek értelmében a kozteriilet-
felugyelé szamara munkasziineti napra, a 30/2012. (11.7.) Korm. rendelet 4. § (1) bekezdés a)
pontja értelmében vasarnapra is beoszthatd rendes munkaidé.

9.b.) A mez&érok a hivatali altalanos munkarendtél eltéréen szintén haromhavi munkaidékeretben
latjak el feladataikat szintén kizarélag Gysngyés Varos kozigazgatasi teriiletén.

A mezd6ri munkakérre a Munka torvenykonyvérdl sz6l6 2012. évi l. térvény (a tovabbiakban: Mt.)
97. § (3) bekezdésében foglaltakat is alkalmazni kell, melynek értelmében munkaidékeret
alkalmazasa esetén a munkaidé a hét minden napjara vagy az egyes munkanapokra egyenlétlentl
is beoszthaté. Alkalmazandé a munkakérre tovabba az Mt. 101. § (1) bekezdés a) pontja is,

miszerint rendes munkaidé vasarmapra, valamint a 102. §-ban foglaltak alapjan munkasziineti
napra is beoszthatd.

9.c.) A terfigyelé kameras figyelésben kézrem(ikédsé — mint a Kity. 258. § (1) bekezdése szerinti
kozigazgatasi szervnél foglalkoztatott munkavallalé (akire az Mt. szabalyait kell alkalmazni a Kitv.
258. §-aban foglalt eltérésekkel) — haromhavi munkaidékeretben latjak el feladataikat.

A munkakdrre az Mt. 97. § (3) bekezdésében foglaltakat is alkalmazni kell, melynek értelmében
munkaidbkeret alkalmazasa eseténa munkaidé a hét minden napjara vagy az egyes
munkanapokra egyenlétleniil is beoszthaté. Alkalmazandé a munkakérre tovabba az Mt. 101. § (1)
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bekezdés a) pontja is, miszerint rendes munkaidd vasarnapra, valamint a 102. §-ban foglaltak
alapjan munkaszineti napra is beoszthato.

9.d.) A segédfeligyelék — mint a Kittv. 258. § (1) bekezdése szerinti kdzigazgatasi szervnél
foglalkoztatott munkavallalo (akire az Mt. szabalyait kell alkalmazni a Kttv. 258. §-aban foglalt
eltérésekkel) - a hivatali altalanos munkarendtél eltéréen szintén haromhavi munkaidékeretben
latjak el feladataikat szintén Gydngyés Varos kézigazgatasi terliletén.

A segédfelligyeldi munkakoérre az Mt. 97. § (3) bekezdésében foglaltakat is alkalmazni kell,
melynek értelmében munkaiddkeret alkalmazasa esetén a munkaidé a hét minden napjara vagy
az egyes munkanapokra egyenlétlendl is beoszthato.

Alkalmazandé a munkakérre tovabbé az Mt. 101. § (1) bekezdés a) pontja is, miszerint rendes
munkaidd vasarnapra, valamint a 102. §-ban foglaltak alapjan munkasztineti napra is beoszthaté.

9.e.)! A biztonsagi 6r - mint a Kttv. 258. § (1) bekezdése szerinti kozigazgatasi szervnél
foglalkoztatott munkavallalé (akire az Mt. szabalyait kell alkalmazni a Kttv. 258. §-aban foglalt
eltérésekkel) - a hivatali altalanos munkarendtdl eltéréen haromhavi munkaidékeretben latja el
feladatait.

Feladata els6sorban a Kézés Onkormanyzati Hivatal — 3200 Gyéngyds, Fé tér 13. alatti —
féépuletének biztonsagi érzése, az Ugyfélforgalom figyelemmel kisérése, rendfenntartas, sziikség
esetén az Ugyfelek eligazitasa, informacidval valé ellatasa, rendkivili események felmerilése
esetén a sziikséges intézkedések megtétele.

10.) A Kttv. 94. § (1) bekezdése értelmében, ha a napi munkaidé a hat érat meghaladja, a
koztisztviseld, illetve Ugykezeld részére a munkaidén belll - a munkavégzés megszakitasaval -
napi harminc perc, valamint minden tovabbi harom éra munkavégzés utan a legalabb hisz perc
munkakézi szinetet kell egybefliggden biztositani.

Fentiek alapjan a kdztisztviselbk, kézszolgélati ligykezelbk és dnkormanyzati fétanacsadok
esetében a munkakoézi sziinet — hetfétol csitortdkig — napi 30 perc, mely beleszamit a munkaidébe.
Pénteken nincs munkakézi sziinet.

A munkakdzi szlinet (altalaban) 12°0-13% ¢ra kozo6tt vehet igénybe.

11.) A munkaid6keretben foglalkoztatott kGztertilet-feltigyel6k esetében, a munkakozi sziinet napi
30 perc - mely (altalaban) 1290-13% 6ra kozétti idében veheté igénybe -, és a hat 6rat meghaladé,
minden tovabbi harom 6ra munkavégzés utan tovabbi 20 perc munkakézi szlinetre jogosultak.

12.) Az Mt. hatalya ala tartozd, munkaid6ékeretben foglakoztatott segédfeliigyelék esetében a
munkakozi sziinet napi 30 perc - mely (altalaban) 12%0-13% 6ra kézotti idében vehetd igénybe -és
a hat érat meghaladd, minden tovabbi harom 6ra munkavégzés utan tovabbi 20 perc, mely szintén
beleszamit a munkaidébe.

13.) Az Mt. hatalya ala tartoz6 munkavallalék (gondnok, hivatali gépjarmiivezets, a karbantartd
munkacsoport tagjai, és a megvaltozott munkaképességli munkatarsak, biztonsagi 6r) esetében a
munkakézi sziinet napi 30 perc, mely (&ltalaban) 1290-13% ¢ra kézotti iddben veheté igénybe. A
munkakézi szlinetet a munkavégzés megszakitasaval kell kiadni.

14.) A munkaiddkeretben foglalkoztatott mez66rék esetében, a munkakézi sziinet napi 20 perc, -
mely (altalaban) 12°°-13% 6ra kozétt veheté igénybe -, és a kilenc 6rat meghaladé munkaidé

esetében, tovabbi 25 perc. A munkakézi sziinet a mezé6rok esetében nem szamit bele a
munkaidébe.

15.) A részmunkaid6ben foglalkoztatott munkavallalé részére nem jar munkakozi sziinet.

16.) A Kozés Onkormanyzati Hivatal kéztisztvisel6i, igykezeldi, munkavallaléi kételesek jelezni a
kbzvetlen vezetdjiiknek, ha egy adott ligyben térténé eljarasuk soran Osszeférhetetlenségi ok
mertil fel. llyen esetben a szervezeti egység vezettje jeloli ki az igyben eljaré tigyintézét, szilkség
esetén a jegyz6 intézkedik az Uigyintéz6 kijeldlésérdl.

" Hatalyos: 2020. julius 1. napjaté!
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17.) A Kézos Onkormanyzati Hivatal szervezeti egységei kdzotti megfeleld informacidéaramlas, a
belsé koordinacid biztositasa, az id6szerli vezetési feladatok tisztazasa, Gj feladatok inditdsa, a
feladatok végrehajtasanak atiekintése, a testileti dontések elb6készitése, végrehajtasanak
ellendrzése, a hivatali munka hatékonysaganak eldsegitése és szamonkérése érdekében vezetsi-
és munkaértekezleteket kell tartani.

18.) Apparatusi ertekezlet legalabb évente egyszer kerill 6sszehivasra, amelynek kgretél:')en a
polgarmester és a jegyzd elvégzi az elmult idészak hivatali tevékenységének attekintését, az
elkdvetkez6 iddszak Uj feladatainak meghatarozasat.

19.) A szervezeti egységek félévenként kételesek munkaériekezletet tartani, amelynek idépontjat
es fébb témait be kell jelenteni a jegyzének.

20.) A Kozds Onkormanyzati Hivatal iranyitasa vonatkozasaban egységes stratégia kialakités_a
érdekében a polgarmester heti rendszerességgel vezet6i értekezletet tart, amelynek témaja
jellemzden az aktualis 6nkormanyzati feladatok és események szambavétele, képvisels-testileti,

bizottsagi Ulésekre valé elSkészilet, egyeztetés, a végrehajtds szamonkérése, naprakész
informacidk atadasa.

A vezetdi értekezlet résztvevoi:

- polgarmester,

- alpolgarmesterek,

- Jegyzé,

- aljegyzé,

- szervezeti egységek vezeti, helyettesei (akadalyoztatasuk esetén az ezzel megbizott
kéztisztvisel),

- személyzeti vezetd,

- féepitész,

- sajtéreferens,

- varosgazda,

- Varosgondozasi Zrt. vezérigazgatdja,

- Varostérség Fejlesztd Kft. ugyvezetéje,

- tématol fuggben meghivas alapjan barmely kéztisztvisels.

21.) Atruhazott hataskarben, vagy atruhazas lehetéségének hidnyaban megbizas alapjan ellatott
feladat gyakorlasahoz a hataskér cimzettje utasitast adhat, egyedi esetben vagy veglegesen a
hataskért vagy a kiadményozas jogat visszavonhatja. A hataskér atruhazasanak tenyet az
atruhazott hataskorben hozott déntésrél sz616 iratnak tartalmaznia kell.

22.) A dolgozét megilletd szabadsagot a Hivatal mikodbéképességének figyelembevételével kell
kiadni.

A szabadsag kiadasara, ennek nyilvantartasara a szervezeti egysegek vonatkozasaban a vezetd
jogosult, akinek a szabadsagoléasi tervet kell készitenie minden évben legkesbbb februar 28-ig, és
el kell juttatni a jegyzének. Az aljegyzé és a szervezet egysegek vezetdi tekintetében a
szabadsagoléssal kapcsolatos jogok a jegyzét, a jegyzé vonatkozasaban pedig a polgarmestert
illetik. A szabadsagok kiadésa soran torekedni kell arra, hogy a dolgozé igénye érvényesljon, ettél
eltéré intézkedést a vezets halasztast nem tiiré feladat teljesitésére hivatkozva tehet.

VI. FEJEZET
A GYONGYOSI K6Zz0S ONKORMANYZATI HIVATAL FO FELADATAI

1.) A Hivatal 6 feladatai a Gyéngyds Varosi és a Palosvordsmarti Koézségi Onkormanyzat
mikédésének biztositasaval, elésegitésével kapcsolatban:

- a keépviselé-testillet rendeleteinek, hatarozatainak, illetve a bizottsagok hatarozatainak,
dontéseinek végrehajtasa,

- azegyes szervezeti egységek Ugykorét érinté elbterjesztések elkészitése,
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a testlileti eldterjesztések elkészitése kapcsan az illetékes bizottsagok véleményenek kikérése,
dnkormanyzati képviselbk interpellaciéinak, kérdéseinek, kozérdekld bejelentéseinek
kivizsgalasa, a képviselé-testilet SZMSZ-ében meghatarozott hataridén belll torténd
valaszadas,

a kepvisel6-testlleti és bizottsagi Ulések jegyzékényvének elkészitése. A bizottsagi lilések
jegyzokonyveét legkésdbb 15 napon belll el kell késziteni, és a Jegyzéi Irodanak atadni, a
testilettdl atruhazott hataskdrokben hozott bizottsagi déntésekrél kilon hatarozati kivonatot
kell keésziteni. Amennyiben a bizottsag déntése mas igazgatdsagot is érint a dontésrél az
érintett szervet is értesiteni kell a Jegyz6i Irodara torténé megkuldéssel egyidejiileg,

a kepviselO-testiilet és a bizottsagok munkajanak elésegitése a sziikséges tajékoztatas
biztositasaval (jogszabalyi és ténybeli hattér egyarant),

a képvisel6-testilet és a bizottsagok miikddésének elésegitése a szikséges (igyviteli,
adminisztrativ igények kielégitésével,

az Onkormanyzati képviseltk részére a munkajukhoz szilkséges informéacidk biztositasa a
jogszabalyok altal meghatarozott keretek kézétt, sziikség esetén tevékenységiikhdz tgyviteli
kdzrem(iktdés.

2.) A Kézés Onkormanyzati Hivatal alapveté feladata az &llamigazgatasi és énkormanyzati
hatésagi eljarasok vonatkozasaban az tigyek déntésre valé jogszer(i, szakszer(i el6készitésével,
valamint a végrehajtasaval kapcsolatos feladatok ellatasa.

A Kozés Onkorményzati Hivatal szervezeti egységei altal ellatott feladatok részletes
meghatarozasat a VIl. fejezet tartalmazza.

VIl. FEJEZET

A KOZ6S ONKORMANYZATI HIVATAL SZERVEZETI EGYSEGEINEK FELADATAI

1.) JEGYZOI IRODA

a) Testiileti Csoport

szervezi és biztositia Gyongyds Varosi Onkormanyzat Képviselé-testillete miikédéséhez
szllkséges Ugyviteli, technikai - személyi és targyi — feltételeket (lilések 8sszehivasa, meghivo
elkészitése, testlleti llések anyaganak rendszerezése, az EDtR-ben torténé postazasa),
elkésziti a képviselb-testileti Glés jegyzokonyvét, és 15 napon belll megkildi a Heves Megyei
Korméanyhivatalinak, a Nemzeti Jogszabélytarban a ,Toérvényességi Felligyelet irasbeli
Kapcsolattartas” meniiben térténé feltdltéssel, tovabba a nyilt tlések jegyz6kdnyvét megkuldi
a Képvisel6-testilet SZMSZ-ben meghatarozott szerveknek, valamint kozzéteszi az
Onkormanyzat honlapjan,

kihirdeti az Onkormanyzati rendeleteket, nyilvantartja azokat, valamint az &nkormanyzati
szervek egyéb dontéseit, azokbdl sziikség esetén informéciét szolgaltat,

az dnkormanyzati rendeleteket — egységes szerkezetben — feltélti a Nemzeti Jogszabalytarban,
nyilvantartja a képvisel6-testiilet hatarozatait; a normativ hatarozatokat a rendeletekkel azonos
mobdon kézzéteszi,

nyilvantartja az 6nkormanyzati képviselék interpellaciéit, kérdéseit,

valasztasi idoszakban a helyi vélasztasi iroda és a vélasztasi bizottsag, valamint a
szavazatszamlalé bizottsagok miikédési feltételeinek biztositasa,

elkesziti a varosi cimer, zaszlé6 hasznalatarél sz6l6 énkormanyzati rendelet médositasara
vonatkozé javaslatot,

a varosi cimer, zaszl6 hasznélatéra iranyuld kérelmek vonatkozasaban a hatarozat-tervezet
elkészitése,

a képviselb-testilet kézmeghallgatadsanak elokészitése, a kézmeghallgatas jegyzékonyvének
elkészitése, a kézmeghallgatasanak elhangzé kérdések megvalaszolasa celjabél az illetékes
bels szervezeti egységekhez és szervekhez térténé eljuttatasa,

a bizottsagi koordinator ellatia az informacids Onrendelkezési jogrél és az
informacidszabadsagrol sz6l6 2011. évi CXII. térvény 24. § (2) bekezdésében meghatarozott
feladatokat, koordindlja a kbzérdek(i adatok nyilvanossagaval Osszefuiggt feladatokat,
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elékesziti és lebonyolitia a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettséggel jaré feladatokat a
koztisztviselbkre vonatkozdan, tovabba a polgarmester, az alpolgarmesterek, a képviseldk,
valamint ellatja a Vnyt.-ben felsoroltak vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségével kapcsolatos
adminisztrativ feladatokat,

hivatali szinten koordinalja a k6zérdekl adatok nyilvanossagra hozatalaval, tovabba az adatok
aktualizalasaval kapcsolatos feladatokat, adminisztrativ, tgyviteli feladatokat lat el a jegyz6 és
az aljegyzd részére,

felelés a Jogi és Ugyrendi Bizottsag munkaja technikai és targyi feltételeinek biztositasaért, a
bizottsagi Ulés jegyz6konyvének elkészitéséért.

b) Személyzeti vezetd

gondoskodik a Ko6zos Onkormanyzati Hivatal koztisztviselSinek, kozalkalmazottjainak,
kozszolgalati UgykezelSinek és fizikai alkalmazottainak, a GyKKT belsé ellenéreinek
szemelyzeti és munkaligyeivel, - a felvétellel, kinevezéssel, elémenetellel, atsorolassal,
helyettesitéssel, oktatassal, vezet6i megbizassal, cimadoményozassal, fegyelmi Ugyekkel,
szabadsdg és munkaidé kedvezmény nyilvantartasaval, egyéb jogviszony létesitésével,
juttatdsokkal, munkavédelemmel, baleseti és tlizvédelmi oktatasaval, jogviszony
megsziinésével - kapcsolatos feladatok ellatasaral,

vezeti a jogszabaly &ltal meghatarozott tartalmi személylgyi nyilvantartast, kezeli az
6nkormanyzat tisztségviseléinek, és az el6z6 pontban felsoroltak személyi anyagat,

ellatjia a kézszolgalati adatnyilvantartas vezetését, és teljesiti a szilkséges adatszolgaltatast,
targyévre vonatkozéan elkésziti a kéztisztviselék alap- és szakvizsga, valamint egyéb
képzésével kapcsolatos oktatasi terv tervezetét,

nyilvantartja, ésszesiti és ellenérzi a Kézés Onkormanyzati Hivatalban a szervezeti egységek
altal szolgaltatott szabadsaggal kapcsolatos adatokat. A Kézés Hivatal munkatarsai
vonatkozasaban targyév januar 31-ig meghatarozza az adott évre vonatkozé szabadsagnapok
szamat, kulénos tekintettel az el6z6 évrél athozott szabadsagnapok szamara. Az igy
meghatarozott adatokat egyezteti &s irasban koézli a szervezeti egysegvezetdkkel.

elkesziti és nyilvantartja a tanulmanyi szerzédéseket, és figyelemmel kiséri az abban foglaltak
teljesulését,

a kozforgalmu személyszallitasi utazasi kedvezményekrél szolo 85/2007. (IV. 25.) Korm.
rendeletben foglaltak alapjan kiadja az ,utazési utalvanyt” az arra jogosultak részére,

felméri és nyilvantartia a képernyé elétti munkavégzéssel Osszefliggésben a védészemiiveg
juttatasra jogosultak, illetve juttatasban részesiil6k kérét.

¢) Informatikai és Ugyiratkezelési Csoport

Kozremlkodik a Kézos Onkormanyzati Hivatalt érinté szamitastechnikai koltségvetési,
fejlesztési, feldjitasi javaslatok kidolgozasaban,

ellatia a Kézds Hivatal informatikai és kommunikacios halézatanak fejlesztésével,
karbantartasaval, izemeltetésével kapcsolatos feladatokat,

elbkesziti az informatikai rendszer bévitése soran felmeriilé beszerzéseket,

részt vesz a képvisel6-testilet tlésein, biztositia a szlkséges informatikai eszkdzok
mukoddését,

kozrem(kodik a Kézos Hivatal informatikai, és adatvédelmi stratégiajanak kialakitasaban és
megvaldsitasaban,

gondoskodik a kommunikaciés, szamitastechnikai és az ezekhez kapcsolédé egyéb targyi
eszkozOk karbantartasi, javitasi feladatairél, azok rendeltetésszer( hasznalhatésaganak
biztositasardl,

gondoskodik az informatikai és kommunikaciés eszkdzdk (hardver, szoftver) nyilvantartasanak
naprakész vezetésérdl,

végrehajtja a napi és idészaki adatmentési, adatarchivalasi feladatokat, meghibasodas esetén
elvégzi a helyreallitasi feladatokat,

biztositja a szamitégépes rendszer adattaroldin talalhaté adatok informatikai védelmét (tlzfal,
virusvédelem).
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biztositja a beérkezd iratok elosztasat, tovabbitasat, iktatasra tértén6 atadasat, a kimeno iratok
postazasat, illetéleg, a hivatali kézbesités szervezését, iranyitasat; kdzponti sokszorositasi
feladatokat lat el,

a Kozos Hivatal Iratkezelési Szabalyzataban foglaltak alapjan gondoskodik a heérkezé iratok
iktatasarol, az iratok kezelésérdl, kbzponti és kézi irattar fenntartasarél és érzéserdl,
kézrem(kddik az iratok selejtezésenél, vagy levéltarba térténé atadasanal,

az irattari anyagok selejtezését kévetden annak megsemmisiteseben térténé kdzremikodes,
valamint a nem selejtezhetd iratok Heves Megyei Levéltarnak térténé atadasa, nyilvantartasbol
torténd kivezetése, selejtezési jegyzoékdnyyv felvétele,

kdzremiikddik az éves (féléves) tgyiratforgalmi (hatésagi) statisztika elkészitésében,
postazasi, kézbesitési feladatok ellatasa, a napi posta kezelése.

d) Gondnoksag

Gondnok:

- kézremiikodik a Kozés Onkormanyzati Hivatal (székhely, telephelyek) Uzemeltetésével,
karbantartasaval, felljitdsaval kapcsolatos koltségvetési elbiranyzatok tervezésében, és
gondoskodik a feladatok végrehajtasardl,

- figyelemmel kiséri a Ko&zdés Hivatal viz-, gaz-, elektromos berendezéseinek
llzemképességét, szikség esetén, soron Kkivll jelez felettesének, és a felettese
utasitasainak megfeleléen gondoskodik a hiba elharitasarol,

- ellenérzi a Kézos Hivatal takaritasi munkalatait, kapcsolatot tart a Vg Zrt. takaritasi
Uzletaganak vezetdjével, s a takaritasi feladatokat ellaté munkavallalékkal,

- gondoskodik a K6zds Hivatal mikddéséhez szilkséges egyes miiszaki és targyi feltételek
megteremtésérél. Felméri az ezzel kapcsolatos beszerzési, javitasi, karbantartasi
igényeket,

- elkesziti a Hivatalban szikséges eszkoztk, irodaszerek beszerzésére iranyuld
megrendeléseket, a kbtelezettsegvallalast kvetden gondoskodik a beszerzésiikrél,

- utasitasra kézremUkodik a gydngyosi varosi rendezvenyek lebonyolitasaban,

- ellatja a Leltarozasi és Selejtezési Szabalyzatban részére megallapitott feladatokat,

- ellatja - a mindenkor hatélyos — a hivatali gépjarm(ivek hasznalatarél sz6l6 szabalyzatban
meghatarozott feladatait. (Elsédlegesen gondoskodik a gépkocsik igénybevételének
megszervezeésérdl, elldtia a gépjarmlveket érinté elszamoléassal, stb. kapcsolatos
feladatokat.),

- ellatja a hivatali bélyegzék beszerzésével kapcsolatos teendéket, a hivatali bélyegzkrél
naprakész nyilvantartast vezet,

- vezeti a Kézds Hivatal kulcsnyilvantartasat,

- szlkseg szerint elldtja a Palosvorosmarti Kirendeltséget érintd, hataskérébe tartozo
feladatokat.

Gépjarmiivezetd (az (n. gardzsmesteri feladatokat is ellaté munkavéallald):

- feladata a Gyéngyds Varosi Onkormanyzat tulajdonat képezé gépjarmiivek sziikség szerint
(pl. gépjarm( igénylés, vezetdi utasitas alapjan) torténd vezetése,
- Un. garazsmesteri feladatok:

a) a hivatali gépjarmuvek feladatellatasra, kézuti forgalomban térténé részvételre valé
alkalmassaganak ellenérzése (pl. ellenérzi a gépjarmivek (izem-és
forgalombiztonsagi, miszaki allapotat, okmanyainak érvényességét, felszereléseit,
tartozékait),

b) a gépjarmlivek karbantartasaval kapcsolatos feladatok ellétasa (alvaz-és karosszéria
mosésa/mosatasa, bels6 utastér tisztitasa),

c) garazsban tartott gépjarm( esetén felel a gardzs és a garazs elétti tér rendjéért,
tisztasagaeért,

d) felelés a kulcsos gépjarmivek hasznélatahoz szilkséges, megfelelé mennyiség
Uzemanyagellatasaert,
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e) koteles mindazon nyilvantartasokat, nyomtatvanyokat (pl. menetlevél, stb.) pontosar!
és szabalyosan vezetni, melyek hasznalatat jogszabalyok, illetve a vonatkozé hivatali
utasitasok és szabalyzatok el6irnak,

f) ellatja a kulcsos gépjarmiivek atadas-atvételével kapcsolatos teenddket.

Karbantart6 (részmunkaidében foglalkoztatott munkavailald):

- ellatia a Kozés Hivatal székhelyén és - a palosvorosmarti kirendeltség kivételével - a
telephelyein a Gondnok altal meghatéarozott, a Hivatal miikddéséhez szikséges technikai
feladatokat, ezen belll kuléndsen a javitasi és karbantartasi munkékat, a karbantartasi
munka magaban foglalja a hivatali helyiségekben, irodakban I&vé butorok (székek,
asztalok, szekrények, nyilaszarok stb.) egyéb berendezési targyak javitasat, tovabba a
kisebb villany-és vizszerelési munkakat is (pl. villanyégé-neon csere, kapcsolok,
konnektorok szerelése, vizvezeték meghibasodas elharitasa, stb.)

- szikseég szerint elldtia a Palosvorosmarti Kirendeltséget érintd, hataskoérébe tartozéd
feladatokat.

e) Kistérségi koordinator?

1.

GydngyGs Kérzete Kistérség Tébbcélu Tarsuldsa feladatellatasanak koordinélésén beltil:

gondoskodik a Tarsulds alapdokumentumainak meglétérél és kezelésérdl (Tarsulsi
Megallapodas, tagdnkormanyzatokkal kotott Egyiuttmikodési Megallapodas, Szervezeti és
Mikodesi Szabalyzat, egyéb, jogszabalyok altal elbirt belsé szabélyozok — Kozbeszerzési
Szabalyzat, Iratkezelési Szabalyzat, Leltarozasi és Selejtezési Szabalyzat, stb.),

koordinalja a Tarsulasi Tanacs és allandé bizottsagai tléseit. Gondoskodik a meghivé és az
elbterjesztesek elkészitésérdl, véglegesitésérdl, az eldterjesztések és a meghivd elektronikus
formaban térténd megkildésérdl az érintettek részére (tagdnkormanyzatok polgarmesterei,
bizottsagok, Jegyz4i Kollégium, intézményvezets, meghivottak),

részt vesz a Tarsulasi Tanacs és a bizottsagok tlésein, elkésziti az tilések jegyzo6konyvét és a
hatarozatokat. Kezeli és folyamatosan aktualizalia a tarsuldsi hatarozatok gyljteményeét,
gondoskodik a jegyz6kényvek megkiildésérsl a Heves Megyei Kormanyhivatal részére,
gondoskodik a Tarsulas koltségvetése terhére torténd kotelezettségvallalasok, megrendelések
(szerz6dések) eldkészitésérél, gondoskodik a beérkezd szamlak teljesitésigazolasarol. A
Tarsulas altal lebonyolitand6 kézbeszerzések esetén kézremiikadik azok lefolytatasaban, az
egyes donteési javaslatok kidolgozasaban.

Az Orvosi Ugyelet Mikrotérségi Tarsulas feladatellatasanak koordinalésan beliil:

gondoskodik a Tarsuldas alapdokumentumainak meglétérél és kezelésérél (Tarsulasi
Megallapodas, Szervezeti és Miik6dési Szabalyzat),

figyelemmel kiséri a vonatkozé jogszabalyi valtozasokat, és felettesének javaslatot tesz az
alapdokumentumok médositasara, illetve a hianyzé dokumentumok megalkotasara.
koordindlja a Tarsulasi Tanacs (léseit. Gondoskodik a meghivé és az elbterjesztések
elkészitésérdl, véglegesitésérél, az érintettek részére elektronikus formaban torténd
megkildésérdl,

részt vesz a Tarsulasi Tanacs Ulésein, elkésziti az lések jegyzékonyvét és a hatarozatokat.
Gondoskodik a jegyzékényvek megkuildésérél a Heves Megyei Kormanyhivatal részére.

A Kistérségi Human Szolgaltaté Kézpont vonatkozaséban:

figyelemmel kiséri az intézmény alapdokumentumainak meglétét, médositas sziikségessége
esetén jelez az intézmény vezetdje, valamint felettese felé (Alapité Okirat, Szervezeti és
Mlkodési Szabalyzat, szakmai programok, mikodési engedeélyek). Koordinalja a
dokumentumok Térsulasi Tanécs elé terjesztését,

alapdokumentum mddositasa esetén elékésziti a modositas és az egységes szerkezetbe
foglalt dokumentum megkiildését az illetékes szerv (Magyar Allamkincstar, Heves Megyei

2 Hatélyos: 2020. szeptember 1. napjétél
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Kormanyhivatal) részere,

szilkség esetén kozremiikodik az intézmény beszerzéseire, beruhdzasaira iranyul6, illetve
egyéb, intézményi mikodést érinté dontések el6készitésében, gondoskodik a beérkezett
intézményi javaslat dontéshozo elé terjesztésérdl. Személyi téritési dij mérséklésére iranyul6
kérelmek esetén egyeztet az intézménnyel, dontést kovetéen gondoskodik a tarsulasi
hatarozatok megkiildésérdl,

az intézménnyel és a Hivatal Pénzlgyi és Koltségvetési Igazgatésagaval egyittmikédve
koordinalja a normativa igényléssel, lemondassal, elszamolassal, illetve intézményi
palyazatokkal kapcsolatos tarsulasi levelezést.

A Nyugat-Hevesi Regionélis Hulladékgazdalkodési Onkorményzati Tarsulas feladatellatasanak

koordinalasan beliil:

- gondoskodik a Tarsulas alapdokumentumainak megléterdl és kezeleserdl (Tarsulasi
Megallapodas, Szervezeti és Miikddési Szabalyzat),

- koordinalja a Tarsulasi Tanacs lléseit. Gondoskodik a meghivé és az elbterjesztések
elektronikus formaban térténé megkulldésérdl az érintettek részére.

- részt vesz a Tarsulasi Tanacs Ulésein, elkésziti az Ulések jegyzdkonyvét és a
hatarozatokat. Gondoskodik a jegyzdkényvek megkildésérél a Heves Megyei
Kormanyhivatal részére,

- egyuttmikédik a K6zés Onkormanyzati Hivatalnak a tarsulasi feladatellatasban részt vevé
szaklgyintézdjével, pénzligyi szervezeti egységével, tovabba a Tébbcelu Tarsulas belsd
ellendrzési vezetbjével.

f) Vagyonkezelé Csoport

Gyonqyés Varosi Onkorményzat vonatkozésaban:

ellatja az 6nkormanyzati ASP vagyonkataszteri szakrendszerrel kapcsolatos feladatokat,
ellatia a Gydngyds Varosi Onkormanyzat tulajdonat képezé lakasok, helyiségek, telkek,
mezlgazdasagi foldterlletek, hazas-ingatlanok értékesitésének elbkészitését, déntéshez
szllkséges hattér-informaciok, szamitdsok biztositasat, kozremlkédik a kézbensd
eliarasoknal, dontést kovetben elbkésziti az adasvételi szerzédéseket, foldbérleti
szerzddéseket,

Gydngyds Varosi Onkormanyzat tulajdonat képezé foldbérletek esetében szerzédést kot,

haszonbérletekre vonatkozéan el6késziti a jogszabalyok altal el6irt tulajdonosi

nyilatkozatokat, a mezégazdasagi foldekre vonatkoz¢ teriiletalapi tamogatasra vonatkozo
igényléseket, a Féldhivatal ingatlan-nyilvantartasa felé adatot szolgaltat,

elékésziti az 6nkormanyzatot idegen ingatlanokon megilletd jogokkal kapcsolatos déntéseket

(a rendezési tervbd! fakado, valamint a munkaltatoi kélestnnel dsszefiiggok kivételével),

a jelzalogjoggal biztositott dnkormanyzati kdvetelés megsz(inésének pénzintézeti igazolasa

alapjan kibocsatja a térlési engedélyeket,

ellatia az dnkormanyzati tulajdoni nem lakas céljara szolgald helyiségek bérbeadasaval

kapcsolatos, hataskérébe tartozd feladatokat: a) az Gnkormanyzati érdekbdl térténd

bérbeadas, illetve bérkedvezmények elékészitése, b) bérbeszamitasi kérelmek elbiralasaval
kapcsolatos dontés elékészitése,

nyilvantartas vezetése az Onkormanyzati tulajdonban lévé, nem lakas céliara szolgald

helyiségekrél, mezégazdasagi féldteriiletekrol,

a lakashoz jutdk helyi tamogatas iranti kérelmek bizottsagi déntésre torténd elékészitése, az
erre vonatkozo szerzédések megkétéseének elékészitése, foldhivatali eljaras lebonyolitasa,
kezeli a lakascélu helyi tamogatas hatralékait, ezen beltl kiilénésen ellatja az alabbiakat:

a) negyedévenként a hatralékok mértékére vonatozé adatok Pénzigyi és Kéltségvetési
lgazgatésagtol térténd bekérése;

b) felszdlito levelek tartalmara vonatkoz6 alapadatok kigytjtése, a felszolité levelek alapjan
torténd befizetések nyomon kovetése, ennek elmaradasa esetén az eljaré ligyvéd
részeére torténd atadasa; a részletfizetésre vonatkozo kérelmek intézése;

c) a fizetési meghagyésok, végrehajtasok allasanak folyamatos és naprakész nyomon
kdvetése;

d) a végrehajtasi eljarasban irasbeli és szobeli kapcsolattartas a birésagi végrehaijtéval.

16



kozremiikddik az o©nkorményzati tulajdont bérleményeket tartalmazé tarsashazak
mikoddésével kapcsolatos, tulajdonosi jogkért érinté Ugyekben,

adatot szolgaltat — az Onkormanyzat tulajdonaban 1évé kézterilletekrdl — a Magyar Nemzeti
Filmalap Kézhaszni Nonprofit Zrt-nek a kozterlletek és az allami tulajdonban all6é ingatlanok
filmforgatasi céli hasznalatdnak részletes szabalyairdl szold 302/2016.(0X.13.)
Korméanyrendelet 2. § (4) bekezdésében foglaltak szerint,

folyamatos kapcsolatot tart fenn az onkormanyzati lakas- és helyiségvagyon kezelbivel, a
Vérosgondozasi Zrt-vel és a Gyongydsi Varostérség Fejlesztd Kft.-vel, ingatlanforgalmi
ertékbecsl6é cégekkel, 6nkormanyzati vagyontargyat ingyenesen hasznalé intézményekkel,
szervezetekkel,

koordinalia az o&nkorményzati lakas-és helyiségvagyon kezeldjével kotott kezelési
megbizasbol fakadd feladatokat, a gazdasagi kornyezet véltozasaira tekintettel szikség
szerint kezdeményezi az 6nkormanyzati szabalyozas és a kezelési megbizas modositasat,
illetve a vagyonelemek véltozasa esetén kezdeményezi azok évenkénti felllvizsgalatat,
eldkésziti a vagyonhasznositasra vonatkozo testiileti &s tulajdonosi déntéseket, gondoskodik
a vagyonhasznositasra vonatkozé palyazati felhivasok sajtéreferensnek torténé
tovabbitasardl azok honlapon térténé megjelenésének érdekében,

a jegyz0 atruhazott hataskorében eljarva ellatja - a 155/2015. (VI1.25.) Korm. rendeletben
meghatérozottak szerint - a tarsashdzak mlkodésének torvényességi feliigyeletével
kapcsolatos feladatokat,

kozremiikodik az 6nkormanyzat ingatlanszerzések lebonyolitasaban,

nyilvantartja az dnkormanyzati tulajdont bérlakasokat, fogadja és nyilvantartja a beérkezé
palyazati és bérbevételi ajanlatokat, a palyazati ajanlatok tekintetében ellentmondas észlelése
eseten, illetve szlikség szerint ellenérzi a kozolt adatok valodisagat, és kérnyezettanulmanyt
készit,

kézrem(ikédik a kezeld szerv altal az dnkormanyzati tulajdonu lakasokra és helyiségekre
vonatkoz6 éves karbantartasi és feldjitasi terv elkészitésében,

Varosgondozasi Zrt. bevonasaval évente, illetve a bérleti jogviszony meghosszabbitasat
megeldzéen felllvizsgalja a bérbe adott lakasok bérldinek e rendelet szerinti jogosultsagat, és
szllkség esetén el6késziti az azokbdl fakado tulajdonosi intézkedéseket,

kezeli és naprakészen aktualizalia az 6nkormanyzati bérlakas-nyilvantarté informatikai
rendszert, amelybdl statisztikai adatszolgaltatast teljesit,

ellatia a kéztisztviselok, dnkormanyzati kézalkalmazottak lakésépitési-, vasarlasi, feldjitasi
tamogatasaval kapcsolatos 6nkormanyzati rendeletben meghatarozott feladatokat. Feldolgozza
és dontesre el6késziti a beérkezd igényeket. Déntést kdvetden gondoskodik a tamogatasi
megallapodasok elékészitésérdl, alairast kovetden megkildi a folyositasért felelbs
pénzintézetnek. Intézkedik a tamogatast biztosité jelzalogjogot rintd nyilatkozatok kiadasarol.
Folyamatban |év6 és ] eljarasok soran a munkaltatoi kdlesén visszafizetését kovetden —
penzintézeti igazolas alapjan — gondoskodik az Onkormanyzat javara bejegyzett jelzalogjog,
elidegenitési és terhelési tilalom térlésérdl,

elkésziti a hataskorébe tartoz6 képvisels-testilleti eléterjesztéseket, rendelet-tervezeteket,
felel az Egészségugyi, Szocidlis és Lakasiigyi Bizottsag és a Matrafiredi Részdnkormanyzat
Ulesei jegyzékonyvének elkészitéséért,

ellatia a TAKARNET rendszerbdl torténd elektronikus adatlekérdezéssel kapcsolatos
feladatokat,

ellatja a Hivatali Kapu kezelésével kapcsolatos feladatokat, tovabba a Csoport Ugyiratkezelési
feladatait (iktatas, irattarozas),

sziikség szerint elldtia a Palosvordsmarti Kirendeltséget érintd, hataskdrébe tartozo
feladatokat.

2.) KOZIGAZGATASI ES INTEZMENYIRANYITASI IGAZGATOSAG

a) Igazgatasi Csoport

Ellatja:

hatéségi bizonyitvanyok kiadasat,
talalt targyakkal kapcsolatos tgyintézést,
marhalevél kiallitasat,
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a zenés-tancos rendezvenyek engedelyezésével kapcsolatos feladatokat,

bevasarlo kozpontok nyilvantartasba vételével, torlésével, ellenérzésével kapcsolatos
feladatokat,

bejelentés-kbteles kereskedelmi tevékenységek nyilvantartasba vételét, lzletek mikodési
engedélyezését és nyilvantartasba vételét, a jogszabalyszer(i mlktdés ellendrzését, az ezzel
kapcsolatos lakosségi panaszok kivizsgalasat, az Uzletek nyitvatartasi idejének korlatozasat,
bezarasat, mikddési engedély visszavonasat, az lizlet nyilvantartasbol valé torlését,

a vasarok, piacok, helyi termeldi piacok nyilvantartasba vételével, engedélyezésével
kapcsolatos feladatokat,

fogyaszté-védelemmel kapcsolatos panaszok Ugyintézését,

birtokvédelemmel kapcsolatos feladatokat,

szallashely Uzemeltetés engedélyezésével, szallashelyek ellenérzésével, engedély
visszavonasaval kapcsolatos feladatokat,

altalanos tgyfélszolgalattal 6sszefliggd feladatokat,

nem kereskedelmi célu szabadidés szallashelyek nyilvantartasba vételével, ellenérzésével,
nyilvantartasbol valo térlesével kapesolatos feladatokat,

a mezb-es erdégazdasagi féldek forgalmardl sz616 2013. évi CXXII. térvény hatélya ala tartozo,
term&fold adas-vételével és haszonbérletével kapesolatos hirdetmények hirdetétablara valé —
az elbvasarlasi és el6haszonbérleti jog gyakorlasa érdekében az adas-vételi és a haszonbérleti
szerzbdeés hirdetmenyi tton térténd kdzlésére vonatkozo eljarasi szabalyokrol sz6l6 474/2013.
(X11.12.) Korm. rendelet szerinti — kifliggesztésével, elektronikus Gton vald kdzzétételével
kapcsolatos, valamint ezzel 6sszefliggé egyéb feladatokat,

tolmacs-es szakforditéi igazolvany kiadasaval kapcsolatos feladatokat,

szerencsejateknak nem minésilé szérakoztatd jaték, milisoros eléadas, zene, tanc
bejelentésének nyilvantartasba vételével, megtiltasaval jaré feladatokat,

jatéktermek engedélyezéséhez szakhatosagi nyilatkozat kiadasat,

szlletés, hazassagkoteés, halalozas, bejegyzett élettarsi kapcsolat (kdrzetk6zponti feladatként)
anyakdnyvezésével, adatfeldolgozasaval, lakcimigazolvany kiallitasara vonatkozé eljaras
inditasaval kapcsolatos feladatokat,

nevviseléssel, névvaltoztatassal 6sszefliggé feladatokat,

allampolgarséagi gyek intézését,

hazassagkotések, bejegyzett élettarsi kapcsolat, névadok, allampolgarsagi eskilk innepélyes
megrendezésevel és lebonyolitasaval 6sszefliggt feladatokat,

hagyateki ligyintézessel, és a leltarel6adéi feladatok ellatasaval jaro teendéket,

a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szo6lé 1992. évi LXVI.
térvéenyben és vegrehajtasi rendeletében a jegyzd hataskorébe utalt cimnyilvantartasi,
adatszolgaltatasi, lakcim fiktivvé nyilvanitasi, stb. feladatokat,

a polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarél sz6l6 1992. évi LXVI. térvény,
valamint a végrehajtasara kiadott 146/1993. (X.26.) Korm. rendelet, tovabba a kozponti
cimregiszterrél és a cimkezelésrél sz6l6 345/2014. (XI1.23.) Korm. rendeletben meghatarozott
jegyz6 hataskérébe utalt cimképzéssel és cimfelllvizsgalattal kapcsolatos feladatokat,

a telepek engedélyezésével, bejelentésével, nyilvantartdsaval, ellenérzésével kapcsolatos
feladatokat,

a Kkulfoldiek ingatlanszerzésével kapcsolatos polgérmesteri nyilatkozattal kapcsolatos
teendéket,

a birésagi vegrehajtasrol szol6 térvényben foglaltak alapjan a jegyz6é hataskorében eljarva a
lakéingatlan lefoglalésanak tényével, illetve az ingatlan kitritésére iranyulé kérelem
elbterjesztésével kapcsolatos feladatokat,

vezeti a jogszabalyokban eléirt nyilvantartasokat és azokbdl statisztikai adatszolgaltatasokat
teljesit,

feladata a jegyz0 atruhézott hataskérében eljdrva - a kozosségi egyittélés alapvetd
szabalyairél, valamint ezek elmulasztasanak jogkévetkezményeirél szdlé 18/2016. (V.27.)
onkormanyzati rendeletben foglaltaknak megfeleléen — a kézdsségi egyiittélés alapvetd
szabalyaiba Utk6z0 magatartas elkovetbjével szemben hivatalbél, vagy bejelentés alapjan
torténd kozigazgatasi hatésagi eljaras lefolytatasa, kézigazgatasi birsag kiszabasa.
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b) Szocialis és Gyamiigyi Csoport

elldtja a szocidlis térvényben és az 6nkormanyzati szocidlis rendeletben, valamint egyéb
szakagi jogszabalyokban meghatarozott pénzbeli és természetbeni ellatasi formak
(koztemetes, rendkivili teleplilési tamogatas, teleptlési tamogatas, tlzeldanyag tamogatas)
megallapitasaval, folydsitasaval, megszintetésével, nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat,
ellatia gyermekvédelmi tdrvényben és annak végrehajtasi rendeleteiben, tovabba a
gyermekjoléti alapellatasokrol szélé onkormanyzati rendeletben meghatarozott pénzbeli és
termeszetbeni ellatési formék (rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, hatranyos helyzet és
halmozottan hatranyos helyzetliek tamogatasa) megallapitasaval, folyositasaval,
megszintetésével, nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat,

ellatja a gyermekvédelmi torvényben és annak végrehajtasi rendeleteiben a jegyz6
hataskorebe utalt egyéb gyamugyi feladatokat (a gyermek csaladi jogéllasanak rendezése
érdekében megallapitia a gyermek csaladi és utonevét; hozzajarul a kiskorti gyermeknek az
apasag megaéllapitasa iranti perben az anya pertarsaként valé részvételéhez; megallapitja az
ismeretlen szUléktél szarmazé gyermek és a képzelt szilék adatait), tovabba ellatjia a

" hozzatartozok kozotti er6szak miatt alkalmazhato tavoltartasrél szolé térvény szerinti

csaladvédelmi koordinacidval kapcsolatos feladatokat,

részt vesz az dnkormanyzat koltségvetésének kidolgozasaban a pénzbeli és természetbeni
juttatasok tervezése terén,

kézbesitési tigygondnokot rendel ki, illetve ment fel, tovabba megallapitja munkadijukat,
megkeresés alapjan kdrnyezettanulmanyt készit, valamint kézremiikédik a gyamhivatali
hatarozat végrehajtasaban,

gondoskodik a Bursa Hungarica palyazat kiirasardl, a palyazatok elbiralasra torténd
elékeészitésérdl, valamint a dontések végrehajtasarol,

foldgaz-, illetve villamos energia dij hatralékosai részére a védends fogyasztok nyilvantartasba
veteléhez szocidlis raszorults&g igazolasa,

kézrem(kodik a gyermekétkeztetés elbkészitésében,

vezeti a jogszabalyokban eldirt nyilvantartasokat és azokbél statisztikai adatszolgaltatasokat
teljesit.

¢) Intézményi Ellatasok Csoportja

ellatja a Gyongyos Varosi és a Palosvérdsmart Kozségi Onkormanyzat fenntartasaban miikodé
intézmények feliigyeletét (és ellenérzését),

elldja az Onkormanyzati intézmények vezetsi allashelyére, valamint a Kozszolgaltatasi
Csoporthoz tartoz6 kézalkalmazotti allashelyre kiirt palyazati eljarassal kapcsolatos teendéket,
a vezetdk és a Kozszolgaltatasi Csoport munkavallaléinak személyzeti és munka tgyeivel
kapcsolatos adminisztracios tevékenységet, ,

felugyeli az onkormanyzati intézmények személyiigyi, bér- és létszamgazdalkodasi
tevékenységét,

részt vesz a Gyongyési és a Palosvorésmarti Onkormanyzat kéltségvetésének kidolgozasaban
a feladatkodrébe tartozo ellatasok, intézmények koltségeinek tervezése vonatkozasaban,
dontésre elbkésziti az intézményi normativa igényléseket és lemondésokat, elszamolasokat,
kapcsolatot tart az ellenérzést végzé szervezetekkel,

kézremlikddik az intézményeket érintd kézbeszerzések, szerzédéskatések eldkészitésében,
gondoskodik az intézményi kéltségvetések feltlvizsgalatardl, gazdasagi elemzésekkel segiti
az intézményvezet6k és déntéshozok munkajat,

dontésre elokésziti Gyéngyds Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiilete Egeszségiigyi,
Szocialis és Lakaslgyi Bizottsaga, az Oktatasi és Kulturalis Bizottsag, valamint a Turisztikai,
Ifjlisagi és Sportbizottsag atruhazott hataskdrében odaitélhets tamogatasok, eldiranyzatok
felosztasat,

feladata - Gyongyds Varosi Onkormanyzat vonatkozasaban - a civil szervezeteknek adott
onkormanyzati tamogatasok felhasznalasanak nyomon Kkovetése, ellendrzése, az éves
megallapodasok elbkészitésében vald kézremiikddés, tovabba a tamogatasokkal torténd
elszamolasok ellenérzése,

feladat-ellatasi megallapodas eldkészitése, hatalyosulédsanak vizsgalata, moédositasok
elékeszitésében vald kézremkodés,
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kapcsolatot tart a human teriileten mikddé szakmai és civil szervezetekkel,

felel az Oktatasi és Kulturalis Bizottsag, valamint a Turisztikai, Ifjisagi és Sportbizottsag
munkaja technikai és targyi feltételeinek biztositasaért, a bizottsagi Ulések jegyzékdnyveinek
elkészitéséért,

javaslatot tesz az o6nkormanyzati intézményeket érinté éves belsé ellenbrzési terv
Osszeallitasahoz,

ellatia az Onkormanyzat altal alapitott kitiintetések adomanyozésaval kapcsolatos déntés-
elékészitési feladatokat.

= Kéznevelési feladatok:

elékésziti a Gyéngyds Varosi és Palosvérdsmarti Kézségi Onkormanyzat fenntartasaban
mlikédd kéznevelési feladatot ellatéd intézmény alapitd okiratat, véleményezi SZMSZ-ét,
koordinalja és elésegiti Gydrigyds Varos Ovodai és a Palos Ovoda palyazati lehetéségeit,
elOkésziti az dvodai kérzethatarokra vonatkoz6 déntéseket,

térvényességi szempontbd! ellendrzi Gyéngyds Varos Ovodai és Palos Ovoda déntéseit, az
intézmeényvezetd tevékenységét,

dontésre elékesziti az bvoda ddntése vagy intézkedése, illetve intézkedésének elmulasztasa
elleni térvenyessegi vagy felllbiralati kerelmeket.

= Kulturalis feladatok:

jévahagyasra el6késziti a kulturalis intézmények alapité okiratat, véleményezi SZMSZ-ét,
illetve el6késziti a modositasukra vonatkozé déntéseket,

figyelemmel kiséri, alkalmanként ellenérzi és segiti a varosban miikddé kulturalis intézmények
tevékenységét, torvényes milkodéset, kdzremlkddik a kulturalis intézmények kozotti
kapcsolattartas, informacidaramlas elésegitéseben,

kézrem(kddik a kulturdlis palyazatok el6készitésében, nyertes palyazat esetén figyelemmel
kiséri az elnyert 6sszegek felhasznalasat,

kozrem(ikédik a kulturalis terlletet érinté énkormanyzati palyazatok lebonyolitasaban,

ellatja a Kulturalis Férum makddésével kapcsolatos adminisztracios feladatokat, illetve segiti a
Kdzmivelddési Kerekasztal munkajat, kapcsolatot tart fenn varosi és orszagos szint(i kulturalis
civil szervezetekkel, intézményekkel,

dontésre elékésziti az 6nkormanyzat Kulturalis Koncepcidjat, annak feliilvizsgalatat, nyomon
koveti a Cselekvési Terv megval6sitasat, és ezekrél beszamoldt készit, tovabba folyamatos
kapcsolatot tart a kulturalis intézményekkel a koncepcié megvalésulasanak elésegitése
érdekében.

= [fiisdgvédelem és sportfeladatok:

doéntésre el6késziti Gydngyds Varosi Onkormanyzat Ifjisagi Koncepcidjat, Sportfejlesztési
Koncepcidjat és Blinmegelézési Koncepcidjat, azok fellilvizsgalatat, nyomon kéveti a
Cselekvesi Terv/Program megvalositasat, és ezekrél beszamolét készit, tovabba folyamatos
kapcsolatot tart az intézményekkel, a civil szervezetekkel és munkaligyi szervekkel a
koncepcidk megvalésulasanak elésegitése érdekében,

kézrem(kodik az ifjusagi rendezvények szervezésében,

figyelemmel kiséri a gydngydsi sporttevékenységet, segiti a sportszervezetek munkajat,
eldsegiti a Blnmegel6zési Bizottsag és a Kabitészerligyi Egyeztetd Forum munkajat,
megteremti annak személyi és targyi feltételeit,

ellatja a Sport Férum miikédésével kapcsolatos adminisztracids feladatokat,

dontesre elbkésziti a Drogprevenciés Stratégiat, annak felllvizsgalatat, a Cselekvési
Programot nyomon koéveti azok megvalositasat, és ezekrél beszamolét készit, tovabba
folyamatos kapcsolatot tart a stratégiaval érintett intézményekkel, szervezetekkel és
hatésagokkal — kllénésen a Kabitészerligyi Egyeztet6 Férummal és a Gydngyosi
Rendérkapitanysaggal — a koncepcié megvalésulasanak elésegitése érdekében.
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= Egészségligyi ellatas:

kozremlkodik a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezelé (NEAK) szerzédések
elékészitésében, a szerzédések megkotésében, (véddndi, iskola-egészségiigyi, fogaszati
tgyelet, ,anyatejgy(jté” vonatkozasaban),

a Gyongyods Varosi Onkorméanyzat altal kézvetlenul foglalkoztatott kozalkalmazottakkal
kapcsolatos munkaltatdi jogok gyakorlasaval kapcsolatos elékészitési, nyilvantartasi feladatok
ellatasa,

elékésziti az egészségugyi vallalkozéi szerzédéseket,

koordinalja a terlletet érinté adatszolgaltatasi kételezetiség teljesitését,

ellatja az Egészséglgyi Kerekasztal miikédésével kapcsolatos szervezési, adminisztracios
feladatokat,

dontésre elbkésziti az onkormanyzat Egészségiigyi Fejlesztési Koncepcidjat, annak
felllvizsgalatat, a Cselekvési Programot, nyomon kéveti azok megvaldsitasat, és ezekrdl
beszamolot keszit, tovabba folyamatos kapcsolatot tart az egészségiigyi intézményekkel a
koncepcié megvalésuldsanak elésegitése érdekében,

elbkesziti a képviseld-testiilet egészségiigyi alapellatas biztositasara vonatkozo dontéseit,
elokesziti az egészségligyi alapellatasok korzeteinek kijelolését,

tajekoztatja a lakossagot az alapellatds korzeteirél és az Onkormanyzat altal szervezett
szUrivizsgélatok igénybevételének helyérdl, médjarol,

folyamatos kapcsolatot tart az egészséguigyi szolgaltatokkal,

szervezi, iranyitia a Kozszolgaltatéasi Csoport munkajat, a feladatellatashoz szilkséges

beszerzéseket lebonyolitja, koltségvetést elékésziti, végrehajtasat folyamatosan figyelemmel
kiséri.

= Szocidlis és gyermekjoléti ellatas:

kapcsolatot tart a Gyongyds Korzete Kistérség Tobbcéli Tarsulassal, illetéleg az altala
fenntartott szocidlis és gyermekjoléti feladatot ellato intézmenyekkel,

kapcsolatot tart a szocialis és gyermekjoléti feladatot ellatd, nem onkormanyzati fenntartasu
allami és civil szervezetekkel,

ellatjia a Szocialpolitikai Kerekasztal miikédésével kapcsolatos szervezési, adminisztracios
feladatokat,

dontesre elbkésziti az dnkormanyzat Szocidlis Szolgaltatas Tervezési Koncepciéjat, annak
felllvizsgélatat, nyomon kéveti a Cselekvési Terv megvalositasat, és ezekrél beszamolot
készit,

dontesre elékésziti az énkorményzat Gyermekvédelmi Koncepcidjat, annak feltlvizsgalatat,
nyomon kéveti a Cselekvési Terv megvalositasat, és ezekrél beszamolét készit,
6nkormanyzati fenntartast intézmény esetében eldkésziti a gyermekjoléti intézmény alapité
okiratara, annak modositasara, valamint szakmai programjara, illetve annak mddositasara
vonatkozé dontéseket, véleményezi az intézmény SZMSZ-ét, eldkésziti a mikodési
engedelyhez szilkséges dokumentumokat,

szervezi és koordinalja az iskolai étkeztetést, illetve ellenérzi a bolcsédei és dvodai étkeztetést,
szervezi, iranyitja és ellendrzi a sziinidei gyermekétkeztetést,

szervezi, iranyitja és ellendrzi a nyari napkézis tabort.

= EsélyegyeniGségi feladatok:

egylttmikodik a tarsszervezetekkel a roma emberek atképzése érdekében, kézremiikoédik a
nemzetiséghez tartozok munkahely teremtésében,

kozremiikaodik a roma szarmazast gyermekek tarsadalmi, szocialis hatterének feltarasaban,
segitséget ny(jt a tehetséges roma gyermekek tovabbtanulasdhoz, gondoskodik az dszténdij
palyazatok tanulékhoz, sziilékhéz valé eljuttatasardl,

gondoskodik a K6z6s Onkormanyzati Hivatal eselyegyenléségi tervének, valamint Gydngyos
Varos Helyi Esélyegyenléségi Programjanak kidolgozasardl, nyomon kdveti azok — és a Jarasi
Esélyegyenl6ségi Programterv — hatalyosulasat,

szakmai segitséget nyljt az 6nkormanyzatok altal fenntartott koltségvetési szervek
es€lyegyenl6ségi terveinek kidolgozasahoz.
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Az Igazgatosag ellatja tovabbé a Palosvérésmarti Kirendelfséget érintd, hataskérébe tartozé
feladatokat.

d) Kézszolgaltatasi Csoportot érintd feladatok:

A Koézszolgaltatasi Csoportba a Gydngyods Varosi Onkormanyzat egészségiigyi alapellatasi
feladatkdrébe tartozé feladatokat ellaté kdzalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott dolgozoi
tartoznak (védéntk: 14 6, anyatejgylijté-allomason dolgozé asszisztensnék: 2 {6, ill. technikai
dolgozék: 2 f6). Nem tartoznak ide a felnétt haziorvosok, a hazi gyermekorvosok, a terlileti ellatasi
kotelezettseggel miikédé fogorvosok, az iskolaorvosok, a fogorvosi ligyeletet ellaté fogorvosok, 6k
kézvetlentl az Onkormanyzattal allnak vallalkozoként szerzédéses jogviszonyban.

Az |lgazgatésag a Kdzszolgaltatasi Csoport vonatkozasaban ellatja a kévetkez6 feladatokat:

- a kozalkalmazottak személyi Ggyeinek intézését (kinevezés, atsorolas, megbizasi
szerzBdések, stb.),

- szabadsag engedélyezést és nyilvantartas vezetést,

- jelenlétek nyilvantartasat és ellendrzését,

- tavolletek, személyi valtozasok rogziteset a KIRA rendszerben,

- berjellegl kifizetések engedélyeztetését, ellenérzését (utazasi bérletek, utazasi koltség
elszamolasa),

- tovabbkeépzések koordinalasat, munkaegészségligyi nyilvantartasok figyelését,

- teljesitménydsztonz6 bérkeret felosztasat,

- cafeteria 6sszeallitasat, rendeléseket és kiosztast,

- utazasi igazolvanyok nyilvantartasat és kiadasat,

- szigoru szdmadéasu nyomtatvanyok vezetését és nyilvantartasat,

- munkaruha- és vedbeszkoz nyilvantartas vezetését és beszerzését, az aktualis juttatasok éves
beszerzését,

- szolgaltatasok megrendelését és anyagbeszerzések lebonyolitasat (technikai eszkozok,
kézlzemi berendezések javitasa, postazas, stb.),

- kobzszolgéltatasi szerz8dések és azok havi teljesitésének ellendrzését és igazoltatasat,

- kozremikodést az éves eszkoz leltarozas lebonyolitasanal,

- eves intézmenyi tervek dsszeallitasat, a teljesitések figyelemmel kisérését,

- bels6 szabélyozasok el6készitését,

- kotelezettsegvallalasi nyilvantartast vezetését a megrendelések és a pénzigyi teljesités
bsszerendezése vonatkozasaban, szerzédések felvitelét, megrendelék készitését, szamlak
feldolgozéasat, szerz6dések és szamlak 6sszekapcsolasat.

3.) PENZUGYI ES KOLTSEGVETESI IGAZGATOSAG

a) Koltségvetési és Kincstari Csoport

- kepviselS-testlleti dontesre elkésziti a Gyongyds Varosi és a Palosvérdsmart Kozségi
Onkormanyzat éves kéltségvetési rendeletét, azok médositasat, a végrehajtadsara vonatkozo
beszamol6t és az éves zarszamadast,

- szervezi és koordindlja a Kézds Hivatal belsd szervezeti egységei, az ®nkormanyzati
kéltsegvetési szervek, intézmeények koltségvetési tervezését, pételdirdnyzatok eldterjesztését,

- gondoskodik az &llamhaztartds szaméara a jogszabalyokban eléirt beszamolési,
adatszolgaltatasi kotelezettség teljesitésérol a Gyongyds Varosi és a Pélosvérésmart Kozségi
Onkormanyzat és intézményei, a Kézés Onkormanyzati Hivatal, a Gybdngydsi Roma és a
Gyongytsi Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat, Gyéngyds Korzete Kistérség Tobbcélu
Tarsulas, az Orvosi Ugyelet Mikrotérségi Tarsulds, a Nyugat-Hevesi Regiondlis
Hulladékgazdalkodasi Onkorméanyzati Tarsulas vonatkozasaban,

- a Kozigazgatasi és Intézményirdnyitasi Igazgatésaggal és a Kistérségi Human Szolgaltatd
Kdzponttal egyuttmikodve teljesiti a normativ allami tamogatasok, egyéb allami tamogatasok
és az egyeb mlkdédési tamogatdsok igénylését és az elszamoldsara vonatkoz6
kotelezettséget,

- bonyolitja a Gyéngyds Varosi és a Palosvérosmart Kézségi Onkormanyzat és intézményei, a
Kozos Hivatal, a Gydngyési Roma és a Gyongydsi Ruszin Nemzetiségi Onkormaényzat, a
Gydngyos Korzete Kistérség Tobbeélt Tarsulds, az Orvosi Ugyelet Mikrotérségi Tarsulas a
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Nyugat-Hevesi Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulas gazdalkodasi
feladatait, biztositja a folyamatos pénzellatast,

peénzigyi elemzéseket készit, biztositja a szilkséges pénziigyi informacidk eljuttatasat azon
szervekhez, melyeknek ellatja gazdalkodasi feladatait,

figyelemmel kiséri a pénziigyi kotelezettségvallalasokat, a pénziigyi teljesitéseket, atlathatéd
konyveléssel segiti el6 a gazdalkodas ttemezését, likviditasi tervet készit,

folyamatosan figyelemmel kiséri a szamlaforgalmat, ennek jellemzéirél tajékoztatast nydijt a
tisztségviseléknek, hivatali vezetéknek,

folyamatos kapcsolatot tart a pénzintézetekkel, gazdalkodé szervekkel,

ellatja a Hazipénztar mikodtetésével kapcesolatos feladatokat,

bonyolitia az dnkormanyzat és szervei &ltal nydjthaté, illetve a munkaltatéi tamogatassal
kapcsolatos pénzigyi feladatokat, vezeti a jogszabalyok altal eldirt nyilvantartasokat,

vezeti a targyi eszkézallomany nyilvantartasat,

iranyitja a leltarozasi tevékenységet, ellatja a sziikséges leltarozasi feladatokat,

ellatia a KSH felé a statisztikai adatszolgaltatasi kételezettséget a Gyongyds Varosi és a
Palosvérésmart Kozségi Onkormanyzat és intézményei, a Kézds Onkorményzati Hivatal, a
Roma és Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat, a Gyéngyds Korzete Kistérség Tobbcélu
Tarsulas, Orvosi Ugyelet Mikrotérségi Tarsulas, tovabba a Nyugat-Hevesi Regionalis
Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulas vonatkozésaban,

elokesziti a gazdalkodassal kapcsolatos testilleti és bizottsagi déntéseket.

nyomon koveti a Gydngyds Varosi és a Palosvordsmart Kozségi Onkorméanyzat és a Kézos
Hivatal kintleviségeinek alakuldsat (pl. az elidegenitett vagyontargyak vételaranak
megterllése, bérleti dijak stb.), kdzremiikddik a fizetési meghagyas kibocsatasaval, a
végrehajtasi eljaras lefolytatdsaval kapcsolatos feladatokban, jelzalogjoggal biztositott
dnkormanyzati kovetelés (bérlakas értékesités, munkaltatoi kolcsdn, helyi lakastamogatas
tekintetében) megsziinése esetén kibocsatja (bérlakas ertekesités), illetve adatot szolgaltat a
torlési engedélyek kiadasahoz,

az érintett intézményvezettkkel, vezetbkkel egyeztetve Osszeallitia a Gyongyos Varosi és a
Palosvérosmart Kézségi Onkormanyzat, a Kézés Hivatal, a Roma és Ruszin Nemzetiségi
Onkorményzat, a Gybngyds Korzete Kistérség Tobbeéld Tarsulds, az Orvosi Ugyelet
Mikrotérségi Tarsulds, a Nyugat-Hevesi Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati
Tarsulas elemi koltségvetését, rendszeresen informaciot szolgéltat szamukra,

gyakorolja az Aht. &ltal biztositott, valamint felhatalmazas alapjan a pénzgazdalkodas
rendjében foglalt gazdalkodasi jogkoroket (kotelezettségvallalds, pénzigyi ellenjegyzés,
utalvanyozas, érvényesités) a Gyongyss Varosi és a Palosvérdsmart Kozségi Onkorméanyzat,
a Koz6s Hivatal, a Roma és Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat, a Gyodngyos Kérzete Kistérség
Tobbceld Tarsulds, az Orvosi Ugyelet Mikrotérségi Tarsulds, a Nyugat-Hevesi Regionalis
Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulas gazdalkodasa tekintetében,

ellatja az értékpapirok, részesedések nyilvantartasaval, kezelésével kapcsolatos feladatokat,
gondoskodik a Gydngyés Varosi és a Palosvérosmart Kozségi Onkormanyzat, a Kézos Hivatal,
a Roma és Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat, a Gydngyos Korzete Kistérség Tébbceéll
Térsulas, az Orvosi Ugyelet Mikrotérségi Tarsulds, a Nyugat-Hevesi Regiondlis
Hulladekgazdalkodasi Onkormanyzati Tarsulas esetében az AFA és egyéb adénemeket érintd
bevallasok elkészitésérdl,

szamfejtési feladatokat és az azokhoz tartozé nyilvantartasi, adatszolgaltatasi tevékenységet
lat el a Gydngyos Varosi és a Palosvérésmart Kézségi Onkormanyzat, a Kézos Hivatal a Roma
€s Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat, a Gyodngyds Korzete Kistérség Tobbcélt Tarsulas, az
Orvosi Ugyelet Mikrotérségi Tarsulas, a Nyugat-Hevesi Regionalis Hulladékgazdalkodasi
Onkormanyzati Tarsulas vonatkozasaban,

gondoskodik a t6rzskényvi nyilvantartas karbantartdsarél, ennek keretében a MAK felé
elkesziti &s tovabbitja a szlkséges dokumentumokat és bejelentéseket a Gybngyos Varosi és
a Palosvérésmart Kozségi Onkormanyzat, a Kozés Hivatal, a Roma és Ruszin Nemzetiségi
Onkorméanyzat, a Gyéngyds Korzete Kistérség Tobbcéll Tarsuldas, az Orvosi Ugyelet
Mikrotérségi Tarsulas, a Nyugat-Hevesi Regionalis Hulladékgazdalkodasi Onkormanyzati
Tarsulas vonatkozasaban segiti a tarsulasi koordinatort ezen feladatok végrehajtasaban,
ellaia a Gydngyés Varosi Onkormanyzat vagyonbiztositasaval, altalanos és munkaltatéi

felel6sségbiztositasaval és a Hivatal munkatéarsainak élet-és balesetbiztositasaval kapcsolatos
feladatokat,
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ellatja az Uzemeltetésre atadott vagyontargyak mikodtetése nyilvantartasaval kapcsolatos
kontrolling feladatokat.

b) Adocsoport

a Gyongyos Varosi és a Palosvérésmart Kézségi Onkormanyzat vonatkozasaban biztositja a
helyi és kdzponti addjogszabalyok érvényesitését, végrehajtasat,

ellatja a helyi adék, a talajterhelési dij, a helyi jovedéki add és a gépjarmi adok kivetésével,
kézlésével, nyilvantartasaval, behajtasaval, kezelésével, elszamoldsaval kapcsolatos
feladatokat,

javaslatokat dolgoz ki a bevételek névelése és a kintlév8ségek csdkkentése érdekében,
ellenérzi a helyi és gépjarm( adéra vonatkozé addjogszabalyok érvényesilését, el6késziti
déntésre a méltanyossagi kérelmeket,

ado- és értékbizonyitvanyt allit ki,

tajékoztatja az adofizetéket az addjogszabalyok eléirasairdl,

az adé meg nem fizetése, valamint adok médjara behajthatd tartozasok esetén meginditja a
behaijtasi eljarast, ennek eredményérél tajékoztatja a végrehajtast kerét,

vezeti a jogszabalyban el6irt nyilvantartasokat, ill. igény esetén vezet6i kérésre informaciot
szolgaltat,

kézremUkaodik a helyi adézassal kapcsolatos testlleti dontések el6készitésében,

feladata a jovedéki ad6 térvény hatdlya alad tartoz6 maganf6zés szabdlyai betartadsanak
ellenérzése, NAV felé térténd bejelentése,

az lgazgatésag felel a Pénzlgyi, Kéltségvetési és Ellendrzési Bizottsag tlése jegyz6kdnyvének
elkészitéséért,

Az Igazgatosag ellatja fovabba a Palosvérosmarti Kirendeltséget érint, hataskérébe tartozé
feladatokat.

5.) POLGARMESTERI KABINET

a) Polgarmesteri kabinetvezetd

A Polgarmester kdzvetlen utasitasi joga mellett 1atja el feladatat, melynek keretében:

folyamatos kapcsolatot tart az &nkormanyzati képviseldkkel, a hivatali fels6-és
kézépvezetbkkel,

kézremiikddik a varosi innepségek, programok szervezésében, lebonyolitasaban, szervezi és
koordinalja az énkormanyzati rendezvényeket,

tovabbitja a polgarmester megbizasabdl a jegyz6hoz, belsé szervezeti egységek vezetbdihez,
tovabba a hivatal munkatarsaihoz cimzett felkéréseket, utasitasokat,

segiti a tisztségviseldk tarsadalmi kapcsolatainak fejlesztesét, fenntartasat.

b) Polgarmesteri titkar (6nkorméanyzati f6tandcsadé - munkéltatéi jogkér gyakoridja a
polgarmester)’, és polgarmesteri asszisztens

Gyodngyds Varos Polgarmestere munkajanak segitése — tobbek kozott — szervezési és
adminisztracios feladatok ellatasaval (ennek keretében a Hivatal szervezeti egységeitél adat,
informaci6 bekérése, annak a Polgarmester rendelkezésére bocsatasa),

szervezi a Kabinetvezetd iranyitasaval a Polgarmester politikai, dnkormanyzati, kulturalis és
egyeéb, a Varost érinté programijait,

a titkarsagi — elsésorban Polgarmestert érinté — tigykezelési, tigyviteli feladatok ellatasa,
figyelemmel kiséri a Polgarmester napi, heti, havi és hosszabb-tavu hivatali programjat és azok
elékészitésérdl gondoskodik,

bonyolitja a Polgarmesterhez érkezé vendégek, tigyfelek fogadasat,

kdzrem(kodik a varosi Gnnepségek, programok szervezésében, lebonyolitadsaban, segiti a
Kabinetvezeté munkéjat az 6nkormanyzati rendezvények vonatkozasaban.

% Hatalyos: 2020. szeptember 1. napjaté
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¢) Alpolgarmesteri asszisztensek (1 f6 6nkormanyzati fé6tanacsadé — munkaltatoi jogkér
gyakoridja a polgarmester, 1 f6 kbztisztviseld)

ellatigk az alpolgarmesterek napi munkavégzését el6segitd feladatokat, levelezéssel
kapcsolatos technikai, adminisztracios tevékenységet: beérkezd és kimend posta kezelése,
nyilvantartasa, beiktatott tUgyiratok kezelése a Kozos Onkormanyzati Hivatal Iratkezelési
Szabalyzataban foglaltak szerint.

elésegitik az alpolgarmesteri kommunikacio napi miikédését. Felelések az alpolgarmesterek
lakosséagi kapcsolattartasaért.

felelések tovabbd az o6nkormanyzati tisztségvisel6k, valamint az alpolgarmester és a
szervezeti egységek (vezetdi) kozotti belsé koordinacié megteremtéséért, az
informéciéaramlas biztositasaért.

igény szerint részt vesznek az alpolgarmester személyét érinté sajtéesemények
megszervezésében, lebonyolitasaban, értékelésében.

koordinaljak az alpolgarmesternek cimzett lakossagi panaszok, kézérdekl bejelentések;
javaslatok és egyéb kérelmek elintézését.

d) Nemzetiségi és civil referens

elokésziti a Roma és Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat képviseld-testileti iléseit
(meghivok, hivatalos levelezés el6készitése, sokszorositasa, postazasa),

a kepviselS-testuleti Glést kdvetd 15 napon belll elkésziti az tlések jegyzokonyvét, az
elnokkel térténd alairatast kévetéen hataridében a Nemzeti Jogszabalytarban régziti azokat,
figyelemmel kiséri a nemzetiségi nkormanyzatok testiileti hatarozatainak végrehajtasat,

napi kapcsolatot tart a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat kézfoglalkoztatott ugyintezdjevel,
szukseg szerint segitséget nyujt a roma kézfoglalkoztatast érinté feladatok végrehaijtasaban
(Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval torténd egyeztetés, hatésagi szerzédések
kontrollja, munkaszerzédések jogi kontrollja, stb.),

figyelemmel kiséri a nemzetiségi 8nkormanyzatok kezdemeényezésére |étrejott ,testvérvarosi”
kapcsolatokat, szilkség szerint kézremikodik a levelezési, kapcsolattartasi feladatok
ellatasaban,

kbézrem(kddik a Roma Tanoda szervezésében,

a roma gyerekek tovabbtanulasi esélyeinek javitasa érdekében segitséget nyujt a tehetséges
roma gyerekek tovabbtanulasahoz, gondoskodik az Oszténdij-palyazatok tanuldékhoz,
szlleikhez val6 eljuttatasarél. Szakmai segitséget nydjt és hatékonyan kézremikddik a
tehetséges roma gyerekek felzarkoztatasat szolgalo an. Mentor-program megvalgsitasaban,
valamennyi munkakéri feladatat érinté kézponti, regionalis palyazati lehetéségek felkutatasa,
figyelemmel kisérése, a palyazatirasban torténd hatékony kdzrem(ikddés,

elékesziti a feladatkorébe tartozo - helyi dnkormanyzat képviselé-testileti - eléterjesziéseit
(beszamold, tajékoztatd), részt vesz a bizottsagi és a képvisel6-testileti tléseken, gondoskodik
a Testllet altal hozott dontések végrehajtasardl,

gondoskodik az Onkormanyzattal és a Kézés Onkorméanyzati Hivatallal kapcsolatos
tajékoztatok honlapon és az irott sajtéban térténd kézzétételérdl,

rendszeres kapcsolatot tart az egyhazak helyi képviseldivel, a Varosban miikods
intezményekkel, valamint allami, civil, stb. szervezetekkel,

a Sajtéreferenssel torténd egyeztetés alapjan napi rendszeresseggel figyelemmel kiséri az
Onkormanyzatot érint6 médiaban megjelent hireket, hiradasokat,

szilkseg szerint kozremikodik a sajtétajékoztatok megszervezésében, gondoskodik a

szlkséges targyi és technikai feltételek rendelkezésre allasarél. a média képvisel6inek idében
térténd ertesitésérdl.

e) Sajtoreferens

- az Onkormanyzat érdekkérét érintéen napi sajtofigyelés, irott és elektronikus
sajtoorganumok, radiok hireinek figyelése, naplozésa,

- tematikus sajtéfigyelés az Onkormanyzatot és intézmeényeit, gazdasagi tarsasagait,
valamint a Kézés Hivatalt érintéen,

- hirigyndkségi tevékenység, témajavaslat készitése, kézéteends tartalmak Osszegyljtése,
tovabbitasa,
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- szervezi az Onkorméanyzat és a Hivatal sajté- és témegkommunikaciés kapcsolatait,

- informaciot szolgaltat az dnkormanyzat mikoddésérdél, kdzvetit a hivatali vezettk és a média
kozott,

- a helyi média mellett kapcsolatot tart a regionalis és orszagos médiumokkal, a hirdetések
mellett koordinalja a marketing céli megjelenéseket.

) Féépitész

részt vesz a terilllet-és telepillésrendezési tervek elékészitésében, a varos taji— és épitészeti
arculatanak kialakitasaban, dontésre el6késziti és beterjeszti az erre vonatkoz6 javaslatokat,
megszervezi az ezzel 6sszefliggd lakossagi forumokat,

részt vesz a térsegi programok veleményezeseben, koncepciok kidolgozasaban,

figyelemmel kiséri a rendezési tervek hatalyosulasat, kdzrem(kddik a tervek nyilvantartasaval,
aktualizalasaval, adatszolgaltatassal kapcsolatos feladatokban,

miemlékvédelmi feladatokat lat el, helyi értékek védelmével kapcsolatos szabalyozas
kidolgozasaban részt vesz,

kdzremiikddik tervpalyazatok elbiralasaban,

elézetesen véleményezi az 6nkormanyzati tulajdonu ingatlanokra vonatkozé tulajdonosi
dontéseket, amennyiben a tervezett beavatkozas az utat vagy jardat is érinti, a véleményezés
elétt megkeresi az illetekes utkezel6t is.

felkérésre kozrem(ikddik a térségi fejlesztési feladatok meghatarozasanal, allasfoglalasaval
segiti azt,

elézetesen véleményezi a kilféldiek ingatlanszerzésével kapcsolatos polgarmesteri
nyilatkozatot,

gondoskodik a rendezési tervbl fakadé elévasarlasi jog ingatlan-nyilvantartasi bejegyzésérdl,
vezeti a Varosi Tervtanacs jegyzékdnyveit és azt megkiildi az érintett hivatali egységeknek a
tervtanacs napjat kéveté 8 napon beldl.

doéntésre el6késziti a varosképi véleményezésre beérkezett terveket

dontésre elokesziti a helyi értékvédelemmel, mlemlékvédelemmel és varoskép-javitassal
kapcsolatos tdmogatasra beérkezett palyazatokat, elékésziti a tamogatasi szerzddéseket,
ellendrzi, ellendrizteti a munkavégzést és gondoskodik a tamogatas kifizetéséral.

g) Epitész

Telepiilésrendezési eszkbzbkkel kapcsolatos szakhatdsagi feladatok

telekalakitasi, telekhatar-rendezési tigyekben eldkésziti a 338/2006. (X11.23.) Korm. rendelet
17/C. § (1) bekezdés és 4. szamu melléklet 4.1. pontja szerinti szakhatdsagi allasfoglalast,
mivelési ag-valtozasi, mlvelésbdl valé kivonasi Ugyekben el6késziti a szikséges
szakhatdsagi allasfoglalast,

elokesziti a kozlekedési épitmények (Ut, jarda, parkold, felvoné stb.) engedélyezéséhez
szilkséges szakhatosagi véleményeket,

el6késziti az elektromos- és gazenergia szolgaltatdshoz kapcsolédd —épitmények
engedélyezéséhez szilkséges szakhatésagi véleményeket,

elékészit minden olyan szakhatésagi véleményt, melyhez a helyi telepllésrendezési
eszkozokkel valé megfeleléséget kell vizsgalni.

Az Un. rendeltetésmoddositasi hatésaqgi feladatok

a rendeltetésmodositasi eljaras soran alkalmazandé részletes szabalyokrél sz6l6 143/2018.
(VII.113.) Korm. rendeletben foglaltak alapjan - a 400 m? vagy az azt meghaladé brutté
alapterliletli épitmény rendeltetésének kereskedelmi rendeltetésre valtoztatasara, vagy
kereskedelmi rendeltetés(i épitmény jogszabdlyban meghatarozott 4talakitdsara iranyuld
hatdsagi engedelyezés sordn — jegyzdi hataskérben az épitmény tulajdonosanak kérelmére -
kiadja a rendeltetésmddositasi engedélyt.

A Polgarmesteri Kabinet ellatja tovabba a Palosvorésmarti Kirendeltséget érints, hataskérébe
tartoz¢ feladatokat.
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6.) VAROSFEJLESZTESI ES VAROSUZEMELTETESI IGAZGATOSAG

Az |gazgatésag ellatja a varos lGzemeltetésevel, kdzterlleteinek, intézményeinek, kézmiveinek
letesitésével, Uzemeltetésével, felljitasaval és karbantartdsaval, a koérnyezet- és
természetvédelemmel, az allatvédelemmel, fas szart névények védelmével, vizgazdalkodassal,
ragcsalomentesitéssel, kdzvilagitassal, kdzfoglalkoztatassal kapcsolatos feladatokat, ezen bell:

Pénziigyi, szervezési, elékészitési, koordinacios feladatok

- részt vesz az onkormanyzat koltségvetésének kidolgozasaban a felhalmozasi, kommunalis,
lakas- és intézmény-felljitasi koltségek vonatkozasaban, folyamatosan koordindlja a
felhalmozasi és kommunalis feladatok pénziigyi szilkségletének tervezését,

- figyelemmel kiséri és koordindlja az egyes feladatok koézotti atcsoportositasra vonatkozo
igényeket, javaslatot tesz, kézremiikodik a koltségvetés teljesitésérdl szold beszamold
feladatkérét érintd részének elkészitésében,

- reszt vesz a feladatkorébe tartozé kozbeszerzési eljarasok lefolytatasaban,

- folyamatos kapcsolatot tart a beruhazasok tervezésében, megvaldsitasaban érintetett
szervezetekkel, személyekkel,

- kozremikédik a kozmi-épitéshez szilkséges tulajdonosi és szakhatésagi nyilatkozatok,
hozzajarulasok kiaddsaban az épitész, féépitész megkeresésére,

- gondoskodik a kdrnyezetvédelmi - ivévizellatassal, csapadék- és szennyviz-elvezetéssel,
telepulési hulladékkezeléssel, zaj- és rezgés-védelemmel, energiagazdalkodassal, zéldterilet-
gazdalkodassal, kézlekedésszervezéssel dsszefiiggd - feladatokkal kapcsolatos elékészitd,
engedélyezd, koordinaciés munkak ellatasarol, a kérnyezeti artalmak megel6zésérdl,

- igazgatésagi szinten beszallitd listdt vezet az 6nkormanyzat részére munkat végzd
partnerekrdl, illetve a varos honlapjan keresztil érkezé beszallitdi listaba torténd
jelentkezeseket kezel,

-  biztositja az igazgatésag kozremUikodésével kotstt szerzédések nyilvantartasat, a szerz6déses
fegyelem betartasat, képviseli az 6nkormanyzat érdekeit,

- figyelemmel kiséri az igazgatdsag munkajat érinté jogszabalyok valtozasat,

- az lgazgatésag felel a Telepllésfejlesziési és Telepulésizemeltetési Bizotisag, tovabba a
Kornyezetvédelmi és Mezégazdasagi Bizottsag jegyzokonyvének elkészitéséért

Kézbeszerzésekkel kapcsolatos feladatok

- elékésziti az Onkormanyzat éves 6sszesitett kozbeszerzési tervét, illetve annak moédositasait,
tovabba az éves kotelez6 kozbeszerzési adatszolgaltatashoz adatot gydjt a Szervezeti
Egységekidl. Ellatja a mindenkor hatalyos énkormanyzati Kézbeszerzési Szabalyzatban az
lgazgatésag részére maghatarozott feladatokat. Szilkség szerint egylttmikddik az
Onkormanyzat kézbeszerzési tanacsadéjaval.

- elektronikus fellleteken (EBR, CoRe, KBA) szilkséges adatszolgaltatas benyujtasa,
dokumentumok feltdltése, Elektronikus Kb6zbeszerzési Rendszer (EKR) kezelése,
jogosultsagok kiosztasa az igazgatésaghoz tartozo kézbeszerzések kapcsan.

Onkormanyzati vagyontarqyak miiszaki feliigyelete

- figyelemmel kiséri a feladatkdrével 6sszefiiggd onkormanyzati vagyontargyak allagat,
mikodéképességét, javaslatot tesz azok karbantartasara, feldjitasara, Ujak létesitésére,

- gondoskodik a vizi-kézmivek (szennyviz-, ivoviz-, csapadékcsatorna) lzemeltetésével
kapcsolatos feladatok ellatasardl és ellenérzésérdl, a feldjitési és fejlesztési kotelezettségek
teljesitésérdl,

- gondoskodik a csapadékviz-elvezeté halozat karbantartasanak, illetve a bérleti konstrukcidban
uzemeltetett vizi-kbzmiivekkel kapcsolatos, szilkseges felljitasok és fejlesztések
megvalosulasarol,

- gondoskodik a strand, temeték, szennyvizm(, koézmlves ivévizelldtd rendszer,
csapadekcesatorna-halézat, parkok és egyéb kozterileti zoldfeliletek, jatszoterek, kbztisztasag,
kozvilagitas, kdzkifolyok és széksékutak, gyepmesteri telep, erdei létesitmények fenntartasaval,
karbantartasaval kapcsolatos feladatok ellatasarol, eldkésziti az lzemeltetési szerzédések
megkotesét és ellendrzi azok megvalosulasat.
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Kdéryezet-és természetvédelmi, vizgazdalkodasi, mezdgazdasagi feladatok

el6késziti a Varosi Kérnyezetvédelmi Alap felhasznalasat, el6késziti az Alapbdél nyujthaté
tamogatas odaitélésére vonatkoz6 déntést, elvégzi a tAmogatassal kapcsolatos adminisztrativ
feladatokat,

elkésziti az éves kérnyezetvédelmi beszamolét,

szlukség szerinti gyakorisaggal aktualizélja a varos kérnyezetvédelmi programjat és annak
térségi hulladékgazdalkodasi terv elkészitésében,

szervezi a nem kbzmlivel Osszegy(jtott haztartdsi szennyviz Gsszegylijtésére iranyuld
kézszolgaltatast,

ellatja a Jegyzd természetvédelemmel kapcsolatos feladatait,

ellatja a jegyz6 hataskérébe utalt vizgazdalkodassal kapcsolatos feladatokat,

ellatia a nodvényvédelmi igazgatassal kapcsolatos ellenérzési, tovabba a kozérdeki
védekezessel kapcsolatos feladatokat. Ellatia az allergén névényekkel kapcsolatban a
vonatkoz6 térvény és onkorményzati rendelet szerinti hatdsagi feladatokat (ellenérzés,
felszolitas, kételezés),

allattartassal kapcsolatos bejelentések kivizsgalasa, az allatok tartasaval, allatvédelemmel
kapcsolatos jogszabalyoknak megfeleld intézkedések megtétele,

kézrem(ikddik az ebek veszettség elleni kitelez6 védboltasaval 6sszefiiggb feladatellatasban,
ebek nyilvantartasa, koételezé ebdsszeiras meghirdetése, beérkezett ebdsszeiré lapok
feldolgozéasa, hianypoétlas, ellenérzés.

ebtartassal kapcsolatos helyszini ellenérzések szervezése, jogszabalyban eléirt allattartasi
szabalyok betartasanak ellen6rzése, ezzel kapcsolatos tigyintézés,

eljaras vadkarral, vadaszati karral, vadban okozott karral kapcsolatos tigyekben (szakérté
kirendelése)

ellatja a mehészek nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat,

szunyoggyéritéssel kapcsolatos feladatok ellatasa,

ellatia a zaj- és rezgésvédelemmel kapcsolatos engedélyezési, szakhatosagi, ellenérzési és
nyilvantartasi feladatokat,

ellatja a parlagfii elleni védekezéssel kapcsolatos jegyz6i feladatokat,

elldtjia a fas szard novények védelmével kapcsolatos feladatokat, elbiralia a fakivagasi
kerelmeket, elldtia a munkakérhéz tartozé hatésdgi feladatokat, ellenbrzéseket végez,
engedélyezési, kbtelezési eljarasokat folytat le,

szervezi és ellendrzi a patkdnymentesség fenntartasara iranyul6 szolgéaltatast,

tajekoztato, szemléletformalé munkat végez a kérnyezet- és természetvédelmi terlileten,
szervezi, koordinélja és el6késziti a kérnyezetvédelmi programokat, kiadvanyokat, sajtd
megjelenéseket, rendezvényeket.

Utkezel6i feladatok

ellatia az utkezelSi feladatkdrrel kapcsolatos ellenérzési, engedélyezési, hozzajarulasi,
nyilvantartasi feladatokat,

elékeésziti a kbzosségi kozlekedés szervezésével kapcsolatos dontéseket,

elokesziti a Telepllésfejlesztési és Teleplléstizemeltetési Bizottsag, valamint a polgarmester
atruhazott hataskérben hozott forgalmi rendet érintd déntéseit.

Utellendri feladatok

Utellenéri feladatok ellatasa a koéziti kozlekedésrél szol6 1988 évi |. térvényben (a
tovabbiakban: Kkt)., a kézuti kozlekedés szabalyairél sz6l6 1/1975. (Il. 5.) KPM-BM egylttes
rendeletben, tovabba a helyi kdzutak kezelésének szakmai szabdlyairél szol6 5/2004 (1.28)
GKM rendeletben foglaltak szerint.
A Kkt. alapjan ellatott feladatok, kiilénésen:

- a k6zUt allapotanak figyelemmel kisérése,

- a kozuti jelzések lathatésaganak, épségének és miikddésének ellendrzése,

- a kozuton és annak kézvetlen kémyezetében végzett - a koézut forgalmat érints -

tevékenységek ellenérzése,

- a kozuttal és a forgalommal kapcsolatos informaciészerzés és tovabbitas.
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Palyazatokkal kapcsolatos feladatok

a Gyongyds Varosi Onkormanyzat altal benyujtasra keriilé hazai és uniés pélyézgtc?khoz
szakmai segitség nyljtasa, egyeztetéseken valo részvétel, mliszaki koordinacio biztositasa.
fenntartasi idészakban lévé 2007-2013. kozotti unios palyazatok fenntartasi jelentéseinek
benyujtésa, helyszini ellendrzéseken vald részvétel, dokumentacié biztositasa.

Miiszaki, energetikai feladatok

a beruhazésok, felljitasok kapcsan a szerzédésszerli miszaki teljesitést ellenérzi,

a garancialis, illetbleg kételezé alkalmasséag idészakra vonatkozoéan keletkezd dnkormanyzati
igényeket felméri, nyilvantartja, javaslatot tesz esetleges érvényesitésre,

ellenérzi az 6nkorményzati tulajdond ingatlanon, idegen beruhazé éaltal végzett beruhazasok
esetén a kozterilet felbontasara vonatkozd engedély vagy a kozterulet-hasznalati engedély
meglétét, a kozterllet helyredllitdsat, a megvalosult kézml geodéziai bemérését,
kézremiikddik a munkateriilet atadas-atvételi és az izembe-helyezési eljarasokban,

az Onkormanyzat és az 6nkormanyzati intézmények vonatkozasaban figyelemmel kiséri az
energiafelnasznélas alakulasat. Feltarja a hatékonysagnovelési, energia- és koltség
magtakaritasi lehetdségeket, javaslatot készit ezek megvalésitasara. Gondoskodik az
intézmeényekre vonatkozé energetikai feliilvizsgélati, racionalizalasi terv elékészitésérdl, a
monitoring feltételrendszerének, valamint az intézmények energetikai korszersitési
programjanak kidolgozasardl, folyamatos aktualizalasarol, adatot szolgaltat,

onkormanyzati intézményi szinten — az intézményvezetdkkel valé egyeztetés mellett —
elokesziti az energia beszerzésekre vonatkozo eljdrasokat, szolgaltatasi szerzédések
megkdétését.

a meglévé energiafogyasztd helyeket, postacimeket tartalmazé, a mérékrél folyamatosan
vezetett, naturaliakat tartalmazé nyilvantartas alapjan — a fogyasztasi tendenciakat figyelembe
véve — a hatékonysagnovelés érdekében javaslatot dolgoz ki az egyes fogyasztasi helyek,
illetve mér6k megsziintetésére, athelyezésére, (j fogyasztasi helyek vagy merék létesitésére,
biztositja a gazdasagos lzemvitelhez szilkséges mérések elvégzesét, kiértékeli azokat, a
kapott eredmények alapjan kezdeményezi a szitkséges intézkedéseket,

szervezi a varos adventi diszvilagitdsanak le- és felszerelést, az elemek tarolasardl és
karbantartasardl gondoskodik,

ellatja a szokdkutak, disz- és ivokutak Uzemeltetésébd! adodo feladatokat,

kozrem(ikédik a koztéri 6rak lizemeltetésében,

Gnkormanyzati intézmény létrehozasa vagy megsziintetése, atalakitasa, mas fenntarto részére
torténd atadasa esetén kézremikédik a miszaki atadas-atvétel soran az energetikai
berendezések, mérék vonatkozasaban,

az energiaellatas és -felhasznalas tliz- és munkavédelmi eldiradsainak betartasa érdekében
rendszeres kapcsolatot tart az 6nkormanyzati intézmények, illetve kilsd szolgaltatok
képviselGivel. Megkeresésre segitséget nyujt az intézmeényvezeték szédméara a hatékony
energiafelhasznalas kialakitasa, optimalis miiszaki feltételek megvalositasa érdekében.
ellétia az Onkormanyzat kozigazgatasi tertletén a kozvilagitas biztositasaval kapcsolatos
feladatokat,

ellatja a térfigyelé kamera-rendszer fejlesztésével kapcsolatos feladatokat,

6nkormanyzati tulajdonban 1évé ingatlan bontasara vonatkozo palyazati felhivas elékészitése,
a palyazati eljaras lebonyolitasa, megval6sitas nyomon kévetése.

Véarosgazdai feladatok (telepiilés (izemeltetési menedzser és raktaros, kézfoglalkoztatis

iranyitéval eqyiitt végzett feladatok)

Gsszeallitja a kozfoglalkoztatas soran megvaldsitandé feladatokat, részt vesz a foglalkoztatas
elokészitésében (palydzat beadasa, hatésagi szerzédés megkdtése, munkaszerzédések,
munkavédelmi oktatas, stb),

tajékoztatast ad, illetve adatot szolgaltat a Magyar Allamkincstar és a Gyongydsi Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztaly részére,

kozrem(ikodik az Igazgatdsag kommunalis feladatainak végrehajtasaban,

felméri a kdzterileten Iévé illegalis hulladéklerakokat, szervezi és ellenérzi a felszamolasukat,
koordinalia a Varosgondozasi Zrt. koztisztasagi tevékenységét, részt vesz a feladatok
megszervezesében, teljesitést ellenériz. Sikossagmentesités kapcsan készenlétet és
beavatkozast rendel el. Szilkség esetén javaslatot tesz a szerzédéses feltételek médositasara.
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koordindlja a varoshan mikdddé és kozfoglalkoztatasi tevékenységet vegzé roma civil
szervezetek kdzterlileten vegzett munkajat és kildn megallapodasban foglaltak szerint segiti
azok kdzcéla programjanak megvaldsulasat.

a kozfoglalkoztatasi munkaval kapcsolatos palyazatok dologi kiadasainak pénzigyi
elszamolasa a Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly felé, visszaigénylések készitése és
nyilvantartasa a varosgazda altal megtervezett és lebonyolitott beszerzések utan. Ezzel
kapcsolatban a teleplilés Uzemeltetési menedzser egyittmiikdédik a varosgazdaval, a dologi
beszerzések megvaldsitasa kapcsan rendszeresen egyeztetnek,

napi kapcsolatot tart a kdzterulet-feligyel6kkel, megismeri az altaluk tapasztalt kdztisztasagi
(és egyéb) rendellenességeket, hianyossagokat a varos kdzigazgatasi hatarain belil.

Raktaros, kézfoglalkoztatas irdnyito:

a napi munkavégzésekkel kapcsolatos nyilvantartasok vezetése, adminisztracios tevékenység,
kulonds tekintettel a raktarkészletre, a raktarbdl munkakezdéskor kikeriilé és a raktarba
munkavégzés utan visszakerllé anyagok és szerszamok nyilvantartasara.

a kozfoglalkoztatottak munkavégzéséhez szilkséges anyagok, eszkézok varosgazda altal
torténd beszerzése utan leltarba vétel, naprakész leltari nyilvantartas vezetése. Felelés a
raktarkészletért, annak napi nyilvantartasdért, az anyag és eszkdz raktarkezelési
szabalyzatban foglaltak szerinti feladat ellatasért,

szervezi és jranyitjia a kézhasznu munkavégzést, biztositja targyi és egyéb feltételeit (anyag,
szerszam beszerzés és szallitas).

felugyeli a kozérdekli munkavégzést, vezeti a kdzérdekl foglalkozassal kapcsolatos
nyilvantartasokat, végzi az azzal kapcsolatos adminisztracios tevékenységet.

Miiszaki vezetéi, beruhazasi liqyintézéi feladatok:

a) Gyéngyds Varosi Onkorméanyzati intézményekkel kapcsolatos feladatok:

- kezeli (felméreti, nyilvantartja, karbantartja) az lizemeltetési okiratokat, megszervezi a
hianyzék pétlasat,

- évente ellenérzi az Uzemeltetési feltételeket, részt vesz a szakhatésagi szemléken,

- szilkség szerint felmérési és felljitasi terveket készittet,

- akadalymentesitési és felljitasi programot készit és hajtat végre a Képvisel6-testilet
déntese szerint,

- figyelemmel kiséri a jovahagyott felujitasi feladatok intézmények altali végrehajtasat és
felkérés esetén segitseget nyujt hozza,

- egyes, kulén meghatarozott intézmeény-felujitasi feladatok végrehajtasa soran beruhazéi
szerepkort l1at el,

- koordinalja a részben kils6é cégek intézmény felljitasi tevékenységét,

- gondoskodik a Kdzds Hivatal Gyéngyés, F6 tér 13. sz. alatti féépllete felmérési tervének
karbantartasarol

- kapcsolatos tart az &nkormanyzati érdekeltségli gazdasagi tarsasagokkal és
intézményekkel.

b) A Kézos Onkormanyzati Hivatallal kapcsolatos feladatok:

- az onkormanyzati intézmények pontban felsorolt tevékenységet latja el a Kézés Hivatal
vonatkozasaban is, a koltségvetésben kilén soron szereplé, illetéleg hatésagi engedély
alapjan végezhetd felljitasi és fejlesztési feladat végrehaijtasa soran beruhazoi szerepkért
lat el,

- az intezmeényi igények figyelembevételével kidolgozza a felljitasi és felhalmozasi
kéltségvetési iranyzatokra vonatkozé javaslatot,

- Az |gazgatosag felel a Telepilésfejlesztési és Telepllésiizemeltetési Bizottsag, tovabba
Kérnyezetvédelmi és Mezégazdasagi Bizottsag jegyzékonyvének elkészitéséeért.

Az lgazgatésdg ellatia tovébba a Palosvérésmarti Kirendeltséget érint6, hatdskérébe tartozd
feladatokat.
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7.) VAROSRENDESZET

A Varosrendészet az egyes rendészeti feladatokat ellaté személyek tevékenységérdl, valamint
egyes torvenyeknek az iskolakerilés elleni fellépést biztositéo médositasardl szél6 2012. évi CXX.
torvény 3. § (1) bekezdésében foglaltak alapjan a Kézés Onkormanyzati Hivatal belsé szervezeti
egysegeként mikodo rendészeti szerv.

a) Kozteriilet-feliigyelet milkédése, feladatai (kizarélag Gyéngyés kézigazgatasi teriiletén)

A kozterlilet-feligyel6k a hivatali altalanos munkarendtél eltéréen — a kézterllet-felugyeldk
munkaidokerete szabalyairél sz6l6 jegyz6i utasitasban foglaltak értelmében — haromhavi
munkaidékeretben latjak el feladataikat.

A kozterllet-felugyeldi munkakorre a Kitv. 93. § (3) bekezdés a) pontjaban - a (4) bekezdés a
pontjaban foglaltak figyelembevételével - foglaltakat is alkalmazni kell, melynek értelmében a
kozterllet-felugyelé szamara munkasziineti napra, a 30/2012. (1.7.) Korm. rendelet 4. § (1)
bekezdés a) pontja értelmében vasarnapra is beoszthaté rendes munkaids.

A kozterulet-felugyeld beosztas szerinti napi munkaideje napi negy oranal révidebb nem lehet, és
nem haladhatja meg a napi 12 6rat.

Egyenl6tlen munkaid6-beosztasukra tekintettel a heti legfeljebb 48 6ra munkaidére vonatkozé
korlatozast azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a beosztas szerinti heti munkaidd tartamat
atlagban kell figyelembe venni.

A beosztas szerint munkanapnak 0-24 éra, azaz a naptari nap tekintendé.

A kozszolgalati tisztviselok munka-és pihendidejérsl, az igazgatasi szlnetrél, a kézszolgalati
tisztviselSt €s a munkaltatot terhelé egyes kotelezettségekrdl, valamint a tavmunkavégzésrél szolo
30/2012. (IlII.7.) Korm. rend. 3. § (2) bekezdése értelmében, a munkaidé-beosztast legalabb
tizennégy nappal korabban, legalabb egy hétre elére irasban kell kozéini a dolgozdkkal. Ennek
hianyaban az utolsé munkaidé-beosztas az iranyado.

A kozterulet-felugyelé adott napra vonatkozé munkaidé-beosztasat, - ha gazdalkodasaban vagy
mikédésében elére nem lathatd kériilmény meril fel -, a munkaltatd legalabb négy nappal
korabban médosithatja.

A munkaidé-beosztas elkészitésére a Varosrendészet igazgatoja, tavollétében a Varosrendészet
csoportvezetdje koteles.

A kozterllet-feligyel6k szabadsagat munkanapokban kell nyilvantartani. A nyilvantartast a
Varosrendészet kézszolgalti igykezeldje vezeti.

Minden, az iranyad6é munkaidé-beosztastdl eltérd munkaidé, valamint a munkaidékereten felili
munkaidé rendkivili munkaidének mindsiil. A rendkiviili munkavégzés elrendelésére a Jegyzé,
tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az Aljegyz6 jogosult.

A kdzterulet-felugyels feladatai:

- ellendrzi a kézterlletek jogszer(i és szabalyszerli hasznalatat, kézterileten folytatott
engedélyhez, vagy utkezel6i hozzajarulashoz kotott tevekenység szabalyszer(iségét, a
kozterllet rendjére, tisztasagara, valamint a hulladékgazdalkodasra vonatkozé szabalyok
betartasat,

- kozrem(kodik a kozterllet, épitett és természeti kérnyezet, a kézrend, kézbiztonsag, az
onkorményzati vagyon védelmében, a koztisztasagra vonatkozd  jogszabalyok
vegrehajtasanak ellendrzésében, allatvédelmi, ebrendészeti feladatok ellatasaban, munkaja
soran folyamatos kapcsolatot tart fenn a rendvédelmi szervekkel (rendérség, polgari védelem,
vam- és pénzigyérség) és a tarsadalmi szervekkel (Polgarérség),

- koézrem(kadik a varosi események, Unnepségek technikai feltételeinek biztositasaban.

- ellenérzi a kézteriilet-hasznalati engedelyeket,

- gondoskodik a Fé téri belépteté rendszer tizemeltetésérsl,

- ellatia a varosi térfigyelé-rendszer mikodtetésével kapcsolatosan a kdzteriilet-feligyelet
hataskorébe tartozo feladatokat, és kézremiikddnek a 24 6ras diszpécseri szolgalati feladatok
ellatasaban is;

- Feladata a kézteriletek jogszerl hasznalatanak, a kézteriileten folytatott engedélyhez, illetve
Utkezel6i hozzajarulashoz kotott tevekenység szabalyszerliségének ellenérzése.

- Kozremiikddik a kozterillet, az épitett és a természeti kérnyezet védelmében.
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- Feladata a kdzterilet rendjére és tisztasagara vonatkoz6 jogszabaly altal tiltott tevékenység
megeldzése, megakadalyozasa, megszintetése, illetve szankcionalasa.

- Kozremiikodik a koztisztasagra vonatkozo jogszabalyok végrehajtasanak ellenérzésében.

- Jogosult a helyi kézaton megallitani, illetve feltartéztatni a kdztisztasagi szabalyokat, tovabba
a kozuti kozlekedésrdl szélé jogszabalyban, valamint mas megéllasra, varakozasra vagy
tablaval jelzett behajtasi tilalomra vagy korlatozasra vonatkozé szabalyokat megszegé
jarmtveket.

- Jogosult a mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvany jogszer(i hasznalatanak és
birtoklasanak az ellenérzesére.

- Jogosult a szabalysértés elkdvetdjét — a cselekmény sulyatol fuggdéen — a jogszabalyban
meghatarozott esetekben figyelmeztetni, helyszini birsaggal sujtani vagy feljelenteni.

- Szabdlysértési feljelentést tesz a kodzlekedési szabalyok megszegéivel szemben — az un.
Javollét esetében kiszabott helyszini birsag” esetében — amennyiben a birsag befizetésére
hataridében nem kerll sor.

- Jogszabalyban meghatarozott feladatai teljesitése soran vagy egyéb jogszerli intézkedés
céljabol ,az egyes rendészeti feladatokat ellaté személyek tevékenységérdl, valamint egyes
térvenyeknek az iskolakerilés elleni fellépést biztosité moédositasardl” szolé térvényben
meghatarozott intézkedéseket és kényszerité eszkézoket alkalmazhatja.

- Kdzremikddik az dnkormanyzati vagyon védelmében. A vagyonvédelmi feladatainak ellatasa
soran jogosult az 6nkormanyzat tulajdonaban, hasznalataban 1évé vagyont védeni, érizni,
illetve kézbiztonsagi szempontbdl ellendrizni.

- Az igazgat6 es a rendészet-vezet6 utasitasa alapjan ellatja az 6nkormanyzati rendezvények
biztositasaval kapcsolatos feladatokat.

- Feladata folyamatosan figyelemmel kisérni a kézterlileten 1évé mltargyak allapotat, és az
észlelt hibakat jelezi a Hivatal intézkedésre jogosult (igyintézéje felé.

- Onkormanyzati rendeletben a kozterillet-feliigyelet részére megallapitott hataskor esetében
ellendrzi a rendeletben foglalt elGirasok betartasat, megelézi, felderiti, szankcionalja a
jogsértéseket, lefolytatja a szllkséges eljarasokat,

- a kozosségi egyittélés alapvetd szabalyairdl, valamint ezek elmulasztasanak
jogkdvetkezmenyeirdl sz6lé 18/2016. (V.27.) énkormanyzati rendeletben foglaltak alapjan a
kézOsségi egyuttélési szabalyok megsértésére iranyulé magatartasokrél, és azok elkévetsirél,
a kiszabott helyszini birsagok mértékerél és figyelmeztetésekrdl elektronikus nyilvantartast
vezet,

- a parkolasrol szo6l6 4/2007. (11.19.) énkormanyzati rendeletben foglaltak szerint ellenérzi a
feltételekhez kotott varakozasi dvezetek és a belvarosi gyalogos 6évezet hasznalatanak
jogszerliséget (a parkolasi engedélyek meglétét); eljar a parkolasi engedély iranti
kérelemmel kapcsolatos eljarasban,

- ateli sikossagmentesitéssel kapcsolatban a térfigyelé kameraképek figyelésével folyamatosan

egyuttmikoédik a Varosgazdaval a sikossagmentesitési munkak elrendelésének idében térténd
koordinalasa érdekében.

A Varosrendeszet Igazgatéja — a polgarmester atruhazott hataskérében eljarva — a parkolasrdl
sz0l6 4/2007. (11.19.) 6nkorményzati rendelet 2. § (6) bekezdésében foglaltak alapjan elbiralja a

jarmuforgalom eldl elzart belvarosi gyalogosdvezetre vonatkozé &llandé és eseti behajtasi
engedély iranti kérelmeket.

b) Segédfeliigyel6k feladatai (munkaltatéi jogkor gyakorléja a jegyz8, kizérélag Gyéngyés
kozigazgatasi teriiletén latjak el feladatukat)

A segedfelugyel6 feladatait az egyes rendészeti feladatokat ellaté személyek tevékenységérdl,
valamint egyes torvényeknek az iskolakertlés elleni fellépést biztosité modositasarél szél6 2012.
évi CXX. térvényben (a tovabbiakban: 2012. évi CXX. térvény) foglaltak szerint latja el.

A segeédfeliigyeld ©6nallé intézkedési jogosultsaggal nem rendelkezik, kdzterileten vegzett

munkajat kizarélag a vele szolgalatot teljesité kozteriilet-feltigyeld jelenlétében és utasitasa szerint
végezheti.

A segedfellgyel6 kozremikddése nem terjedhet ki a 2012. évi CXX. térvény . Fejezetében
szabalyozott intézkedésekre és kényszeritd eszkézok alkalmazasara.
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A segedfelugyel6 kizarélag dnvédelmi célbdl vegyi eszkozt, rendérbotot tarthat maganal, valamint
onveédelmi célbdl testi kényszert alkalmazhat.

A segédfeligyelé 6nalléan jogosult a helyi kézutak, valamint a helyi nkorményzat tulajdonaban
allo kézforgalom eldl el nem zart maganutak, terek, parkok és egyéb koézterlletek esetében a
dijfizetési kotelezettség teljesitésének ellendrzésére, a dij- és potdijkdvetelés érvényesitésére.

Az egyes rendészeti feladatokat ellatd személyek tevékenységét tamogatd segédfeliigyeldkrdl szolo

65/2012. (XII. 13.) BM rendelet értelmében a segédfeliigyelé a 2012. évi CXX. térvény 4. § (3)

bekezdésében meghatarozott feladatai ellatasa keretében kdzremiikadik:

a) az onkormanyzati rendészeti szerv, illetve a rendészeti feladatokat ellatd szemeély feladatkoret
érintéen az allampolgarok tajékoztatasaban,

b) arendészeiti feladatokat ellaté személy intézkedéseivel, jelentéstételi kotelezettségével
kapcsolatos jegyz6kanyvek és mas iratok el6készitésében,

c) avedett vagyon 6rzésével Gsszefiiggésben épiilet vagy épitmény lezarasaban,

d) dolog ideiglenes elvétele esetén az elvett dolog 6rzésében és szallitasaban,

e) rendészeti feladatokat ellaté személy intézkedése folytan megsériilt személynek torténd
segitségnyujtasban,

f) rendészeti feladatokat ellaté személy intézkedésével kapcsolatos értesitési kotelezettség
teljesitésében, a helyszin biztositasaban.

A segedfelugyeld a vele szolgalatot teljesité kozteriilet-felugyeld utasitasara

a) megallapitja az ideiglenesen elvett dolog mennyiségét, mindségi dllapotat, értékét, azonositasi
adatait,

b) alairasra elékésziti az atvételi elismervényt,

C) az intézkedés folyaman és a szallitis soran gondoskodik az ideiglenesen elvett dolog
Orzésérdl,

d) szukség esetén el6késziti szallitasra az ideiglenesen elvett dolgot,

e) az ideiglenesen elvett dolog jellegétdl és az intézkedés helyetél fuggdéen szallitja azt vagy
kdzremikaodik a szallitasaban.

A segédfellgyelé:

a) jelzi a kozterilet-feligyelének, ha az altala adott utasitas végrehajtasa jogszabalyba ttkézik,
b) kételes megtagadni az utasitas végrehajtasat, ha azzal biincselekményt valésitana meg.

A segédfeliigyeld feladata ellatasa soran a munkaltatd altal meghatarozoft formaruhat viseli,

melynek részletes szabalyait az egyen-és formaruha juttatas rendjérdl szolé szabélyzat
tartalmazza.

A segedfeliigyelSk a hivatali altalanos munkarendtsl eltéréen — segedfelugyelék munkaidékerete

szabalyairdl sz6l6 jegyzéi utasitasban foglaltak értelmében — haromhavi munkaiddkeretben latjak
el feladataikat.

Az Mt. 97. § (4) bekezdése értelmében a munkaltaté munkaidé-beosztast legaldbb egy hétre, a
beosztas szerinti napi munkaidé kezdetét megelézéen legal&bb szazhatvannyolc 6raval korabban
irasban kézli. Kézlés hianyaban az utolsé munkaidé-beosztas az iranyado.

Az Mt. 97. § (5) bekezdése kimondja, hogy a munkaltaté a kozslt munkaidé-beosztast, ha
gazdalkodasaban vagy miikédésében elére nem lathatd kérilmény meriil fel, a beosztas szerinti
napi munkaidé kezdetét megeléz6en legalabb kilencvenhat 6raval korabban modosithatja. A
munkaltaté a k6zoélt munkaidé-beosztast a munkavallald irasbeli kerésére is médosithatja.

A beosztas szerint munkanapnak 0-24 oOra, azaz a naptari nap tekintendé.

A munkaidé-beosztas elkészitésére a Varosrendészet igazgatoja, tavollétében a Varosrendészet
csoportvezetdje kdteles.

A segedfelligyel6k szabadsagat munkanapban kell nyilvantartani.
Minden, az iranyadé munkaidé-beosztastdl eltéré munkaid®, valamint a munkaidékereten felili

munkaidé rendkivili munkaidének mindsiil. A rendkivili munkavégzés elrendelésére a munkaltatd
jogosult.

33



¢) Biztonsagi 6r (munkaltatéi jogkor gyakorléja a jegyz6)?

Foébb feladatai:

a) a Kézés Onkormanyzati Hivatal — 3200 Gyongyods, F6 tér 13. alatti — féépuletének
biztonsagi érzese,

b) az ugyfélforgalom figyelemmel kisérése, rendfenntartas,

c) szlkség esetén az Ugyfelek eligazitasa, informacioval valé ellatasa, rendkivili események
felmertilése esetén a szilkséges intézkedések megtétele,

d) kulon elrendelés esetén a ki-és belépbk ruhazatanak, csomagjainak biztonségi szempontbdl
torténo ellendrzése,

e) tlizvédelmi szabalyok betartasa és betartatasa.

A biztonsagi 6r - mint az Mt. hatalya ala tartozé munkavallalok - a hivatali altalanos munkarendtél
eltéréen haromhavi munkaidtkeretben latja el feladatait. A biztonsagi 6ri munkakérre az Mt. 97. §
(3) bekezdésében foglaltakat is alkalmazni kell, melynek értelmében munkaidékeret alkalmazasa
esetén a munkaidé a hét minden napjara vagy az egyes munkanapokra egyenlétlendl is
beoszthaté.

A Varosrendészet csoportvezetbje az Mt. 97. § (4) bekezdésében foglaltak alapjan koteles a
munkaidé-beosztast legalabb egy hétre, a beosztas szerinti napi munkaidd kezdetét megelézéen
legalabb szazhatvannyolc 6raval korabban irdsban kézdlni. Ennek hianyaban az utolsé munkaidé-
beosztas az iranyado.

A beosztas esetleges médositasa soran az Mt. 97. § (5) bekezdésében foglaltak szerint kell eljarni,
miszerint a munkaltaté a kézélt munkaidd-beosztast, ha gazdalkodasaban vagy mikdédésében
elére nem lathat6é koralmény merl fel, a beosztas szerinti napi munkaidé kezdetét megelézéen
legalabb kilencvenhat oraval korabban médosithatja.

A munkaltaté a kézdlt munkaidd-beosztast a munkavallalo irasbeli kerésére is modosithatja.

A beosztas szerint munkanapnak 0-24 6ra, azaz a naptari nap tekintendd.

A munkaid8-beosztas elkészitésére a Varosrendészet igazgatoéja, tavollétében a Varosrendészet
csoportvezetdje koteles.
A biztonsagi 6r szabadsagat munkanapban kell nyilvantartani.

Minden, az iranyaddé munkaid6-beosztastél eltéré munkaidd, valamint a munkaidékereten feluli
munkaidd rendkivili munkaidének minésul. A rendkiviilli munkavégzeés elrendelésére a munkaltato
jogosult.

d) Mezei 6rszolgalat feladatai (munkaltatéi jogkdr gyakoriéja a polgarmester, kizarélag
Gyongyds kbzigazgatasi teriiletén latjak el feladatukat)

Gyongyos Varos Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete a Varos kézigazgatasi teriiletén talalhato
term&foldek 6rzéseét és védelmét mezei 6rszolgalat atjan latja el.

A mezd6r a terméfoldek 6rzését, valamint a term6foldon 1évé, illetve ahhoz tartozé termények és
termékek, felszerelések, eszkdéztk, haszonallatok, tovabba mez6gazdasagi épitmények,
foldmerési jelek vagyonvédelmét ellaté személy. A mez66r kdzalkalmazott, feladatkérében eljarva
hivatalos szemely.

A mezei Orszolgalat rendeltetése folytan a mez66rok munkasziineti napon és vasarnap is mikddo
munkakorben (Mt. 101. § (1) bekezdés a) pont, 102. § (2) bekezdés), az altalanostol eltérs,
h&romhavi munkaidékeretben latjak el munkajukat.

Beosztas szerint munkanapnak a 0-24 6ra, azaz a naptari nap tekintendé.

Az Mt. 97. § (4) bekezdése értelmében a munkaltaté munkaidé-beosztast legalabb egy hétre, a
beosztas szerinti napi munkaidé kezdetét megel6zéen legalédbb szézhatvannyolc éraval korabban
irasban kozli. Kézlés hianyaban az utolsé munkaidé-beosztas az iranyado.

4 Hatalyos: 2020. julius 1. napjatél
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Az Mt. 97. § (5) bekezdése kimondja, hogy a munkaltatdé a kdzolt munkaidé-beosziast, ha
gazdalkodasaban vagy mikddéseében elére nem lathatd kérilmény merll fel, a beosztas szerinti
napi munkaidé kezdetét megel6zéen legaldbb kilencvenhat éraval kordbban moédosithatja. A
munkaltatdé a kézélt munkaidd-beosztast a munkavallalé irasbeli kérésére is médosithatja.

A munkaidb-beosztas elkészitésére a Varosrendészet igazgatdja, tavollétében a Varosrendészet
csoportvezetdje jogosult.

A mezb6rok szabadsagat munkanapban kell nyilvantartani.

Minden, az iranyadé munkaidé-beosztastol eltéré munkaidd, valamint a munkaiddkereten felilli
munkaidé rendkivili munkaidének mindsul. A rendkivili munkavégzés elrendelésére a
Polgarmester, tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az alpolgarmesterek jogosultak.

A mezb6r mikédési teriiletén:

- jogosult az 6rzétt vagyont veszélyeztetd vagy karositdé cselekmény elkdvetésén tetten ért
szemelyt szemelyazonossaganak igazolasara, a jogellenes cselekmény abbahagyasara és a
tertlet elhagyasara felszélitani;

- azt a jarmivet, amelyrél alaposan feltételezhetd, hogy azon a miikédési terlletrdl szarmazé
jogellenesen szerzett szallitmany van, jogosult és kdteles az egyes rendészeti feladatokat
ellatd személyek tevékenységérél, valamint egyes térvényeknek az iskolakeriilés elleni
fellépést biztosité modositasarol szol6 térvényben meghatarozott intézkedések és kényszerits
eszkdzok alkalmazasara;

- azzal a személlyel szemben, aki a nala vagy a feltartoztatott jarmivon levé szallitmany
megszerzésének jogszeriiségét nem valoszindsiti, jogosult és kételes az egyes rendészeti
feladatokat ellatd személyek tevékenységérdl, valamint egyes torvényeknek az iskolakeriilés
elleni fellépést biztosité modositasardl szold térvényben meghatarozott intézkedések és
kényszerité eszkézok alkalmazasara:

- Jogosult és kételes a jogtalanul legeltetett, illetdleg feltgyelet nélkil talalt dllatot a tulajdonosnak
atadni;

- tudomasara jutott blincselekményrél, valamint — ha sajat intézkedésének a feltételei nem alinak
fenn — a tudomasara jutott szabalysértésrdl a rendérséget vagy az ugyben hataskérrel
rendelkezé mas szervet haladéktalanul értesiteni, illetve a hataskérrel rendelkezé szerv
eljarasat kezdeményezni;

- a mez6dr tevékenysége soran egyiuttmiikddik a katasztrofavédelemmel, a Nemzeti Adé- és
Vamhivatal vamszerveivel, a hivatasos allami és 6nkormanyzati tlizoltésaggal, a
természetvedelmi érszolgalattal, az erdészeti hatésaggal, a vadaszati hatosaggal, a halaszati

hatésaggal, az 6nkormanyzati szervekkel, a fegyveres biztonsagi 6rséggel, valamint az
egyeslletekkel.

e) Kozteriileti térfigyelé kamerarendszerrel kapcsolatos megfigyel6i feladatokat ellaté
munkavallalék

A kamera megfigyel6 feladata a Gyéngyds varos kozigazgatasi tertletén mikodé kézterileti
terfigyeld kamerarendszer altal kézvetitett képek folyamatos (0.00 oratol 24.00 oraig)
megfigyelése, indokolt esetben a kamerafigyeld koteles azonnali intézkedést, illetve a szikséges
eljaras meginditasat kezdeményezni a VVarosrendészet lgazgatéjanal vagy a Jegyzénél. Ellatjak
tovabba a 24 6ras telefonos diszpécseri szolgalatot.

A kamera megfigyel6 elsésorban az alabbi jogszabalyokban foglaltak szerint kételes munkakéri
feladatait ellatni:

- akozterllet-felugyeletrél szolo 1999. évi LXIII. térvény,

-  aszabalysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartasi rendszerrél
$z0616 2012. évi Il térvény,

- a Polgéri Térvénykényvrdl szold 2013, évi V. térvény,

- az informé&cidés onrendelkezési jogrél és az informaciészabadsagrol szolé 2011. évi CXII.
torvény,

- akoztertleti terfigyel6 rendszerrdl sz6l6 7/2017.(11.24.) 6nkormanyzati rendelet.
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A térfigyeld kameras figyelésben kézremiikdd6é — Mt. hatélya alé tartozé munkavallalék — szintén
haromhavi munkaidékeretben latjak el feladataikat.

Az Mt. 97. § (4) bekezdése értelmében a munkaltatd munkaid6-beosztast legalabb egy hétre, a
beosztas szerinti napi munkaidd kezdetét megelézéen legalabb szazhatvannyolc 6raval korabban
irasban kozli. Kézlés hianyaban az utolsd munkaidé-beosztas az iranyado.

Az Mt. 97. § (5) bekezdése kimondja, hogy a munkaltaté a kézoélt munkaidé-beosztast, ha
gazdalkodasaban vagy mikédésében elére nem lathatd kérlilmény merlll fel, a beosztas szerinti
napi munkaidé kezdetét megel6zéen legalabb kilencvenhat 6raval kordbban moédosithatja. A
munkaltaté a kézolt munkaidé-beosztast a munkavallal6 irasbeli kérésére is modosithatja.

A beosztas szerint munkanapnak 0-24 6ra, azaz a naptari nap tekintendd.

A munkaid6-beosztas elkeszitésére a Varosrendészet igazgatoja, tavollétében a Varosrendészet
. csoportvezetdje kételes.

A kamera figyel6k szabadsagat munkanapban kell nyilvantartani.

Minden, az irdnyadé munkaid&-beosztastol eltérdé munkaid6, valamint a munkaidékereten feliili

munkaidd rendkivili munkaidének minésil. A rendkivili munkavégzés elrendelésére a a

munkaltatd jogosult.

VIIl. FEJEZET
AZ IRATKEZELES RENDJE

1.) Az iratkezelés rendje helyi szabalyainak megallapitasara a kozfeladatot ellaté szervek
iratkezelésének altalanos kdvetelményeirdl szol6 335/2005. (XIl. 29.) Korm. rendelet 3. § (3)
bekezdése, a 27. § c) pontja, és az 52. § (1) bekezdése alapjan kerilt sor. Az lgyiratok
kezelesének rendjét az Egyedi Iratkezelési Szabalyzat tartalmazza

2.) A Gyongyosi Kozds Onkormanyzati Hivatalban az iratkezelés moédja elektronikus (ASP
iratkezel6 szakrendszer).

3.) Az iratkezeleés szervezetét, az iratok nyilvantartdsanak maédjat, rendszerét, az egyes lgyviteli
terliletek kezelését megvaltoztatni, modositani csak a naptari év elején a jogszabdlyban
meghatarozott illetékes szervek egyetértésével lehet.

4.) Az iratkezelés fellgyeletét a jegyz6 latja el, aki felelés azért, hogy a biztonsagos iratkezelés
szemeglyi, dologi feltételei, eszkdzei és eljarasai folyamatosan rendelkezésre alljanak.

IX. FEJEZET
BELSO ELLENORZES

A bels6 ellenérzési feladatokat a Gyongyés Varosi Onkormanyzat és a Gyéngyds Korzete
Kisterseg Tobbcelu Tarsulas kdzétt létrejott Egylttmikodési Megallapodas alapjan a Tarsulas
belsé ellendrei latjak el.

A belsé ellendrzés kiterjed az Onkormanyzat minden tevékenységére, killénésen a kéltsegvetési
bevételek és kiadasok tervezésének, felhasznalasanak és elszdmolasanak, valamint az
eszkozokkel és forrasokkal valé gazdalkodasnak a vizsgélatara.

A Tarsulas belsé ellendrzési vezetéjének feladata, tébbek kozott:

- elkesziti a bels§ ellendrzési kézikbnyv tervezetét, gondoskodik annak folyamatos
fellilvizsgalatardl,

- elkésziti a stratégiai és éves ellendrzési tervek tervezetét, kezdeményezi azok sziikség szerinti
moédositasat,

- alairja a bels6 ellendrzést végzék megbizolevelét,

- gondoskodik az elvégzett ellenérzések nyilvantartasanak vezetésérdl, és az ellenérzési
dokumentumok megérzésérdl.
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A belsd ellenérzési vezetd altal elkészitett stratégiai tervet, belsd ellenérzési kézikdnyvet, illetve
azok modositasat — a Tarsulads elndke altali jovahagyas elétt — a Jegyz6 véleményezi. A
jovahagyott kézikdnyvet, és stratégiai tervet — a jovahagyast kévetd 15 napon belil — a belsd
ellenérzési vezet6é megkuldi a Jegyzének.

A Tarsulas belsé ellenérei az éves ellendrzési tevékenységiket a jovahagyott éves munkaterv,
valamint évkozben a soron kivili ellenérzési feladatok megbizasa alapjan végzik.

Az eves ellendrzési tervnek a kockazatelemzés alapjan felallitott prioritasokon és a belsd
ellendrzes rendelkezésére allé pénzigyi €s human eréforrasokon kell alapulnia, amelyet ugy kell
Gsszeallitani, hogy az abban nem szereplé soron kivili ellenérzési feladatok is végrehajthaték
legyenek.

A belst ellenbrzesi vezetd elkésziti a kockazatelemzéshez szilkséges adattablakat, és megkldi a
Jegyz{ részére a targyévet megel6z6 év szeptember 15-ig.

A Jegyz6 elvegzi a kockazatelemzést — az Onkorményzat ltal fenntartott koltségvetési szervek, a
100 %-ban 6nkorményzati tulajdonti gazdasagi tarsasagok, valamint a nemzetiségi
énkormanyzatok (Roma, Ruszin) vonatkozasaban — és oktéber 15-ig megkiildi a kockazatelemzés
eredmenyét a belsé ellenérzési vezetének.

A kockazatelemzésen felallitott prioritasokon és a belst ellenérzés rendelkezésére allé pénzigyi
€s human eréforrasokon alapuld éves ellenérzési terv tervezetét a belsé ellenérzési vezets a
targyévet megeléz6 év november 15-ig megkuldi a Jegyz6 részére.

A Képviselb-testiletnek december 31-ig kell jdvahagyni a belsd ellenérzési tervet.

A belsé ellenérzés bizonyossagot adé tevékenysége kérében ellatando feladata:

- elemezni, vizsgalni és ériekelni a belsd kontrollrendszerek kiépitésének, mikédésének
jogszabalyoknak és szabalyzatoknak valé megfelelését, valamint mikédésének
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét;

- elemezni, vizsgéini a rendelkezésre allo erdforrasokkal valé gazdalkodast, a vagyon
megdvasat és gyarapitasat, valamint az elszamolasok megfeleléségét, a beszamoldk
valodisagat;

- avizsgalt folyamatokkal kapcsolatban megéllapitasokat, kivetkeztetéseket és javaslatokat
megfogalmazni a kockazati tényezék, hianyossagok megsziintetése, kikilszobolése vagy
csOkkentése, a szabalytalansagok megelbtzése, illetve feltarasa érdekében, valamint a
kéltségvetési szerv miikédése eredményességének novelése és a  belsd
kontrollrendszerek javitasa, tovabbfejlesztése érdekében:

- nyilvantartani és nyomon kévetni a belsd ellenérzési jelentések alapjan megtett
intézkedéseket.

A bizonyossagot adé6 tevékenységet az alabbi ellenérzési tipusok szerint kell elltni:

- aszabalyszerlsegi ellendrzés arra iranyul, hogy az adott szervezet vagy szervezeti egység
mikodése, illetve tevékenysége megfeleléen szabalyozott-e, és érvényesiinek-e a
hatalyos jogszabdlyok, belsé szabalyzatok és vezets rendelkezések, intézkedések
elbirasai;

- a peénzugyi ellenérzés célja az adott szervezet, program vagy feladat pénziigyi
elszamolésainak, valamint az ezek alapjaul szolgald szamviteli nyilvantartasok
ellen6rzése;

- arendszerellendrzés keretében az egyes rendszerek kialakitasanak, illetve mikodésének
atfogo vizsgalatat kell elvégezni:

- ateljesitmény-ellenérzés célja annak megallapitasa, hogy az adott szervezet altal végzett
tevékenységek, programok egy j6l kérulhatarolhaté teriletén a mikddés, illetve a
forrasfelhasznalas gazdasagosan, hatékonyan és eredményesen valdsul-e meg;

- az informatikai ellendrzés a kéltségvetési szervnél miikédd informatikai rendszerek
megfeleléségére, megbizhatosagara, biztonsagara, valamint a rendszerben tarolt adatok
teljességére, megfelelségére, szabalyossagara és védelmére iranyul.
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A tanacsado tevékenység keretében ellathaté feladatok lehetnek kiilénésen:

1

a vezetbk tamogatasa az egyes megoldasi lehetbségek elemzésevel, értekelesével,

vizsgalataval, kockazatanak becslésével;

- pénzugyi, targyi, informatikai és humaneréforras-kapacitasokkal vald ésszeriibb és
hatékonyabb gazdalkodasra iranyuld tanacsadas;

- a vezetdség szakértdi tamogatdsa a kockazatkezelési és szabalytalansagkezelési
rendszerek és a teljesitménymenedzsment rendszer kialakitasaban, folyamatos
tovabbfejlesztésében;

- tanacsadas a szervezeti struktlrak racionalizalasa, a valtozasmenedzsment tertiletén:

- konzultacio és tanacsadas a vezetés részére a szervezeti stratégia elkészitésében;

- javaslatok megfogalmazasa a koltségvetési szerv mikddése eredményességének

névelése és a belsé kontrollrendszerek javitdsa, tovabbfejlesztése érdekében, a

koltségvetési szerv belsé szabalyzatainak tartalmat, szerkezetét illetéen.

X. FEJEZET
VEGYES RENDELKEZESEK

1.) Helyettesités rendje

- Gyéngydés Varos polgarmesterét egy, a képvisel6-testilet tagjai kozul vélasztott
alpolgérmester, és egy nem képviseld alpolgarmester helyettesiti. Ennek soran ellatjak azon
hivatali szervezeti egységek és a képviselé-testlleti bizottsagok munkajanak koordinalasat,
amelyekre vonatkozdan a polgarmestertél megbizast kapnak,

- apolgarmestert akadalyoztatasa esetén az altala meghatarozoftt rendben az alpolgarmesterek
helyettesitik azzal, hogy a polgarmestert a képviselb-testilet elndkeként, csak a képvisel6-
testulet tagjai kdzul megvalasztott alpolgarmester helyettesitheti,

- ajegyz6t akaddlyoztatasa és tavolléte idején az aljegyzé helyettesiti,

- a jegyz6 és az aljegyzd egyideji tartés akadalyoztatasa esetére a Kozigazgatasi és
Intézmeényiranyitasi lgazgato latja el a jegyzéi feladatokat.

- a Koézoés Onkormanyzati Hivatal koztisztviselsi, kézszolgélati (igykezelsi, munkavallaloi a
munkakoéri leirdsokban leirtak szerint helyettesitik egymast,

- aKozos Hivatal szervezeti egysegvezet6i kételesek gondoskodni arrél és felelések azért, hogy
minden feladatkdrben biztositott legyen a folyamatos érdemi tigyintézés.

A helyettesités rendjének részletes szabalyait jelen SzMSz-ben foglaltak figyelembevételével az
egyes szervezeti egységek Ugyrendje, és a munkakdri leirdsok tartalmazzak.

2.) Munkaltatéi jogok gyakorldsanak rendjét a jegyz6 a Koézds Onkormanyzati Hivatal
mindenkor hatalyos Kézszolgalati Szabalyzatadban hatarozza meg.

3.) Mellékletek

1. melléklet: Gyéngydsi K6zds Onkorményzati Hivatal szervezeti abréja.
2. melleklet: Vagyonnyilatkozat tételre kételezettek és a nyilatkozattétel esedékessége.

XI. FEJEZET
ZARO RENDELKEZESEK

Jelen Szervezeti és Mikddési Szabalyzat 2020. szeptember 1. napjan |ép hatalyba. Ezzel
egyidejlleg az 1/242-3/2020. iktatészdmU Szervezeti és Mlikddési Szabalyzat hatalyat veszti.

A Szervezeti és Miikédési Szabélyzat j6vahagyéaséra Gyéngyds Véros polgarmestere a Gybngyss
Véarosi Onkorméanyzat Képviselé-testilete Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél szél6 33/2019.
(X1.29.) 6nkormanyzati rendelet 1. mellékletének 1/21. pontjaban foglalt atruhazott hataskérében
Jjogosult, a Heves Megyei Korményhivatal Kormanymegbizottjia HE/TFO/00001 3/2020. sz. kijelold
hatarozatanak 18. pontja értelmében Palosvérésmart Kézség polgarmesterének egyetértésével.

Gydngyos, 2020. augusztus 31.
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2. melléklet

VAGYONNYILATKOZAT-TETELRE KOTELEZETTEK ES
A NYILATKOZATTETEL ESEDEKESSEGE

SZERVEZETI EGYSEG MUNKAKOR ESEDEKESSEG
jegyzb évente
aljegyzd evente

= személyzeti vezetd kétévente
JEGYZOIIRODA informatikai rendszergazda dtevente
vagyonkezel® csoportvezet6 kétévente
lakasugyi féeldadd kétévente
< kabinetvezett évente
POL&QS:\:II?I_TERI fc'jéfp.itész c:?t?vente
épitész otevente
VAROSRENDESZET | 93zgaté CVEte
kézterilet-felugyeld btévente
igazgaté gvente
- igazgatohelyettes évente
PENgg &Yl adc’:i.‘lgy! csoportvezetd otévente
KOLTSEGVETESI a?ougyl ug'yt_nfezc‘) _ ?tt?vente
IGAZGATOSAG !<oljfseg'vet_eSI tgyintézé 9tgvente
intézmeényi referens otevente
bér- és munkalgyi tgyintézé Otévente
igazgato evente
igazgatdhelyettes evente
gyamugyi Ggyintézé Otévente
KOZIGAZGATASI szocialis tgyintézé dtévente
. ES igazgatasi csoportvezetd dtévente
INTEZMENYIRANYITASI | altalanos igazgatasi tigyintézé Gtevente
IGAZGATOSAG szocialis és egészséglgyi, intézmeényi referens | kétévente
intézmenyi referens kétévente
eselyegyenléségi és intézményi referens kétévente
kulturalis sportreferens kétévente
igazgaté évente
igazgatéhelyettes evente
miszaki vezetd kétévente

VAROSFEJLESZTESI beruh&zasi eldadd kétévente

) _Es varosgazda kétévente

VAROSUZEMELT_ETESI miszaki féeléadd dtévente

IGAZGATOSAG Utkezeld kétévente
kérnyezetvédelmi eléado otévente
varosiizemeltetési eléadd otévente
telepllésizemeltetési tigyintézo otévente
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3. melléklet

A Gybdngybsi Kézds Onkormanyzati Hivatalban - a Kttv. 239. §-aban foglaltak alapjan —
foglalkoztatott 6nkormanyzati (f6)tanacsaddéi munkakoérok:

1 f6 alpolgarmesteri asszisztens (6nkormanyzati fétanacsadd)
1 6 polgarmesteri titkar (6nkormanyzati fétanacsado)®

% Hatalyos: 2020. szeptember 1. napjats!
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GYONGYOSI POLGARMESTERI HIVATAL

KOZSZOLGALATI ADATVEDELMI SZABALYZATA

HATALYOS:
2015. AUGUSZTUS 10. NAPJATOL



KOZSZOLGALATI ADATVEDELMI SZABALYZAT

Jelen Kozszolgadlati Szabalyzat (a tovabbiakban: Szabdlyzat) a kézszolgalati
tisztviselokrdl sz616 2011. évi CXCIX. torvény és a kozszolgalati tisztviselbk személyi
irataira, a kézigazgatasi szerveknél foglalkoztatott munkavallalok személyi irataira
é¢s a wmunkatigyi nyilvantartdsra, a kozszolgalati alapnyilvantartdsra és
kozszolgalati statisztikai adatgydjtésre, valamint a tartalékallomdnyra vonatkozé
egyes szabalyokrdl sz6l6 45/2012. (111.20.) Korm. rendeletben foglaltak alapjan a
kozszolgalati adatfelvétel nyilvantartdsdval osszeftiggd alapvetd adatvédelmi,
informatikai-, és fizikai biztonsdgi szabalyokat tartalmazza, kiilonos tekintettel az
adatfelvétellel, adatkezeléssel, adattovabbitassal és wnyilvanossdgra hozatallal
kapcsolatos adatvédelmi koveteményekre.

l
1. ALTALANOS RENDELKEZESEK

A Szabalyzat jogszabalyi hattere:

a) a kozszolgalati tisztviselokvdl sz6l6 2011. évi CXCIX. torvény (a
tovabbiakban: Kttv.),

b) az informdciés onrendelkezési jogrol és az informdciészabadsdgrél sz6l6
2011. évi CXII. térvény (a tovabbiakban: Infotv.),

¢) a kozszolgalati tisztviselok szemiélyi irataiva, a koézigazgatasi szerveknél
foglalkoztatott ~wmunkavallalok személyi irataira ¢és a wmunkaigyi
nyilvantartasra, a kozszolgalati alapnyilvantartasra és kozszolgalati
statisztikai adatgyijtésre, valamint a tartalékallomanyra vonatkozé egyes
szabalyokrél sz6l6 45/2012. (111.20.) Korm. rendelet (a tovabbiakban:
Korm. rendelet),

d) egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrdl szél6 2007. évi CLII.
torvény (a tovabbiakban: Vinytv.)

2. SZABALYZAT HATALYA

A Szabdlyzat hatdlya kiterjed a Polgdrmesteri Hivatalban foglalkoztatott
koztisztviselokre, kozszolgalati ugykezeldkre, onkormanyzati tisztséqgviseldkre
(polgdrmester, alpolgarmesterek), a Hivatalban foglalkoztatott - Mt. hatdlya ald

tartozé - wmunkavallaldkra, onkormdnyzati tandcsaddkra, az onkormanyzati
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kozalkalmazottakra (mezédrok, Kozszolgaltatasi Csoport), az dnkormanyzati
intézményvezetdkre,  tovdbba — a Polgarmesteri Hivatal wunkaszervezeti
feladatellatasabol fakadéan - a Gyongyos Korzete Kistérség Tobbeélu Tarsulds belsd
ellendreive, intézményvezetdjére és a jogviszonyukkal osszefiiggésben keletkezett

adataikra (személyi irataikra).

Il.
1. A SZEMELYES ADATOK ES A SZEMELY! IRATOK KEZELESE

1. A kozszolgalati alapnyilvantartisban és a munkavallalé személyi irataiban
szerepld személyes adatok védelméért, az adatkezelés jogszeriségéért, valamint
a Kttv.-ben eldivt adatszolgaltatasért a Jegyzd felelds.

2. A Személyzeti vezetd alaptevékenységébe tartozik a  koztisztviseldk,
tisztségviseldk, onkormdnyzati tandcsadok személyi ivatainak kezelése, tovabba
a kozszolgalati alapnyilvantartassal kapesolatos adatkezelési feladatok ellatdsa,
tovabba felel
- a Gyongyos Korzete Kistérség Tobbcélu Tarsuldsa belsd ellendrer, illetv

intézményvezetdje, valamint
- az onkormanyzati kozalkalmazottak kozil a wmezddrok
személyi iratainak kezeléséért.

3. A Képvisel6-testiilet altal wmegvalasztott intézményvezetok, valamint az
onkormanyzati kozalkalmazottak kozil a Kozszolgaltatasi Csoporthoz tartozék
személyi iratainak kezeléséért a Kozigazgatasi és Intézményiranyitdsi |gazgats
felel.

4. Az érintett irasbeli kérvelmére olyan adat is kezelhetd, amelynek Aataddsara

torvény az érintettet nem kotelezi. Ezen adatok csak az érintett dltal megjelolt
célra hasznalhatok fel, illetve csak irdsbeli hozzdjarulasaval tovabbithaté mas
szerv, vagy személy részére.
Ezeket az adatokat elkilonitetten kell kezelni, és az ezekben szerepld
személyazonosité adatokat az évintett kérésére haladéktalanul torsini kell. Ezen
adatok  személyazonositasra  alkalmatlan — médon  statisztikai  célra
felhasznalhatdk, illetve ezekbdl adatszolgdltatds végezhetd.

5. Az érintett (rdsban kérheti helytelen adatai helyesbitését, a jogellenesen
nyilvantartartott adatai torlését, tovabba jogosult megtagadni a jogellenesen

kért adatok  kozlését. A Személyzeti vezetd, Kozigazgatasi — és



Intézményiranyitasi |gazqatisag vezetdje, vagy dltala ezzel megbizott dolgozé
haladéktalanul kételes a fenti kérelemnek eleget tenni.

6. A kozokirat, illetve a munkaltatéi jogkor gyakorldjanak dontése alapjan
bejegyzett adatok helyesbitését vagy torlését csak kozokirat, illetve a
munkaltatoi jogkor gyakorldja erve iranyuld nyilatkozatanak vagy dontésének
megvaltoztatasa alapjan kérheti az érintett.

7. Az illetményszamfejtéssel foglalkozé szervnek csak azok az adatok
tovabbithatok, amelyek az illetményszamfejtéssel kapcesolatos feladatok
ellatdsat szabalyozé torvények szerint nélkilézhetetlenek az évintett munkatdrs
illetményének szamfejtéséhez, valamint a tdrsadalombiztositdssal, csaladi
potlékkal, személyi jovedelemaddval bsszefiiggd feladatok ellatasahoz.

8. A kézszolgdlati jogviszony, tovabbd a munkaviszony [étesitésekor a Személyzeti
vezetd, illetve a Kozigazgatdsi és Intézményirdnyitasi |gazgatiosag vezetdje, vagy
ezzel wegbizott dolgozéja dllitja 0Ossze a  koztisztviseld, igykezeld,
kozalkalmazott, wmunkavallalé (a tovabbiakban egyittesen: kozszolgalati
foglalkoztatott) személyi anyagdt, s azt jelen Szabalyzatban, és a vonatkozo
jogszabalyokban foglaltaknak megfelelden kezeli.

q. A személyi iratok kore a Korm. rendelet 6. § (1) bekezdésében foglaltak
értelmében:

a) a személyi anyag Kttv. 184. § (1) bekezdésében weghatarozott iratai
(személyzeti irat);

b) a szolgalati jogviszonnyal dsszefiiggd eqyéb iratok (ide nem értve a kiilon
torvény dltal szabalyozott vagyon-nyilatkozattételi kotelezettséggel kapesolatos
iratokat);

¢) a szolgalati jogviszonnyal sszefiiggd mas jogviszonyokkal kapcsolatos iratok;
d) a kozszolgalati tisztviseld sajat kévelmére kidllitott vagy a kozigazgatasi
szervnek onként atadott adatokat tartalmazé iratok.

10. A kozszolgalati jogviszony illetve a munkaviszony [étesitésének elmaradasa
esetén, az ezzel kapcsolatos dontést kovets nyole napon beliil vissza kell adni a
kozszolgalati jogviszony, illetve wmunkaviszony [étrehozdsat kezdeményezd
iratokat az érintettnek, illetve a személyi anyagot annak a szervnek, amely az
iratot megkiildte.

11. A személyi iratokat tartalmuknak megfeleden csoportositva, keletkezésiik
sorvendjében, az e célra személyenként kialakitott iratgydjtében (személyi
anyag), sorszammal elldtva kell kezelni, és tizbiztos lemezszekrényben tarolni.
A lemezszekrény kulcsait biztonsdgos helyen, biztonsagi zarral ellatott
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szekrénybe zdarva, mdsok dltal hozzd nem férhetden kell tartani, melyért a
Személyzeti vezetd, Kozigazgatdsi és Intézményirdnyitasi |gazgatésdg vezetdje
felelds. A helyiséget tizvédelmi szempontbdl is biztositani kell.

12. A személyi iratokrdl tartalomjegyzéket kell késziteni, amelyen fel kell
tintetni az irat megnevezését, iktatészamat, és keltezését. A tartalomjegyzékie
azonnal ra kell vezetni a valtozast.

13. A személyi iratra csak olyan adat és wmegallapitds vezethetd, amelynek
alapja:

- kozokirat, vagy

- a kozszolgalati foglalkoztatott irasbeli nyilatkozata,

- a munkdltatoi jogkér gyakorlsjanak ivasbeli rendelkezése,
- birésag vagy wmas hatésag dontése, illetve

- jogszabalyi rendelkezés.

14. A személyi anyagot ,,Betekintési lap” kimutatdssal kell ellatni, melyet a
személyi anyag részeként kell kezelni. A betekintési lapon dokumentalni kell a
személyi  anyagba torténd betekintés tényét, jogosultjanak személyét,
jogszabalyi alapjat és iddpontjat.

15. A kozszolgalati foglalkoztatott személyi anyagdt tovabbadni csak akkor
lehet, ha az érintett wmadsik kozigazgatdsi szervnél [étesit kozszolgalati
jogviszonyt, vagy wunkaviszonyt és személyi anyagdt az Gj wmunkdltatsé
megkéri.

16. A kozszolgalati jogviszony, illetve munkaviszony wmegsziinése esetén a
tartalomjegyzéket és a betekintési lapot le kell zarni és — a végleges athelyezés
miatti jogviszony megszinés kivételével — a személyi anyagot irattarozni kell.
Tarolasrdl és a levéltarba helyezésrdl a Polgdrmesteri Hivatal Iratkezelési
Szabalyzata és lrattdri Terve rendelkezik.

17. A személyi anyagot — kivéve amely a Kttv. 184. § (3) bekezdése alapjan
dtadasra kerilt was kozigazgatdsi szervnek — a kozszolgdlati-, illetve
munkajogviszony megszinésétdl szamitott 5O évig meg kell drizni.

18. A kozszolgalati foglalkoztatott személyi anyagat egyittesen kell kezelni. A
személyi anyagban a Kttv. 184. § (1) bekezdésében wmeghatdrozottakon kiviil
mas irat nem tarolhato.

19. A személyi anyagban tarolt iratok kére:

- kozszolgdlati alapnyilvantartas adatlapja,
- 6t évnél nem régebbi fénykép,
- oOnéletrajz,



a bdnigyi nyilvantarts szerv dltal kidllitott hatésagi bizonyitvany (erkélesi

bizonyitvany),

- eskiiokmany,

- kinevezés és annak médositasa,

- a besorolasrdl, illetve a visszatartdsrdl, valamint az dthelyezésrdl rendelkezd
iratok,

- teljesitményértékelés,

- mingsités,

- hatdlyban [évd fegyelmi biintetést kiszabé hatarozat,

- vezetdi kinevezés,

- cimadomadnyozas,

- kozszolgalati igazolas masolata,

- kozszolgalati jogviszonyt megsziinteto irat.

2. KOZSZOLGALATI MUNKAVALLALOK SZEMELY! IRATAI, MUNKAUGY!
NYILVANTARTAS

1. A Korm. rendelet 9. § (1) bekezdése értelmében a kozigazgatdsi szerv az
altala foglalkoztatott munkavallalé alabbiakban meghatarozott személyi
iratait a munkavallalé irasbeli hozzdjaruldsa esetén kezelheti.

A Korm. rendelet értelmében a kozigazgatasi szervnél foglalkoztatott
munkavallalé személyi iratainak kore:
a) a munkavillalé irasbeli hozzdjaruldsdval kezelt személyi anyaga
[Korm. rendelet 2. § b) pont] kérébe tartozé iratok;
b) a munkaviszonnyal ésszefiiggd eqyéb iratok;
¢) a munkaviszonnyal sszefiiggd mas jogviszonyokkal kapcsolatos iratok;
d) a munkavallalé sajat kérvelmére kidllitott vagy az onként atadott
adatokat tartalmazé iratok.

2. A munkavallalonak a munkaba dllasat megelézéen a Korm. rendelet 2.

melléklet szerinti irasbeli titoktartasi nyilatkozatot kell tenni.

3. A Korm. rendelet 3-7. §-ainak rendelkezései a munkavallalé személyi irataira

megfelelen alkalmazanddk.



3. A KOZSZOLGALATI ALAPNYILVANTARTAS ADATLAPJA
VEZETESENEK SZABALYAI

1. A kozszolgalati alapnyilvantartast a Kttv. 2. mellékletében meghatdrozott
adattartalommal, - a Korm. rendelet 3. mellékletében meghatdrozottakra
figyelemmel - az e célra rendszeresitett adatlapon, folyamatosan a Személyzeti
vezetd, illetve a Kozigazgatasi és Intézményiranyitasi |gazgatésag ezzel
megbizott dolgozdja vezeti. A felvett adatok hitelességét aldivdsaval igazolja.
Az adatlap személyi irat, amely a személyi anyag része, és az erve vonatkozé
szabdlyok szevint kell kezelni. A Kttv.-ben nem szerepld adatkorre adatszerzés
nem végezhetd, ilyen adatot nyilvantartani nem lehet.

2. A Személyzeti vezetd az alapnyilvantartas adatait szamitégépen vezeti, és az
adatlapokat szamitégéppel nyomtatja ki. Az adatlapokat ki kell nyomtatni a
kozszolgalati jogviszony elsé alkalommal torténd étesitésekor, és a kozszolgalati
Jogviszony megsziinésekor.

3. A kozszolgdlati alapnyilvantartdsban szerepld adatok csak térvényben
meghatdrozott esetekben és célokra hasznalhatdk fel.

4. Az érintett koztisztviseldvel az adat felvétele eldtt kozolni kell, hogy az
adatszolgaltatds onkéntes vagy kotelezd. Kotelezd adatszolgaltatds esetén a
kozlésnek tartalmaznia kell az adatkezelést elrendeld jogszabdlyt is. A
koztisztviselot tdjékoztatni kell az adatkezelés céljarél és arvdl, hogy az
adatokat ki fogja kezelni. A koztisztviseld jogosult a jogellenesen kért adat
kozlését megtagadni.

5. A koztisztviseld az adataiban bekovetkezd viltozasokrdl 8 napon belil koteles
tdjékoztatni a Jegyzlt, aki — a Személyzeti vezetd, illetve a Kozigazgatasi és
Intézményiranyitdsi lgazqgatésdg utjan —, haladéktalanul intézkedik az
adatok aktualizalasarél.

6. A kozszolgdlati alapnyilvantartas papiv alapon vagy elektronikusan is vezethetd.



1.
A KOZSZOLGALATI ALAPNYILVANTARTASBA TORTENO
BETEKINTESI JOG GYAKORLASANAK SZABALYAI

1. A Polgdrmester Hivatalnal vezetett kozszolgadlati alapnyilvantartdsba csak a
kezeléssel megbizott jelenlétében — eljarasaban indokolt mértékig — az alabbiak
jogosultak betekinteni, illetéleg abbdl adatokat atvenni:

a) sajat adataiba a koztisztviseld,
b) a kéztisztviseld felettese,
¢) a mindsitést végzo vezetd,
d) a torvényességi ellendrzést végzd vagy torvényességi feliigyeletet gyakorls,
e) a fegyelmi eljardst lefolytats testiilet vagy személy,
f) munkaiigyi per kapcsan az eljaré birésag, illetve kozszolgalati panasz kapcesan
a Kormanytisztviseldi Dontdbizottsdg.
g) feladatkorikben eljarva a nemzetbiztonsagi szolgalatok, valamint a
kozszolgalati jogviszonnyal dsszeftiggésben indult bintetd eljardsban a nyomozo
hatésag, az ugyészséqg és a bivésdg,
h) torvényességi ellendrzési feladatkorében eljarva az igyész,
) a személyes adatok kezelésével Osszefiiggésben a Nemzeti Adatvédelmi és
Informadciészabadsdg Hatdsag elnoke,
J) a személyzeti, munkaiigyi és illetmény -szamfejtési feladatokat ellats szerv e
feladattal megbizott munkatarsa feladatkérén beliil a Kttv. 2. mellékletének
/A, I/B., ., IV., V., VIL, VIIl. & X. pontokban foglalt adatkorokbél a
koztisztviseld illetményének szamfejtése, illetve annak ellendrzése céljabél,
k) a kozszolgalati statisztikai adatgydjtéssel oOsszefiiggésben a kozigazgatasi
mindségpolitikdért és személyzetpolitikaért felelds wminiszter és a wmegyei
kormanyhivatal kormdnytisztviseldje feladatkorében,
) a feladatai ellatasahoz szikséges wértékig adategyezés, adatiosszevetés,
adatkorrigdlas érdekében a minisztériumokra vonatkozé adatok tekintetében,
valamint  az dllamigazgatasi  szervek kormanytisztviselbinek —képzésével,
tovabbképzésével, vizsgaztatdsaval —kapcsolatos feladatai ellatdsdhoz — a
személyiigyi kozpont vezetdje, valamint az altala meghatdrozott korben, az
dltala feljogositott, személyiigyi kozpontndl alkalmazasban allo személy,

m) az eurdpai tamogatasokat auditilé szerv.



2. A Személyzeti vezetd, a Kozigazgatasi s Intézményiranyitasi lgazgatésag
vezetdje feladata, hogy betekintés eldtt megvizsgdlja annak jogosultsdgat. A
személyi anyagba torténd betekintést Betekintési lapon kell dokumentalni. A
Betekintési lapot a személyi anyag részeként kell kezelni. A Betekintési lap
tartalmazza:

a) betekintés jogosultjdnak személyét, aldivasat,

b) betekintés jogszabalyi alapjat,

¢) betekintés idépontjat,

d) megtekintett tgyirat megnevezését, iktatészamat,

e) figyelmeztetést arva vonatkozéan, hogy a kozszolgalati alapnyilvantartasban
szevepld adatok csak térvényben wmweghatarozott esetekben és célokra
hasznalhaték fel,

f) betekintésnél jelen [évd adatkezeld személyt, alairasat.

V.
A SZEMELY!I ANYAGBAN SZEREPLO
SZEMELYES ADATOKAT KEZELOK. FELELOSSEGE

1. A kézszolgalati jogviszonnyal (munkaviszonnyal) 6sszefiiggd adatok kezeléséért
a Hivatalban
a) a Jegyzo,
b) az érintett kozszolgalati foglalkoztatott felettese,
¢) a mindsitést, illetve teljesitményértékelést végzo vezetd,
d) a személyzeti vezetd, illetve a Kozigazgatasi és Intézményiranyitasi
lgazgatiésag vezetoje
e) az adatok informatikai kezelésével, védelmével osszefiiggd feladatok
ellatasaért a Rendszergazda,
f) a kozszolgalati foglalkoztatott sajat adatainak kézlése tekintetében tartozik

feleldsséggel.

2. A Jegyzd felelds:
a) a kozszolgdlati jogviszonnyal, wmunkajogviszonnyal 0sszefiiggd adatok
kezelésére és védelmére vonatkozo jogszabalyok, valamint e szabdlyzatban

rogzitett elbivasok megtartdsanak ellendrzéséért,



by a kozszolgalati  adatvédelmi  szabalyzat  kiaddsdért, folyamatos
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aktualizalasaért,

¢) az adatvédelemmel kapcsolatos ellendrzés miitkodtetéséért,

d) az adatok védelmével kapcsolatos kovetelmények Hivatalon belili
kozzétételéért,

e) a koztisztviseld, wunkavillalé nyilvantartott adatai valtozdsanak
tudomadsdra jutdsatél szamitott 8 napon belill az adatok aktualizaldsdra

szolgalé intézkedés kiaddasaért.

3. A Személyzeti vezetd, Kozigazgatasi és Intézményirdanyitasi lgazgatésag

vezetdje feleldsségi korén beliil koteles:

a) gondoskodni arvél, hogy az dltala kezelt — a kozszolgalati jogviszonnyal,
munkajogviszonnyal osszefiiggd — adat és megallapitds az adatkezelés teljes
folyamataban megfeleljen a bejegyzés alapjaul szolgals iratok, valamint
jogszabalyi rendelkezések tartalmanak,

b) kezdeményezni a kozszolgalati jogviszonnyal 6sszefiiggd adat helyesbitését és
torlését, ha bejelentés alapjan, vagy megitélése szerint a személyi iraton
szevepld adat a valésagnak mar nem felel meg,

¢) az adatvaltozds bejegyzésére kiadott utasitds kézhezvételét kovetden
haladéktalanul atvezetni a valtozast a nyilvantartasokon.

. A Rendszergazda:

a) koteles biztositani az adatkezeléshez hasznalt szdmitdstechnikai eszkézok
zavartalan mikodését,

b) a Szabalyzatban foglaltakkal oésszhangban a szamitastechnikai eszkozok
haszndlata sordn biztositja az adatvédelem technikai kovetelményeit,

¢) biztositja a halézaton folyé munkak és az dllomdnyok eléréséhez szikséges
jogosultsagokat.

. A koztisztviseld, munkavallalé felelds azért, hogy:

a) az dltala atadott, bejelentett adatok hitelesek, pontosak, teljesek és
aktudlisak legyenek. A koztisztviseld az adataiban bekovetkezd valtozdst

koteles 8 napon beliil irasban bejelenten.

1o



V.
HARMADIK SZEMELY RESZERE TORTENO ADATTOVABBITAS SZABALYAI

1. A Kttv. 178. § (1) bekezdésében, valamint a 181. §-dban elbirt adatok atadasa
a Korm. rendelet eldivdsai szerint torténhet.

2. Az adattovabbitas sordn rogziteni kell, hogy az wmilyen jogszabaly alapjan,
kinek, vagy wmely szervnek, wmilyen tartalommal és wmikor tortént. A
szolgaltatott adatokrél nyomtatott formaban nyilvantartast kell vezetni,
melyhez csatolni kell a Jegyzd irdsbeli engedélyét. A nyilvantartast a
személyzeti vezetd, lletve a Kozigazgatasi és Intézményiranyitasi
Igazgatiésag vezetdje, vagy ezzel megbizott dolgozéja vezeti.

3. Az adattovabbitds sordn olyan személyek, szervezetek szamara tovabbithaté
adat, akiknek az azonositdsa megtortént.

4. A Kttv. 179. §-a értelmében kozérdekbdl nyilvanos adatnak mindsil:

a) a koztisztviseld neve,

4) a koztisztviseld allampolgarsaga,

¢) a koztisztviselot alkalmazé dllamigazgatasi szevrv neve,

d) a ¢) pontban meghatdrozott szervnél a kormanyzati szolgalati jogviszony
kezdete,

¢) a koztisztviseld jelenlegi besoroldsa, besorolasanak iddpontja,

A a koztisztviseld munkakorének megnevezése és a betiltés idStartama,

g) a koztisztviseld vezetdi kinevezésének és megszinésének iddépontja,

h) cimadomadnyozas adatali,

1) a koztisztviseld illetménye.

VI
A KOZTISZTVISELOK VAGYONNYILATKOZAT TETELEVEL, ATADASAVAL,
KEZELESEVEL KAPCSOLATOS ADATVEDELM SZABALYOK

1 Térélte az 1/257/2020. szamu szabalyzat
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VIIL.
ZARO RENDELKEZESEK.

1. jelen Szabdlyzatban nem szabalyozott kérdésekben a Kttv., a Korm. rendelet
¢és mds vonatkozé jogszabdlyok rendelkezései szerint kell eljarni.

2. Jelen szabalyzatban foglalt személyzeti vezetdi feladatok vonatkozasaban a
helyettesités a személyzeti vezetd mindenkori munkakéri leivasaban rogzitett
médon torténik, azzal, hogy helyettesitésére az Aljegyzé teljes kord
felhatalmazassal rendelkezik.

3. Jelen Szabalyzat 2015. augusztus 10. napjan lép hatdlyba. Ezzel egyidejiileg
az 1/19621-3/2010. iktatészdmu Koézszolgalati Adatvédelmi Szabdlyzat
hatalyat veszti.

Gyongyos, 2015. augusztus 10.

DR. KOZMA KATALIN S.K.
JEGYZO
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