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KOZSZOLGALTATASI SZERZODES

modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

amely Iétrejott egyrészrol
Gyingyds Virosi Onkormanyzat (3200 Gyongyds, Fo tér 13.; torzsszam: 729370, adoszam:
15729370-2-10, képviseli: Hiesz Gyérgy polgarmester), a tovabbiakban: Megrendeld,

masrészrol

VOLANBUSZ Kizlekedési zartkoriien miikods Részvénytarsasag (1091 Budapest, Ulléi Gt 131
cégjegyzékszam: Cg. 01- 10- 042156; addszam: 10824346-2-44; bankszdmlaszdm: K&H Bank Zrt.
10200971-21508747; képviseli: David [lona elndk-vezérigazgatd), a tovabbiakban: Szolgaltato,

egyiittesen Szerz6do felek kozott az alulirott helyen és napon, az alabbi feltételekkel:

1./ PREAMBULUM:

1. Gyongyds Varosi Onkormanyzat Képviselo-testiilete 334/2016. (X. 27.) szamu dnkormanyzati
hatdrozataval déntstt arrél, hogy Gydngyds Vérosi Onkorményzat a személyszallitasi
szolgaltatasokrol sz616 2012. évi XLI. térvény (a tovabbiakban: Sztv.) 24. § (3) bekezdés alapjan
okozvetlen odaitéléssel” Szolgdltaté jogelddjével a KMKK Kozépkelet-magyarorszdgi
Kézlekedési Kozpont Zrt-vel (székhely: 5000 Szolnok, Nagysdndor Jozsef wt 24.; Cg. 16-10-
001794; addszdm: 24200936-2-16) szerzddeést kot autébusszal végzett menetrend szerinti helyi
személyszdllitas miikidtetésére. Szolgditato jogelddje és a Megrendelé a kozszolgdltatasi
Alapszerz6dést 2016. december 6. napjdn irtdk ald, a szerzddés 2017. janudr 01. napjdn lépett
hatdlyba és 2017. december 31. napjaig terjedd hatdrozott iddtartamra szolt. Gyongyds Viros
Onkormanyzatdnak Képviseld-testiilete 485/2017.(XII 14.) énkormdnyzati hatdrozatdval dontott
a felek kozotti kizszolgdltatdsi Alapszerzédés 2018. december 31. napjdig terjedd idszakra
torténd meghosszabbitdsdardl, mellyel kapcsolatos megdllapoddsukat a felek 2017. december 29.
napjdan irtdk ald. A felek ezt kévetden a vasiti és kozuti személyszallitasi kozszolgdltardsrol,
valamint az 1191/69%/EGK és az 1107/70/EGK tandcsi rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl sz616
1370/2007/EK rendelet és a személyszallitdsi szolgdltatasokrol szolé 2012, évi XLI torvényben
Jfoglalt rendelkezések, kiilondsen a 24. § (4) bekezdés d) pontiaban foglaltak, valamint a 454/2018.
(XL 29.) szamu, és a 410/2018. (X 27.) szamu onkormdnyzati hatarozatok alapjan a kozottiik
Jenndllo kozszolgdltatdsi Alapszerzddést 2018.12.21-én ismét modositotidk, és 2019. janudr 1.
napjdtol 2019. december 31. napjdig terjedd idére meghosszabbitotidk.

2. Felekrogzitik, hogy a nemzeti vagyon kezeléséért felelds tarca nélkiili miniszter — mint tulajdonosi
jogkirgyakorld — dltal kiadott részvényesi hatdrozatok alapjan a KMKK Kozépkelet-
magyarorszagi Kozlekedési Kozpont Zrt. 2019. oktéber 01. napjaiol kezdiédden a VOLANBUSZ
Kozlekedési Kozpont Zartkiriien Miikodd Részvénytdrsasdggal egyesiilt, az egyesiilés modja
beolvadas, melynek kivetkeztében a beolvaddé KMKK Kozépkelet-magyarorszdigi Kozlekedési
Kézpont Zrt. 2019. szeptember 30. napjan megsziint, dltalanos és egyetemes jogufddia a
VOLANBUSZ 7rt. lett.

3. Felek megdllapitiak, hogy 2019. oktéber (1. napjatol az 1. pontban hivatkozott kozszolgadltaidsi
Alapszerzddés és annak modositdsai tekintetében a Szolgdltatoi oldalon jogutod a VOLANBUSZ
Kozlekedési zartkoriien miikodd Részvénytdrsasag.

4. Felek egyezden rogzitik, hogy a kizszolgdltatds 2020. janudr 1. napjdtol valo biztositdsa
érdekében — figyelemmel arra a koriilményre, hogy a Megrendeld nem irt ki pdlydzatol a
kizszolgdltardsi feladat elldtasdra - az 1370/2007/EK rendeletben, valamint a személyszallitdsi
szolgdltardsokrol szélé 2012, évi XLI torvény (tovabbiakban: Sztv.) rendelkezéseinek
megfelelden a kovetkezdk szerint jarnak el.

Az Sztv. 24.8 (4) bekezdése értelmében az elldtasért felelds Onkormdnyzat az 1370/2007/E
rendelet 5. cikk (5) bekezdésével osszhangban kézvetleniil bizza meg a kozszolgdltatdassal az dltal
kivdlasztott és a feladatot vallalo kizlekedési szolgdltator, ha
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a} a pdlydzati vagy ajanlatkérésen alapulo eljdrds megfeleld pdlydzat, illetve ajdnlat hidnydban
eredményteleniil zarult, vagy

b) a szolgdltatas megkezdése a pdlydzati vagy ajdanlatkérésen alapulé eljdrds keretében
kivdalasziott kézlekedési szolgditatoval ellehetetleniilt, vagy

¢) a kordbbi kozlekedési szolgaltatoval megkorott kézszolgdliaidsi szerzodés azonnali vagy idd
elotti felmondadsdnak van helye, vagy

d) egyéb okbdl veszélybe keriil a kizszolgdltatds folyamatossdga.

A (4} bekezdés szerinti esetekben a kozszolgdltatds folyamatos ellatdsanak biztositdsa

a) a kozszolgdaltatdsi szerzddés megkétésével vagy annak kozos megegyezésen alapuld
modositasdra iranyulo v eljdrds lebonyolitdsaval, vagy

b) meghatdrozott kozszolgdltatdsok nyijtasanak elGirdsaval valdsulhat meg.

Az 1370/2007/EK rendelet 5. cikk (5) bekezdése alapjan ,,a szolgdltatdsnyujtas megszakaddsa
vagy ilyen helyzet kozvetlen kockdzata esetén az illetékes hatdsdg sziikséghelyzeti infézkedést
hozhat. A sziikséghelyzeti intézkedés kozszolgdltatdsi szerzédés kbzvetlen odaitélése,
kozszolgdltatdsi szerzddés meghosszabbitdsara vonatkozo hivatalos megallapodds vagy
meghaltdrozott kozszolgdltatdsok nyujtdsanak eldirdsa formdjaban hozhaté meg.” A
kozszolgdltatdsi szerzOdés sziikséghelyzeti intézkedés keretében valo odaitélésének idétartama
vagy annak meghosszabbitdsa illetve eldirdsa nem szolhat két évnél hosszabb idtartamra.”

5. Gyéngyos Vdrosi Onkormdnyzat KépviselG-testiilete megiargyalta a ,,Javaslat az autébuszos
helyi kozésségi kozlekedési kozszolgdltatasi szerzodés, 2020. évre vonatkozo meghitésére, és a
VOLANBUSZ Zrt.-vel a tovabbi egyiittmiikodés fontosabb feladatainak meghatdrozdsa™ térgyi
eldterjesziést, és a 446/2019. (XI112.) sz. hatdrozatdban felhatalmazia a polgdarmestert a
kozszolgdltatdsi Alapszerzédés beolvadds miatti modositasaval, valamint a kozszolgdltatdsi
Alapszerzddés 2020. december 31-ig torténd meghosszabbitdsdra vonatkozé mddositds
aldirasaval.

6. Szerzodo Felek megdllapodnak abban, hogy a vasuti és kbozuti személyszallitdsi
kozszolgdltatasrol, valamint az 1191/69/EGK és az 1107/70/EGK tandcsi rendelet hatdlyon kiviil
helyezésérdl szolo 1370/2007/EK rendelet és a személyszallitasi szolgdaltatdsokrol szolo 2012, évi
XLI torvényben foglalt rendelkezések, kiilonosen a 24. § (5) bekezdés a) pontiaban foglaltak,
valamint a 446/2019. (X1l 12.) sz. dnkormanyzati hatdrozat alapjan a kozottiik fenndllo és a jelen
szerzddés Eldzményében meghatdrozott kézszolgaltatasi Alapszerzodést meghosszabbitjdk 2020.
Januar 1. napjatol 2020. december 31. napjdig terjedd idore. Megrendeld kotelezettséget vallal
arra, hogy 2020. évben pénziigyi tamogatdsi elbleget biztosit Szolgdltatd részére a 2019. évre
meghatdrozottak szerint.

2./ A SZERZODES TARGYA:

A PREAMBULUMBAN rogzitettekre figyelemmel jelen szerzodes targya autobusszal végzendo,
menetrend szerinti helyi koézosségi kozlekedési feladatok elldtdsa kozszolgaltatisi szerzodés
keretében. A Megrendeld a helyi kdzforgalmu kozlekedés megszervezése teriiletén jelentkezd feladat
ellatasi kotelezettségének teljesitése érdekében Gydngyds varos kozigazgatisi hatirian beliil
jelentkezé utazasi igények kielégitése érdekében megbizza a Szolgaltatot az autdbusszal végzendd
menetrend szerinti helyi személyszallitasi feladatok teljesitésével, a szolgaltatd pedig a varos helyi
autébusz-kozlekedési halozatanak egészére Kkiterjedd kozszolgaltatdsi feladat folyamatos,
biztonsagos ellatasat az iranyado jogszabalyi rendelkezések maradéktalan betartasa mellett elvéllalja.

3./ FOGALOM MEGHATAROZASOK:

3.1. Esszer(i nyereség: a kozszolgaltatisi kotelezettség teljesitésébdl szarmazd, a szolgaltatd helyi
kozisségi kozlekedési tizletagara vonatkozd, felek altal clismert nyereség. Mértéke — a
kozszolgaltatas ellatisaval kapcsolatos bevételek és a mikddéshez sziikséges raforditas figyelembe

vételével — nem haladhatja meg az 5%-ot. Q‘
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3.2. Jarat: egy autébusznak a kiindulé allomastdl a célallomasig — az érvényes menetrendben
meghatérozott Gitvonalon ¢s id6rendben - torténd egyszeri végighaladasa.

3.3. Kozszolgaltatas: kozszolgaltatdsi szerz0dés alapjan teljesitett, a tarsadalmilag indokolt utazasi
igények kielégitését célzo olyan személyszillitasi feladat, amelyet a Szolgéltato {izleti alapon nem —
amennyiben csupan a jévedelmezdségre, valamint a sajat gazdasagi érdekeire volna tekintettel —
vagy nem ilyen mértékben, feliételekkel vallalna el, tovdbbd amelynek a teljesitéséért a helyi
dnkormanyzatnak nytjtott kézlekedést céli normativ tamogatasbol részesiil €s a veszteség, ésszert
nyereség megtéritése keretében ellentételezésre tarthat igényt.

3.4. Indokolt koltség: a felek indokolt koltség alatt csak a szolgéltatas nyujtidsahoz kapcsolddd
koltségeket értik. Indokolt kéltség killondsen a személyzeti koltségek, az energiakoltségek, az
infrastrukturalis dijak, tovabba a kozlekedési szolgaltatasban hasznalt jarmuvek, valamint
létesitmények karbantartasi, javitasi és amortizacios koltsége.

3.5. Menetdij: a jegyek ¢s bérletek HUF-ban kifejezett, altalanos forgalmi adéval novelt ara.

4. A SZERZODES IDOTARTAMA.:

4.1. A jelen kozszolgditatdsi szerzddés (annak mindkét fél részérdl végrehajtott cégszerii aldivdsdt
kovetBen 2017. janudr 1. napjdan lép hatdlyba és a 2020. janudr 1-jétél hatdlyos mddositdsokkal
osszhangban 2020. december 31. napjdig terjedd hatdrozott iddtartamra szdl, a zdrd iddpont
elérésével a jogviszony minden tovdbbi jogeselekmény nélkil megsziinik.

5./ A SZERZODES TARTALMA, JOGOK ES KOTELEZETTSEGEK:

5.1. A Szolgaltatd kotelezettséoei:

5.1.1. A Szolgaitato koteles a jelen szerz6dés 1. sz. mellékletében foglalt, a menetrendben
meghirdetett autdébuszjaratok folyamatos és biztonsdgos — jelen szerzbdésben és mellékleteiben
foglalt feltételek szerinti - kdzlekedtetésére.

5.1.2. A menetrendben feltiintetett jaratokkal utazni kivandk tekintetében a Szolgaltatdt a
személyszallitasi szolgaltatdsokrdl szolo 2012. évi XLI toérvény eldirdsai szerint szerzodéskotési
kotelezettség terheli.

5.1.3. A Szolgaltatd a szolgaltatas megkezdésétdl jegy- és bérletarusitast koteles biztositani. Az
érvényes jegy és bérlet fajtakat és azok drait a jelen szerzdés 2. sz. melléklete tartalmazza. A
Szolgaltaté a menetrend szerinti személyszallitast igénybe veviket utasbaleset, illetve poggyaszkar
ellen biztositani kételes. A biztositasi dijat a menetjegy €s bérletarak tartalmazzak.

5.1.4. A Szolgaltatd koteles a menetjegyek, bérletek, egyéb utazasi igazolvanyok értékesitésének
megszervezésére oly modon, hogy a jegyarusitast az autobuszokon az év minden naptari napjan 0-24
h-ig, az egyéb ériékesitési helyeken pedig munkanapokon, minimum nyolc 6ras idétartamban
biztositja.

5.1.5. Az autdbuszjaratok utasaival az utazasi teltételek és a dijszabasban foglaltak megtartatasa, az
iranyado szabalyok betartasanak (igy killéndsen: az utazasi jogosultsag igazolasanak és a dijfizetési
kotelezettség teljesitésének) az ellendrzése.

5.1.6. Utastajékoztatas: az utazisi lehetoségekrdl, koriilményekr6l, feltételekrdl, a jegy- &s
bérletarakrol, a menetrendr6l, az igénybe vehetd szolgéltatisokrol, valamint a rendkiviili események
nyomén megvaltozott, vagy korlatozott utazasi lehetségekrdl a helyben szokasos, célravezetd €s



hatékony médokon koteles a Szolgaltaté tajékoztatast adni. A Szolgaltatd a menetrendben szerepld
megallohelyeken utastijékoztato tablat helyez el, melyen feltlinteti elérhetéségét és a megdlldhelyet
érintd jarat(ok) menetrendjét. A Szolgaltatd a tabldkat a szerzddés idGtartama alatt folyamatosan
karbantartja, sziikkség szerint javitja és potolja.

5.1.7. A Szolgaltaté az utazasi igényeket ¢s azok valtozasat folyamatos figyelemmel kiséri, e
tevékenysége keretében adatokat gy(ijt a jaratok kihasznaltsagarol és az utasok mindségi elvarasairol.
Az adatgyujtés soran tapasztaltak alapjan a Szolgaltatd indokolt esetben kezdeményezi az egves
jaratok paramétereinek (fizemidd, jarmiitipus, kdvetési idd, Gtvonal) modositasat.

3.1.8 A Szolgdliaté negyedévente kontrolling jelentést kiteles késziteni annak érdekében, hogy
biztositsa a Megrendeld részére a nyujtott kizszolgaltatds dtldthatosagar és a gazddlkoddsi
Jolvamatok nyomon kivethetéségét. A jelenmtésnek tartalmaznia kell a kizszolgdltatds
teljesitményadatait, a Szolgdliaté kozszolgdltatdssal dsszefiiggd bevételeit és indokolr koltségeit,
valamint a kézszolgdltatds személyi, targyi és egyéb pénziigyi feltételeinek alakuldsat. Az I, 11 és 11
negyedévre vonatkozo jelentéseket a targy negyedévet kiveté honap utolsé napjdig kildi meg a
Szolgdltatd a Megrendelonek. A IV. negyedévi jelentés az éves beszdmolé keretében keriil
bemutatdsra.

5.1.9. A Szolgdltatd koteles évente a kizszolgditatds osszesifett adatait tartalmazo beszamoldt
késziteni és azt az éves beszdmolo keretében leghésébb a targyévet kovetd mdrcius 31-ig a
Megrendeld részére dtadni. A Szolgditaté a kizszolgdltatdsi feladatok teljesitésérdl, a szolgdltatds
alakuldsdrol a Megrendeld kérésére a negyedéves- és éves jelentéseken tul is koteles 15 napos
hatariddvel tdjékoziatdst nytjtani.

5.1.10. A Szolgaltaté — az tzleti titokra irdnyadd szabalyok tiszteletben tartasa mellett — koteles a
Megrendel6t tajékoztatni arrdl, hogy a jelen szerzodés targyat képezod kdzszolgaltatas mellett ellat-e
mas kdzszolgaltatast, vagy nemzetkézi, menetrendszerinti, ifletve kiilonjarati személyszallitast.

5.1.11. A Szolgaltato kételes gondoskodni az autébuszok folyamatos takaritasardl, az autobuszok
rendeltetésszerlli hasznalatanak ellendrzésérdl, kiilonds tekintettel azok fiitésére, az utasok
balesetmentes le- és felszallasanak biztositasara, valamint az autébusz gépjarmiivezeték kozlekedési
szabdlyok betartasanak ellen6rzésérél.

5.2. A Megrendeld kitelezettségei:

5.2.1. A Megrendeld kételes a teriilet €s telepiilésrendezési-, fejlesztési tervekkel Gsszhangban, a
Szolgéltatoval egyeztetett modon €s a Szolgaltatd szakmai allasfoglaldsanak figyelembe vétele
meliett meghatarozni Gyoéngyds véaros menetrend szerinti autdbusz jarataival kapcsolatos
személyszallitasi igényeket, a minimalis kozszolgaltatdsi kovetelményeket és a szolgaltatas
mindségével szemben tamasztott elvarasokat. A valtozasra iranyuld eldrejelzéseket, a valtoztatasra
vonatkozd konkrét kdvetelményeket pedig 30 nappal korabban a Szolgaltatoval kézdini tartozik.

5.2.2. A Megrendeld koteles a kézszolgaltatas cllatasaért jard ellentételezést, a szocidlpolitikai
menetdij tdmogatast és a normativ tamogatas jogcimén folyodsitott lizemviteli, illetve fejlesztési
tamogatas §sszegét a Szolgéltatonak szerz6désszeriien atutalni.

5.2.3. A Megrendeld koteles megtargyalni a Szolgéltatd szerz6dés mddositdsra-, hatilyos menetrend
szakmai indokokon nyugvo megvaltoztatisara-, a dijszabds mértékének, feltételrendszerének
korrekeiojara-, a kozszolgaltatasi kitelezettség aloli mentesitésre-, a kizardlagossag megsziintetésére,
illetve alvallalkozd igénybevételére irdnyuld, tovabbd a jogviszony fenntartdsival kapcsolatos
valamennyi inditvanyat, ¢és kételes a dontéshozatalhoz szitkséges eljarast sajat hataskorén beliil
lefolytatni és az érdemi allasfoglalast, illetéleg hatirozatot a lehet6 legrévidebb id6 alatt a miikdés
zavartalansaga és folyamatossaga érdekében meghozni.
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5.2.4. A Megrendelé koteles az autdbusszal végzett menetrend szerinti helyi kozlekedési
kdzszolgaltatast, valamint a jelen szerzddésbe foglalt egyéb kotelezettségek teljesitését legalabb egy
alkalommal kiértékelni, az értékelés Szolgaltatora vonatkozd megéllapitisait és az ennek alapjan
kialakitott elvarasokat a szerzodéses kapcsolat javitasa és a szolgaltatas szinvonalanak emelése
érdekében a Szolgaltatoval kézdlni.

5.2.5. A Megrendeld koteles a menetrendi jaratok atvonaldnak egy naptari napot meghalado,
ideiglenes megvaltoztatisabdl ered tébblet-teljesitmények (pl. utépités-karbantartds, kdzmiépités-
javitds, vagy mas munkalatokkal dsszefiiggd kozitfoglalas, elemi csapas kovetkeziében el6allo
veszélyhelyzet megelBzése, illetve elemi csapassal osszefiiggd helyreallitasi munkdk és egyéb
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5.2.6. A kozlckedéshez, valamint a kozszolgiltatdshoz sziikséges infrastruktira kialakitdsa és
fenntartasa (utak, jardakapcsolatok, megallohelyek, buszforduldk, buszparkolok) a Megrendeld
kitelezettsége. A kiszolgalé létesitményeken (buszmegallék, megallohelyek, buszfordulok,
buszparkoldk), illetve azok kézvetlen kdrnyezetében tervezett valtozasok végrehajtasat megelézben
a Megrendeld a Szolgaltatéval egyeztetni kdteles.

5.2.7. A kozlekedés biztonsagira és Gydngyds vdros kozlekedésének szervezésére kihato
intézkedések meghozatala eldtt a Megrendeld kételes a Szolgaltatdval egyeztetni.

5.2.8. A Megrendeld koteles a kezelésében 4llo, az autobuszjaratokkal érintett kozutak ¢s
buszfordulék, valamint megallohelyoblok ho-, jég- és sikossidg mentesitését elvégerni. A

megalléhelyek takaritasa, és a keletkezd hulladék elszallitasa is a Megrendeld kotelezettsége.

5.3. A Szolealtatd jogosult:

5.3.1. A Megrendeld részérdl tAmogatott, kiszamithaté és stabil miikédési feltételekre.

5.3.2. A kozszolgaltatasi tevékenységgel Osszefliggd, bevételekkel nem fedezett, a kdzszolgaltatasi
kitelezettség miatt felmeriilt indokolt kéltségeinek, valamint fix, 2% mérték{i nyereség megteritésére,
a menetdijbél szirmazd bevételre, a szocidlpolitikai menetdij timogatsra, az utasok Aaltal
szankciéként fizetett potdijak Gsszegére, a normativ tdmogatds jogcimen folyodsitott lizemviteli,
illetéleg fejlesztési timogatdsra, a reklam bevételekre, valamint tobblet koltségtéritésre.

5.3.3. A szdmdra kifejezett gazdasigi hatrannyal jaro, ellentételezéssel nem finanszirozott
kézlekedési feladat felmeriilése esetén a kdzszolgaltatasi kitelezettség aloli mentestilés érdekében a
veszteségforras tételes igazoldsa mellett és a szerzodéskotéskor fenndllé koértilményekben
bekovetkezett 1ényeges valtozasok szdmszer(isitett bemutatasaval az ellatasért felelés Megrendeld
felé mentesités iranti kérelem eldterjesztése.

5.3.4. Szakmai érvekkel alatamasztott mddon, irdsba foglalt indokok alapjdan menetrend, valamint
egyéb sziikségessé vald szerzddéses modositas kezdeményezésére.

5.3.5. Az eldre lathato és iddszakosan jelentkez6 forgalmi igényekhez igazododan (pl.: tinnepek koriili
idészakban, tarsadalmi-, kulturilis-, sport- és egyéb rendezvények alkalméval) a kdzlekedési rend-, a
kapacitasok-, vagy teljesitmények eseti megvaltoztatisara, amely atmeneti jellegii mddositas nem
mindsiil a szerzédésben foglaltak megszegésének.

5.3.6. Menetjegyek, bérletek, egyéb utazasi igazolvanyok kizdrélagos értékesitésére sajat halozatan-
. vagy altala kivalasztott, vele szerzddéses kapesolatban 4llé megbizottak bevonasaval.



5.3.7. A Megrendeld, vagy mas ellatasért felelés altal kozzétett egyéb menetrend szerinti
személyszallitasra kiirt palyazatokon valé részvételre, nyilvanos ajanlati felhivasra vonatkozo
ajanlattételre, illetdleg mas kdzszolgaltatasi feladatra szolo kdzvetlen megbizas elfogadésara.

5.3.8. A Megrendel6 tajékoztatasaval tovabbi személyszallitasi, illetve egyéb tevékenység végzésére
a belsdé szamvitelében elkiilonitett nyilvantartds vezetése és a szamviteli politikdjaban rogzitett

modon az dtcsoportositds lehetdségét kizard elszamolasi rend alkalmazisa mellett.

5.4. A Megrendelt jogosult:

5.4.1. A Szolgaltaté altal végzett kézszolgaltatds végrehajtasdnak, szinvonalanak a folyamatos
nyomon kisérésére ¢s ellendrzésére a kozlekedés-szakmai tevékenység indokolatlan megzavarasa
nélkiil.

5.4.2. A Szolgaltatotdl adatszolgdltatast igényelm a fennallo kodzszolgaltatdsi jogviszony barmely
idészakara vonatkozoan, tovdbbd a Szolgaltatd teljesitését értékelni a szerz6désben meghatérozott
gyakorisagon tdl is.

5.4.3. A menetrend, a jegy- €s bérletarak jelen szerzodésben meghatarozottak szerinti médositasara.

5.4.4. A jelen szerzb6désbe foglalt menetrend szerinti személyszallitasra vagy ezen kiviil esd uj
igények jelentkezése esetén a kozszolgaltatasra palyazatot kiirni vagy nyilvanosan ajanlatot kémi.

5.4.5. Az utazasi igényeket és azok valtozasat folyamatos figyelemmel kisérni. Az adatgyiijiés soran
tapasztaltak alapjan a Megrendeld indokolt esetben kezdeményezi az egyes jaratok paramétereinek
(lizemido, Jarmitipus, kovetési idd, utvonal) modositasat.

5.4.6. A Felek a tovdbbi egyiittmiikodeés fontosabb feladatait az alabbiak szerint hatdrozzdk meg:
5.4.6.1. Elektronikus jegykezelés bevezetése

5.4.6.2. A menetrend optimalizdldsa, kitérve annak a vizsgalatdra is, hogy munkasziineti napokon,
valamint munkanapokon a f6 idészakokon kiviil jdarat megsziintetése estén mennyivel csokkennének a
koltségek.

3.4.6.3. Helykozi jaratok iizemeltetdjével, az vigynevezett ,, haromoldali” megdllapodds meghéiése
5.4.6.4. , Bugar Pdl Korhdz " megdllopdr kialakitdsdara vonatkozo lehetdségek vizsgdlata

5.4.6.5. A menetrenddel kapcsolatos (online) tdjékoziatds fejlesztése

3.4.6.6. Mdtrai teriiletek és a rendezvények autdbuszos szolgdltatdssal i6rténd elldtdsa

3.4.6.7. A hosszabbtavii szolgdltatds feltételeinek meghatdrozdsa

5.4.6.8. A géppark megujitdsara valo torekvés.

A fenti feladatok kiliségeire vonatkozéan drajdnlator, kiltségelemzést, valamint a végrehajtdsra
vonatkozoan intézkedési tervet kell késziteni 2020. mdrcius 1.-ig.

6./ A KOZSZOLGALTATASSAL KAPCSOLATOS EGYEB RENDELKEZESEK :

6.1. A kdzszolgaltatas teljesitésével kapesolatos kivetelmények. elvarasok:

6.1.1. A Szolgaltaté a jelen szerzédés 1. szdmi mellékletét képezd menetrend szerint koteles a
kdzszolgaltatast ellatni. A menetrend megallapitdsa a Megrendeld joga és egyben kitelezettsége. A
menetrend modositasat a felek kdlesondsen kezdeményezhetik.

6.1.2. Amennyiben a Szolgaltatdé kezdeményezi a menetrend mddositisat, Ogy erre iranyuld
inditvanyat irasban koteles Gyongyds varos polgirmesterének benydjtani. A polgarmester 15 napon
belil dont az inditvany jovéhagyasardl vagy elutasitasardl, majd dontésérdl irasban értesiti a
Szolgaltatot. Az () menetrend kdzzétételérdl, illetve az utasok tajékoztatisardl a Szolgaltatd 15 napon

beliil intézkedik. Q{



6.1.3. Amennyiben a Megrendelé kezdeményezi a menetrend modositasat, gy annak tervezett
hatalyba 1épése el6tt 30 nappal értesiti a Szolgaltatot, aki 8 napon beliil jovahagydsra elSterjeszti a
modositott menetrendet. A Megrendel$ képviseletében a polgarmester 6 napon beliil a menetrendet
jovahagyja és megkiildi a Szolgaltato részére, aki a kzzétételrol ezt kovetden gondoskodik.

6.1.4. A tevékenység folyamatos biztositasa érdekében a Szolgaltat6 (az utasforgalmi igények teljes
koril kiszolgdldsara és annak figvelembe vétele mellett} kiilonbdzé befogadd képességit (28 10s, 45
fés) autdbuszokat lizemeltet. Az autébuszok lehetnek sajat tulajdonu-, lizingelt, illetve bérelt
Jarmiivek is.

6.1.5. Rendkiviili eseményekrdl, kézlekedési helyzetekrél a Szolgaltatdo egy napon beliil {rasban
tajékoztatja Gyongyds vdros polgarmesterét. Amennyiben a helyi Védelmi Bizoitsag Osszehivasara
is sor keriil az operativ feladatok szervezett végrehajtdsa érdekében a bizottsagba egy {6t kell a
Szolgaltatonak delegalnia. A Szolgaltaté mentesiil e szerzddésben vallalt kdtelezettségek teljesitése
alol, amennyiben a tevékenységi korén kiviil esé elhérithatatlan okok, valamint az élet-, vagyon-, és
forgalombiztonsagot veszélyeztetd tényezok allnak elo.

6.1.7. A Szolgaltatd értékeli az utazdkozonség helyi személyszallitassal kapcsolatos észrevételeit
(k6zérdekii bejelentések, panaszok, stb.). A mindségjavitas érdekében a Szolgaltaté sajat hatdskorén
beliil és sziikség szerint helyesbité-megel6zo intézkedéseket foganatosit. Amennyiben bejelentések,
észrevételek rendezésére a Szolgaltato hataskorén beliil nem nyilik méd, ugy azt hdrom napon beliil
tovabbitja az ellatasért felelos Megrendeld fel€.

6.1.8. A Szolgaltaté személyszallitasi tevékenységével kozvetlen okozati dsszefliggésben felmeriilt
személyi sériiléses, halaleseti, dologi, szennyezési karok (kértéritési igények) tekintetében
helytalldsra koteles. A Szolgaltatd felmeriilé kartéritési-helytallasi kotelezettségének teljesitése
érdekében biztositasi szolgaltatasokat vesz igénybe. (Koételezé gépjarmii feleldsség biztositas, Utas
balesetbiztositas, Felelosségbiztositas.)

6.2. A kozlekedési kizszolgiltatis személyi-, tareyi miitkédési feltételrendszerével &sszefiiggd
kikétések, a Szolgaltatd ezek biztositaséért fennalld felelGssége:

6.2.1. Személyi feltételek:

6.2.1.1. A Szolgaltatd szakmai belatdsanak megfelelden biztositja a kozszolgaltatasi szerzédésben
vallalt koételezettségének teljesitéséhez sziikséges szakképzett munkavallaloél létszamot, az
alkalmazottak jogszabalyi és szakmai eléirasoknak megfeleld foglalkoztatasat, tovabbképzéseét.

6.2.1.2. A kozlekedési kdzszolgaltatds teljesitéséhez indokolt esetben (a sajat kapacitds atmeneti
elégtelensége, miikddési koltségek csokkentése, miiszaki meghibasodds stb.) és a Megrendeld
tdjékoztatasa mellett a Szolgaltato jogosult alvallalkozot igénybe venni, akinek a kivalasztasacrt €s
tevékenységéért — a személyszillitasi feladatok szerzddésszerli teljesitéséért — mint sajat
magatartasaért felel.

6.2.2. Targyi-mikodési feltételek:

6.2.2.1. A Szolgaltatdé biztositia a kozszolgaltatas teljesitéséhez sziikséges, érvényes hatdsagi
engedélyekkel, menetokmanyokkal rendelkezd, lizemképes, a biztonsagos kozlekedéshez sziikséges
felszereltségli, megfeleld esztétikai allapoti autdbuszokat, valamint autébuszok tartozékat keépezd
egyéb technikai-targyi feltételeket.



7./ A KOZSZOLGALTATAS PENZUGYI FELTETELEI, ELSZAMOLASI SZABAL YOK:

7.1, Menetdij megallapitds joga, a kézszolgiltatas ellatasaval kapesolatos bevételek:

7.1.1. Az utazasi feltételeket és a 2019. janudr 1. napjatol érvényes menet- és potdijakat és jegy- és
bérletfajtdakat a jelen szerzodés 2. szamu melléklete tartalmazza.

7.1.2. Modositas esetén az érvényes menet- és potdijakat és jegy- és bérletfajtakat a felek a jelen
szerzddés keretei kzott egyiitt, konszenzualis modon hatarozzdk meg.

7.1.3. A Szolgaltaté év kdzben is jogosult menetdij emelési javaslatot — az izemanyag arindex és az
egyéb koltségek valtozasara hivatkozassal - benyujtani.

7.1.4. A menetrend szerinti személyszallitisi szolgdltatisokat igénybevevok altal megfizetett
menetdijbevétel, a jogszabilyban meghatirozott utazisi kedvezmények ellentételezése céljabél
folyositott szocialpolitikai menetdij tAmogatas, az utasok altal szankcioként fizetett potdijak 6sszege,
valamint a normativ tamogatas jogcimén folyositott fejlesztési tamogatas, valamint a rekldmbevétel
a Szolgaltatot illeti meg,

7.1.5. A jogszabélyban meghatarozott utazasi kedvezmények ellentételezése céljabol folyositott
szocialpolitikai menetdij tamogatas és a normativ tamogatas jogeimén folydsitott {izemviteli, illetve
fejlesztési thamogatas Osszegét a Megrendel( koteles a bankszamléjara torténd beérkezést kovetd 30
napon beliil a Szolgéltaténak atutalni,

A Felek az ellentételezést mindaddig dfa-mentes ellentételezésnek (tdmogatdsnak) tekintik, amig a
NAV, annak jogutodia vagy mds illetékes intézmény/szerv az ellentételezéssel kapcsolatosan dfa-
Jfizetési kbtelezettséget nem dllapit meg.

7.1.6. A kézszolgaltatassal kapesolatok koltségek kozé kitejezetten beletartoznak a Szolgaltatd, mint
lizemelteté altal a mindenkori hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen elszamolt, értékesdkkenési
leirdsainak §sszege, valamint a jelen szerzédésben foglaltak teljesitéséhez igénybe vett jarmiivekért
esetlegesen fizetett bérleti dij vagy lizingdij.

7.2. A kiézszolpaltatasi feladatok teljesitésének ellentéielezése:

7.2.1. A Szolgaltatd a kozszolgaltatisi tevékenységgel dsszefliggd, bevételekkel nem fedezett, a
kozszolgaltatasi kotelezettség miatt felmeriilt indokolt koltségeinek, valamint a szokasos mértékii,
ésszerll mértékli nyereségének megtéritésére jogosult (tovabbiakban: ellentételezés). Az
ellentételezés mértéke nem haladhatja meg a Szolgaltatd kozszolgaltatasi feladatok teljesitésével
egyiitt jard koltségeinek, méltanyos nyereségének a dijbevétellel, szocialpolitikai menetdij-
tamogatassal és egyéb kapcsolodo bevételekkel és tamogatasokkal nem fedezett 5sszegét.

7.2.2. A Szolgaltato jogosult a menetdijbevételen, szocidlpolitikai menetdij-tdmogatdson, drutalt
normativ tdmogatdson feliil, a valoban felmeriilG, indokolr koltségei alapjan pénziigyi tdmogatdsi
igényt benyijtani a Megrendeld felé. A becsiilt tamogatdsi igény 2019. évre: 84.999.000 Ft (azaz
nyolcvannégymillio-kilencszdzkilencvenkilencezer forint.
A Szolgdltaté koteles a miikodése sordn a jelen szerzddéshen foglalt szolgdltatist a belsé
szamvitelében elkiilonitett nyilvantartdst vezetni a jelen kizszolgdltatoi szerzddéshez, és
kozszolgdltatasi kotelezetiséghez kapcsold, az Sztv. 30, § (7) bekezdésben foglaitak szerint a
szamviteli politikdban régzitett, az dtcsoportositds lehetdségét kizdrd  elszamoldsi rendnek
megfelelden.
A nyilvantartast legalabb vonali szinten és ugy kell vezerni, hogy az Sztv. 30. § (7) bekezdés szerinti
egves tételek érintelt tevékenységhez valo hozzdrendelésének modszere egyértelmii legyen.
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A Megrendeld a Szolgdltaté dital igényelt, és jelen szerzddésbe foglalt 20.000.000 Ft pénziigyi
famogaidsi elbleget 2019. évben negyedévente, minden negyedév utolsé napjdig az esetlegesen
érvényesitett kitbérek levondsaval, dtutalassal teljesiti.

7.2.3. Szolgdliaro 2019. december 31-ét kivetden a Megrendeld részére targyévet kévetd év marcius
31-éig megkilldott éves elszdmoldshan érvényesiti a megfizeteit pénziigyi ellentételezés és a
bevételekkel nem fedezett indokolt koliségei, valamint a kiézszolgditatasi szerzédés 3.3.2. pontjdban
Joglalt fix, 2% mértékii nyeresége ellentételezésének kiilonbizeiér.

Az ellentételezés mértéke nem haladhatia meg a Szolgdltaté kizszolgdltatasi feladatok teljesitésével
egyiiii  jard koliségeinek, méltanyos nyereségnek a dijbevétellel, szocidipolitikai menetdij
tamogatdssal és egyéb, a kozszolgdltatdsi szerzédés 5.3.1. pontjdban meghatarozott, kapcsolédo
bevételekkel és tamogaldsokkal nem fedezett Osszegét.

7.2.4. A helyi kozosségi kozlekedés tamogatisara iranyuld sikeres pélyazat esetén az elnyert
tamogatds Osszegével csokkentésre keriil a tirgyévre megallapitott Megrendeldi ellentételezés
Osszege.

7.2.5. Megrendeld fizetési kitelezetisége azon a napon szamit pénziigvileg teljesitettnek, amikor azi
a Szolgdltaté pénzforgalmi szdmldjan a Szolgdltato szdmlavezetd pénzintézete jovdirta, vagy jovd
kellett volna irnia. Késedelmes fizetés esetén a Szolgdltato az esedékesség napjdtol a tényleges
pénziigyi teljesités napjdig a késedelemmel érintetl naptdri félév elsé napjdn érvényes jegybanki
alapkamat nyolc szdzalékponttal novelt Osszegének megfeleld mértékii  késedelmi kamat
felszamiidsdra jogosult a Ptk. 6:135. §-ban meghatdrozott feltételekkel. Szolgdltaté a késedelmi

kamat iranti igényét a Ptk. eléviilési szabdlyai szerint jogosult érvényesiteni.

7.3. Elszamolasok. nyilvantartasok, kimutatdsok vezetésének rendje, szamviteli kitittségek:

7.3.1. A Szolgaltato kételes a Megrendel6t tijékoztatni a szdmviteli politikajaban rogzitett hataridén
beliil a helyi kozlekedés gazdalkodasi adatairdl, eredményességérdl. A tevékenység Onkoltség
elszamoldsat és eredményességének meghatarozasat tényadatokkal kell elkészitenie a Szolgaltatonak,
akként, hogy az a Megrendeld szamara is ellenérizhetéen rendelkezésre lljon.

7.3.2. A Szolgaltatd koteles a szamviteli politikdjdban régziteni az eszkézdk és forrasok helyi
kozlekedésre torténd elkiilonitésének szabalyait. Ezen szabalyok, eldirasok alapjan a Szolgéltaté éves
szamviteli zarasakor koteles a Megrendeldt tajékoztatni az eszkdzok €s a forrasok alakuldsarél. A
Szolgaltaténak biztositani kell a Megrendeld sz&mara az adatok ellenorizhetdségét.

8./ A SZERZODESBEN FOGLALT KOTELEZETTSEGEK MEGSZEGESENEK ESETERE
IRANYADO JOGKOVETKEZMENYEK:

8.1. A pénzfizetési kotelezettség teljesitésének elmulasztasa esetére a késedelmi kamatrol szolo
torvényi rendelkezések alkalmazanddak.

8.2. Ha a pénziigyi kotelezettség teljesitését valamelyik szerzodo tfél igazolhato médon fenndlld
alapos okkal kétségesnek latja, ugy a masik félto! a teljesités megkezdése elétt biztositékot kérhet, a
teljesités végrehajtasat biztositék ny(jtasahoz kotheti. (Biztositékok: bankgarancia, zalogjog, 6vadék,
kezesség)

9/ A SZERZODES MEGSZUNESE ES MEGSZUNTETESE, A JOGVISZONY VEGEN
IRANYADO SZABALYOK:

0.1. A kdzszolgaltatasi jogviszony megsziinik:

9.1.1. A hatarozott id6tartam lejartaval.



0.1.2. A szerz6dé felek jogutod nélkiili megsziinésével.

9.1.2.1. A szerzodd felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy amennyiben az adott féire iranyado
jogszabalyi rendelkezések alapjan-, illetdleg az arra jogosult testilet/vagy tulajdonos dontése
értelmében a jogutdd nélkiili megsziinésre torténik intézkedés, vagy amennyiben cséd-, felszamolasi-
, végelszamolasi eljaras indul, ugy ennek tényérél a masik felet haladéktalanul (legkésébb a
tudomasszerzéstdl szamitott harom naptari napon belil) irdsban értesitik.

9.2. A kbzszolgaltatasi szerzd6dés megsziintetheto:

9.2.1. A szerzddo felek kozos megegyezésével.
A szerzodés kéz6s megegyezéssel torténd megsziintetésére a szerzodés modositasa esetén kvetendd

eljarasi szabalyokat kell alkalmazni.

9.2.2. Rendes felmondéssal.
A jogviszony hatdrozott idore sz616 tartamara tekintettel a felek a szerz6dés rendes felmondassal valo
megsziintetésének lehetdségét kélesdnosen kizarjak.

9.2.3. Azonnali hatalyua felmondassal.

Azonnali hatdlyu felmondésra ad okot, ha valamelyik szerz6do fél e kozszolgaltatasi szerzdédésben
irt, vagy a jogviszony teljesitésére iranyado jogszabalyokban foglalt Iényeges kotelezettségét neki
felréhatd modon (szdndékosan, vagy sulyos gondatlansiggal) jelentds mértékben megszegi és a
szerzddésellenes/jogellenes magatartds (tevékenység, vagy mulasztis) megsziintetésére a masik
szerz0d6 fél irasbeli felhivasa ellenére, a felszolitas kézbesitésétél szamitott 15 napon beliil sem tesz
a szerzddésszegés megsziinését eredményezd intézkedést.

9.3. A szerzddés barmely jogcimen bekvetkezd megsziinése, vagy megsziintetése esetén a felek
kdtelesek lesznek a jogviszony kijellt zard napjaig jegyzokonyv felvétele mellett egymassal teljes
korien elszamolni, a szerzddés szerinti szolgaltatasok még hatralévé részét kolesondsen teljesiteni,
azok 1iddaranyos ellenértékét kiegyenliteni, a visszaszolgaltatasi kotelezettséggel 4tadott
vagyontargyakat a masik f¢él rendelkezésére bocsatani, a hasznalattal rendszerint egyiitt jaro, a
természetes elhasznalodason tilmutaté allagvaltozas miatt jelentkezd kérokat a jogosult részére
megtériteni ¢s mindent megtenni annak érdekében, hogy a jogviszony megsziinése a kozlekedési
kozszolgaltatas folyamatossagat lehetdség szerint ne veszélyeztesse, az utazokiz0nség szamara az a
lehetd legkisebb megterheléssel, kellemetlenséggel jarjon.

10./ ZARO RENDELKEZESEK:

10.1. A szerz6dés modositasanak szabalyai:

10.1.1. A kozszolgaltatdsi szerz6dés modositasara (tartalmanak megvaltoztatasira, vagy
kiegészitésére) kizardlag a felek kozbs megegyezése-, vagy egvezsége alapjan, a jelen szerz6dés
létrejotte soran irdnyadd alakszerliségek betartiasa mellett, teljes bizonyitdé erejii maganokiratba
foglaltan keriilhet sor.

10.1.2. A menetrend modositasara a szerzoédésmodositas altalanos szabalyait kell alkalmazni azzal,
hogy a menetrend megvaltozasat a Szolgaltatd tarsasag megnevezésével, az érvényességi idd
feltiintetésével, az érintett jaratok megjeldlésével, az utiranyra, a megallohelyekre, a jaratok id6beli
kozlekedtetésére, az atszallasi lehetdségekre iranyado informaciok kozlésével a Szolgaltatd kiteles
hirdetmény utjan a hatalybalépést megelézéen legaldbb 15 nappal korabban kézzétenni, az
utazokozonséggel megismertetni.

10.2. A jogviszonyra iranyadd., mogdttes jogként érvénvesiild jogszabalyok felsorolasa;
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- 1370/2007/EK rendelet a vastti és kozati személyszallitasi kozszolgaltatasrél, valamint az
1191/69/EGK és az 1107/70/EGK tanécsi rendelet hatalyon kiviil helyezésérél,
a Polgéri Térvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény,

- 2012, évi XLI. térvény a személyszallitasi szolgaltatasokrol
21372012, (VII. 30.) Korm. rendelet az autdbuszos személyszallitasi szolgaltatasnak a
181/2011/EU rendeletben nem szabélyozott részletes feltételeire, az abban foglaltak al6li
mentességekre, az autdébuszos személyszallitasi szolgaltatasi feltételekre, valamint a kozot
személyszallitdsi tizletszabdlyzatra vonatkozo szabalyokrol

10.3. Jogvitik felmeriilése esetén kdvetends eliaras és az illetékes joghatdsag megjeldlése:

10.3.1. A szerzddd felek megallapodnak abban, hogy a jelen kozszolgaltatds: szerzddés alapjan
felmeriilo vitas kérdéseket a birosagi eljaras elkeriilése érdekében megkisérelik elsésorban mindkét
fél méltanyos érdekeinek figyelembe vétele mellett, az utazasi igények teljes korti, hatékony és
szinvonalas kielégitéséhez fiz6d6 érdekek elsédlegessége alapjan, kolesonds engedmények
(kompromisszumos megoldasok) révén, egyeztetéses uton rendezni.

10.3.1.1. Az eléallott nézetkiillonbségek feloldasa érdekében a felek kotelezettséget vallalnak arra,
hogy a vitds kérdés felmeriilésétd]l szamitott tovabbi 5 munkanapon beliil egymassal egyeztetd
targyalast tartanak.

10.3.1.2. Az egyeztetésen a szerzdéssel érintett Snkorményzat ¢s Szolgaltatd tarsasag alairasra
jogosult képviseldje (polgarmester, vezérigazgato), illetve a helyettesitésiikre altaluk irasba foglalt
meghatalmazdssal megbizott személy, valamint mindkét fél részérdl tovabbi ketté-kettd a vitaval
¢rintett szakteriiletért felelos személy, tovabba a jegyzOkdnyv vezetésére kozdsen kijelolt személy
vesz részt kotelezd jelleggel.

10.3.1.3. A tanacskozast (a hely és idépont megfeleldségére lefolytatott eldzetes szobeli egyeztetés
alapjan) a hely, az idépont és az egyeztetés targyanak megjelélésével a kifogast eldterjesztd, illetdleg
a sérelmet allito-, egyeztetést kezdeményez0 fél irasbeli megkereséssel (levél, telefax, e-mail) hivja
ossze,

10.3.1.4. Az egyeztetésrOl jegyzdkonyvet keil felvenni, a kozos megegyezéssel kialakitott
hatarozatokat, vagy a létrejott egyezséget szd szerinti szdvegezéssel kell a jegyzOkonyvbe foglalni,
amely jelenlévok és képviselGk altal cégszeriien alairt dokumentacio e szerzddés mellékletéve valik.

10.3.2. Az egyeztetéses Gton nem rendezhetd jogvitak elbiralasara, amely a jelen szerz8désbol vagy
azzal 6sszefiiggésben, annak megszegésével, megsziinésével, érvényességével, vagy értelmezésével

kapcsolatban keletkezik, a felek alavetik magukat az illetékes birosag dontésének.

10.4. Titoktartasi kiotelezetiség és lizleti titokvédelmi megdllapodés:

10.4.1. A szerz6dé felek megallapodnak abban, hogy a kozszolgiltatasi szerzodeés teljesitésével
Osszefiiggésben a masik fél cégérdl, illetbleg szervezetérél tudomadsara jutott/hozott adatokat,
informaciokat iizleti titokként kezelik és azt a jogviszony fennalldsa alatt, valamint a hatarozott
idotartam letelte utan is a biintetGjogi jogkdvetkezmények-, illetdleg a polgari jogi kartéritési
felelsség terhe alatt korlatlan ideig megorzik, azt harmadik személy, vagy szervezet részére a masik
fél kifejezett (irasbeli) hozzajarulasa nélkil nem szolgéltatjak ki.

10.4.2. Nem vonatkozik a 10.4.1. pont a felek jogszabalyon alapulé adatszolgaltatdsi-, kozzétételi
kotelezettségére, valamint arra az esetre, ha a felek kozottik keletkezett jogvita rendezése miatt jogi
képviseldjiik vagy a hatdsag, birdsag részére szolgaltatnak adatot.
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10.5. Szerzddd felek a sajit kapcsolattartéik adatainak jelen szerzddésben tirténd megaddsdval
egyidejiileg nyilatkoznak, hogy a megadott személyes adatoknak a mdsik fél eldti torténd feltardsdra
megfeleld jogalappal rendelkeznek. Szerzddd felek tudomdsul veszik, hogy a mdsik féf az Eurépai
Parlament és a Tandes (EU) 2016/679 rendelete (2016. dprilis 27.) a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében térténd védelmérdl és az ilyen adaiok szabad daramidsdrdl.
valamint a 93/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl (dltaldnos adaivédelmi rendelet, a
fovabbiakban GDPR) alapjdn a jelen szerzddéshez kapcsolddo jogviszony teljesitésének céljabél
igénybe veit kapcsolattartok, mint magdnszemélyek (a tovabbiakban érintettek) személyes adatait a
GDPR 6. cikk (1) f) szerinti jogos érdek jogalappal nyilvintartja és kezeli. Szerz6dé Felek a szerz6dés
aldirasaval nyilatkoznak, hogy az érintettekkel megismertették a masik fél honlapjdan a kozérdekii
adatok kézdtt nyilvdnossdagra hozott adatvédeimi szabdlyzatot; tovdabbd a szerzddésekben rogzitett
kapcsolattartdk adatainak kezelésével kapcsolatos adatvédelmi tdjékoztatét és folyamatleirdst,
valamint érdekmérlegelési fesztet, igy a GDPR 14. cikk szerinti tdjékoztatdst a mdsik fél
kapcsolattartdja, mint érintett részére megadidk. (hitp.//www. volanbusz hu'hw/adarvedelem)

10.6. Kapcsolattartokat Felek a kozszolgdltatdsi Alapszerzddés 3. sz. mellékleteként, jelen
modositashoz mellékelve rogzitik. A kapcsolattarték adatainak vdltozdsa a Kozszolgditatdsi
szerzddés modositdsdt nem igényli, arrél Felek soron kivill irdsban értesitik egymdst. Az irdsbeli
kozlés kézhezvételéig a korabban megjelolt kapesolattarié tehet hatdlyos jognyilatkozatokat.

10.7.  Megrendel6 megismerte és elfogadia a VOLANBUSZ Zrt. Etikai Kédexét
(hitps://www.volanbusz. hw/'huw/volanbusz/etikai-kodex), az abban foglalt ériékeket a jogviszony
Jenndlldsa alatt magdra nézve mérvadonak tarfja. Kijelenti, hogy vitds eset felmeriilésekor a
VOLANBUSZ Zrt. dltal lefolytatott eljdrdsban egyiittmitkodik a vizsgdlokkal Villalja, hogy a
VOLANBUSZ Zrt. nevében eljdré személy(ek) Etikai Kodexet sértG cselekményé(ei)t jelzi a
VOLANBUSZ Zrt. dital mitkodreteit etikai bejelentd és tandesado csatorndn kereszitill.

10.8. Megrendeld a jelen szerzddés aldirdsaval nyilatkozik, hogy a nemzeti vagyonrdl szold 2011. évi
CXCVI torvény (Nvi) 3. § (1) bek. 1. pontigban meghatdrozottak szerinti dtlathato szervezetnek
minosil. Megrendeld ezen tény valtozdsa esetén haladéktalanul kiteles értesiteni Szolgdltator. A
Szolgaltato  kartalanitdas nélkiil és azomnali hatdllyal jogosult a szerzédést felmondani, ha a
MegrendelG a szerzddés megkitését kovetSen bedllott kériilmény folyidn mdr nem minésil datlathato
szervezelnek.

A felek a jelen szerzédést annak elolvasasa, gondos attanulmanyozasa és megértése utdn, mint
szerzOdést akaratukkal mindenben megegyezét a lent megjeldlt helyen és napon cégszertien és
helybenhagyoélag 6, azaz hat mindenben megegyez6 példanyban alairtak, melybdl mindkét felet 3-3
példany illet meg.

Mellékletek:
1. szamu melléklet: Menetrend
- 2. szamu melléklet: Utazasi feltételek és dijszabasi tdjékoztaté
3. szamu melléklet: Kapesolattartdk

Gyobngyds, 2020. év ...... 03.... hé 45, nap Budapest; 20....‘.’ '{lf
Hiesz Gyirgy - David Ilo a&ame“‘es“e e“{‘é_
polgdrmester elndk-vezéri ?m ST 4
Gydngyds Varos Onkormanyzata VOLANB‘l‘% r?‘ ¥
Megrendeld Szolgdltato
NVII\! sz.: 2518,
Kutelezeﬂsegvuilulns pen:u OLANBUSZ Zrt

061 Budapest, Uit at 134.
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2. sz. melléklet

UTAZASI FELTETELEK ES DIJSZABAS! TAJEKOZTATO

Preambulum: A nemzeti Kozlekedési Hatdsig Koézpont IPOPM/NS/A/18/1/2015. szamon
jovahagyta a KMKK Kézepkelet-magyarorszégi Kozlekedési Kozpont Zrt. Uzletszabalyzatat,
mely teljes terjedelemben a tarsasig honlapjan keriilt kdzzétételre. Jelen tdjckoztaté az
Uzletszabalyzat vérosi (helyt) menetrend szerinti autébuszjaratokra vonatkozd fejezeteinek,

fuggelékeinek és mellékleteinek kivonata.

L. A személyszallitasi szerzidés

A Szolgaltat6t a menetrendben kzzétett autdbuszjaratokkal torténd személyszallitasra — a
meghatarozott kivételekke! — szerzédéskoési ktelezettség terheli, ha

- az utas az Utazasi feltételeket a személyszallitasi szerzddés megkotési szandékat kifejezd,
magatartassal elfogadja és

- 8z utazds a menetrendben meghirdetett autobuszjaratokkal lehstséges.

2. Utazasi jogosultsag
Kisérd nélkiil nem jogosult az utazasra
- magatehetetlen vagy az utazdsra kiséré nélkiil nem képes személy, valamint

- 4 hat éven aluli gyermek.
A 10bbi utas egészségét veszélyeztetd fertzd betegségben szenvedd személy a menetrend

szerinti autdbuszjarattal nem utazhat.

A Szolgaltatd az wazdst megtagadhatja, illetve az utast az utazasbol kizarhatja, ha az utas
- ittas vagy bédult,

- botrdnyosan viselkedik, vagy mas médon a tébbi utast magatartasival zavarja,

- az Utazasi feltételeket nem tartja meg,

3. Menetjegyvaltas, utazasi igazolvanyok érvényessége

Az utazas csak €rvényes utazasi igazolvannyal torténhet. A névre sz6i0 utazasi igazolvannyal
vagy a szemeélyhez kotGiten igénybe vehetd kedvezmény alapjan valtott kedvezményes
utazdsi igazolvdnnyal csak az arra jogosult utazhat. Az egyes utazasi igazolvanyok
hasznadlatanak szabalyait a Dijszabas tartalimazza.

A menetdijat az uazds megkezdése elétt, de legkésdbb a jarmire utazasi céllal tdrténd
felszallaskor, a Szolgdltaténak az utazasi igazolvany meglétének ellendrzésével megbizott
alkalmazottjanal kell megfizetni.

Az utazési igazolvinnyal rendelkez6 utasnak a jératra torténd felszallaskor utazési igazol-
vanyat a Szolgdltatd Dijszabasaban elirt médon kell kezelnie, kezeltetnie, illetve ellendrzésre
a jegykezelének felmutatnia vagy utazasi jogosultsdgit igazolmia. A kiliénbozé jogo-
sultsaghoz kétott utazasi igazolvanyokat a jogosultsagot igazold okménnyal egyiitt — beleértve
sziikség esetén a személyazonossig igazoldsara szolgdld okmanyt is — a jegykezeldnek fel kell
mutatni, vagy at kell adni.

Az az utazssi igazolvany, amely annyira megrongalédott, iltetve amelynek valamely adata
annyira felismerhetetlen lett, hogy emiatt ellendrzése lehetetlenné valt, vagy amely nem
eredeti. utazasra érvénytelen. Ugyancsak érvénytelen utazdsra az olyan utazasi igazolvany,
amelynek adatait illetéktelendil megvaltoziattdk. Az ilyen utazasi igazolvanyokat a Szolgaltaté
bevonja, az utasnak pedig helyette més. érvényes utazasi igazolvanyt kell valtania.



4. Fel- és leszallas, helyfoglalas

Az utas csak az igénybe vett jarat menetrendjében meghatdrozott dllomasokon és meg-
dllohelyeken szallhat fel az autdbuszra vagy le az autébuszrél. kivéve, ha a jaratok menet-
rendjének betartasa. egyes jératok iizemeltetése elharithatatian kiilséd okbél nem lehetséges
{rendkiviili forgalmi helyzet) €s ez indokoltta teszi az ettél eltérs helyeken (orténé le-. illetve
felszallast.

Ha a menetrendben kizzétett jarat teljesitéséhez kigllitott autébusszal a jelentkez6 Bsszes utas
nem szallithatd el, a szolgdltatét a szerzédéskitési kotelezettség az adott autobusz
befogadoképességéig terheli. Ilyen esetben a megallohelyen varakozok részére az autdbusz-
jdrat személyzete t4jékoztatast ad az egyéb utazdsi lehetdségekrol,

Helyt személyszaliitasi szolgdltatas esetében az utasok elszallitisa érkezésiik sorrendjében

t6rténik.

5. Az utas magatartisa
Az utas az utazas — beleértve a fel- és leszallast, varakozast — sordn olyan mapatartést koteles

tantsitani, amely segiti sajat &s utastarsai, valamint a kézlekedés tobbi résztvevdje
balesetének elkeriilésél, testi épségiik és epeészséglik megbrzését, a kézipoggyaszokban
keletkezd kir megeldzését, valamint tartozkodnia kell a kozlekedés biztonsdgat, a kzlekedési
eszkdzok, az utas kiszolpald létesitmények és berendezések épségét, az utastarsak kényelmét
€s nyugalmat zavaré magatartastol,

Tilos az autébuszbol kihajolni. kinytlni. ajlajan vagy ablakén at barmilyen tdrgyat kidobni.

6. Ellenérzés, pétdij fizetés
A megvaltott €s kezelt. kezeltetett vagy ellenérzésre felmutatott (a tovabbiakban egyiitt;

érvényesitett) utazasi igazolvanyt az utazds tartama ajatt meg kell 6rizni. Az érvényesitett
utazasi igazolvanyt az utazds tartama alatt, illetve leszallaskor — ellenérzés céljabol, a
kedvezményes jegyvaltdsra jogosito okmannyal egyiitt— a Szolgaltaté altal az utazési
igazolvanyok ellendrzésre feljogositott személy (jegykezeld vagy ellendr) részére, felhivdsara,
fel kell mutatni, kérésre at kell adni. Amennyiben az utazisi igazolvany vagy az utazési
kedvezmény jogszerti igénybevételének megillapitasahoz, illetve ha az az ellendrzési eljaras
lefolytatdsihoz sziikséges, az utas kdteles személyazonossagat igazolni,

Az az utas. akinek pétdijat kell fizemie és azt a helyszinen nem egyenliti ki. koteles
személyazonossagat €s lakcimét az ellenGrzést végzd részére igazolni.

A potdijak dsszegét és felszamitdsanak eseteit részletesen a Dijszabas tartalmazza.

7. Kézipoggyasz

Az was az autdbuszba kézpoggydszként egy személy altal is kénnyen hordozhat6, 10 kg-na)
nem nagyobb t&megl tdrgyat vihet magaval.

Kézipoggydszként nem szallithata:

- olyan targy. amelynek széllitas4t jogszabaly vagy hatésigi rendelkezés tiltja,

- olyan targy. amely méreténél vagy t6megéné! fogva a jarmiivén erre kijeldlt helyen nem
helyezhetd el, wvagy a (Gbbi utas egészsépében. testi épségében, ruhézatiban,
kézipoggyészaban kért okozhat,

- a kozbiztonsagra kiilondsen veszélyes eszkoz6krSl szolé kormanyrendelet szerint
kozforgalmi kézlekedési eszk6z6n birtokldsra tiliott eszkozok, kivéve, amelyek a rendeletben
meghatdrozott médon csomagolva, illetve elhelyezve birtokolhatok, és megfelelnek a
csomagolasra, elhelyezésre vonatkozé feltételnek.

- toltott 16fegyver.

A gyermekkocsit a kisgyermeket szallito utas az autébuszban gy kételes elhelyezni, hogy az
el ne mozdulhasson.



Kerekesszék és egyéb mozgdst segitd eszkoz (tovabbiakban kerekesszék) a tomegére és
mérethatarara tekintet nélkill az autobuszba kézipoggyaszként akkor vihetd be. ha ott agy
elhelyezhetd. hogy az utasok autébuszon beliili szlikséges mozgdsat nem gétolja. elmozdulés
ellen biztosithaté és az utasok testi épségében, magukkal vitt poggyaszaikban, az autébuszban
¢s annak felszerelési tArgyaiban kért vagy szennyezddést nem okozhat.

A kézipoggyaszként szallitani kivant targyat — amennyiben az arra alkalmas — elézetesen
kezitdskaba, hatizsakba. kosérba, kisebb ladaba. zsikba kell elhelyezni vagy egyéb modon
kell csomagolni.

8. Autébuszba bevihetd é16 allatok

El6 &liat olyan zart széllitéeszkdzben szillithato, amely a kézipoggyasz méretét nem haladja
meg €s biztositja, hogy az €16 4llat az utazas sordn nem szabadul ki,

Az eléz6 pontban foglaltakto] eltéréen, utasonként egy kutya zart szalliteszk6z nélkiil, sz4j-
kosarral és pérazon vezetve is szallithats. Az utasnak rendelkeznie kell a kutya oltasi
bizonyitvanyaval, és kérésre azt az autdbuszjarat személyzetének vagy az ellendrnek fel kell
mutatnia. A vakvezetd, valamint a hatosagi feladatok ellatasat segité kutydk az autébuszon
dijmentesen, és szajkosar nélkiil is szalifthatok. A segitd kutya kiképzettségét (vizsgajat) a
hémjan elhelyezett logéval vagy a vizsgard! kiallitott tandsitvannyal kell igazolni.

Az autébuszba utasonként bevihetd tovabbi £16 4llatok és szallitdsuk feltételei:

- halak. a viz kitmlése ellen megleleléen biztositott tartalyban,

- kisebb madarak. papagdjok és galambok. kalitkaban elhelyezve,

- egy€b apro dllat kosdrban, lddaban vagy mas alkalmas tartdban,

- egy vadaszsSlyom, véddsapkaval ellatva.

A Szolgéltatd a forgalmi viszonyoktdl fiigeden az él6 allatok szallitasat tovabb korlatozhatja.
El5 kacsa, liba vagy pulyka az autobusz utastérben nem szallithatd.

Beteg allat az autébuszba nem viheté be.

9. Dijszabasi tdjékoztatd
A kozforgalml menetrendszerinti helyi autdbusz-kozlekedés érvényes dijai Gydngyds

véarosban:

Jegy €s bérletfajta Dijak (Ft/db)
Helyi jarati menetjegy 265
Helyi jarati menetjegy elévételben 215
Helyi nyugdijas bériet - 1 630
Helyi tanul6 bérlet o o 1 630 )
Helyi félhavi sgyvonalas bérlet 2450
Heiyi félhavi Ssszvonalas bérlet 2950
Helyi havi egyvonalas bérlet 4 200
| Helyi havi dsszvonalas bériet | 4 800

A bérleyjegyek a naptari hénap 1-jén 0.00 dratdl a kovetd hénap 5-én 24.00 6rdig érvényesek.
A félhavi bérletjegyek 1-jén 0.00 6ratdl 15-én 24.00 braig, illetve 16-an 0.00 oratdl a ho
utolsé napjan 24.00 drdig érvényesek.

Utazasi igazolvédny (jegy, bérlet):

- a hely jarati autébuszokon,

- a gybngybsi autébusz Alloméason taldlhaté eldvételi jsgypénztarakban
- valamint a kijel6!t élelmiszer aruhdzakban vasarolhatdk meg.



10. Utazasi kedvezmények (85/2007. (IV.25.) Korm. rendelet alapjan)

Korlitian szimi dijmentes utazdsra jogosult:

gyermek - felndtt kiséretében — 6 éves kordig, illetéleg iskolai tanulmanyai megkezdéséig
bannely személyi azonositasra alkalmas igazolvény (igazolas) feimutatasaval;
az a vak személy, aki:
a vakok személyi jaradékaban részesiil. az errél sz616 igazolds alapjan.
a Magyar Vakok és Gyengénlatok Orszagos Szovetségének érvényes arcképes
igazolvényaval rendelkezik.
- a 141/2000. (VIIL.9.) Korm. rendelet alapjan fogyatékossagi timogatasban részesill, az
errdi sz6l6 hatdsagi bizonyitvany alapjan
a magyar jogszabalyok alapjan a nyugdijfolydsité szerv altal megéllapitott nyugellatiasban
részesiid 65 éven feliili kiilféldi allampolgar a nyugdijfolyositd szerv igazoldsa és
béarmely. a személyi azonositdsra alkalmas okmény alapjan,
a szomszédos allamokban €18 magyarokrdl szold 2001. évi LXIi Tv.8§ (2) bek. b)
pontjaban meghatarozott. 65. letévét betdltt killfsldi allampolgér és 65. életévét betoltstt
hozzétartozéja a nevére kiallitott ,Magyar igazolvény”, illetve a ~Magyar hozzatartozdi
1gazolvany” felmutatdsaval
orszagpyiilési képvisel6 képviselsi igazolvanyra felmutatdsival,
hadirokkant kisér6je, ha a hadirokkant az Orszdgos Egészségbiztositasi pénztar Orszagos
Orvos Szakértdi Intézetének szakvéleménye alapjan kisérére szorul, és azt a hadigondozisi
igazolvéany tartalmazza
a 65. életéve betdltése napjatol a magyar allampolgar. a menekiilt. az Eurdpai Unié mas
tagdllamanak 4llampolgara. valamint nemzeikdzi szerzdés rendelkezése esetén a
szerzGdés hatalya ala tartozd kiilfoldi allampolgar személyi igazolvanya vagy barmely
mas, személyi azonositasra alkalmas igazolvany (igazolas) felmutatisgval
a hadkoteles katona, illetdleg polgéri szolgdlatot teljesitd személy. A Jogosultsigot
kérletelhagyasi engedéllyel és katonaigazolvannyal, illetve adatlappal és személyi

igazolvdnnyal kell igazolni.

A helyi tomegkizlekedés teljes hdldzatin korldflan szimi utazésra ervényes

tanulébériet igénybevételére jogosult:
- az oktatdsi intézmények nappali és esti tagozatos tanuldja, hallgatdja, ha érvényes

didkigazolvannyal rendelkezik;
a 18. ¢cletéve betSltéséig az a munkanélkiili, aki a Munkaerépiaci Alapbél tamogatott

képzésen vesz részt,

a szomszcdos dllamokban €16 magyarokrél sz6lé 2001. évi LXIL Tv. 10. §-anak (1)
bekezdésében meghatarozott oktatdsi intézmények nappali és esti tagozatos tanuldja,
hallgatdja, ha jogosulisdgat a .Magyar igazolvany”. illetve a .Magyar hozzatartoz6i
igazolvany™ e célra rendszeresitett mellékletével igazolja.

A helyi tomegkozlekedés teljes hdlézatin Korlitlan szami utazasra érvényes nyugdijas
bérlet igénybevételére jogosult a 65. életévét be nem toltote:

sajat jogh nyugellatasban (1997. évi LXXX. térvény 4. §-dnak f) pontja), munkaképességi
jaradékban. noveit Osszegli Gregsépi jaradékban, ndvell Osszegli munkaképtelenségi
Jaradékban részestild személy (a tovabbiakban egyiitt: sajét joga nyugdijas), valamint a
hozzatartozéi nyugellatisban, zvegyi jaradékban, névelt sszegi dzvegyl jaradékban,
rendszeres szocidlis jaradékban, &tmeneti jaradékban, rokkantsagi jaradékban, nemzeti
gondozasi dijban, nemzeti helytéllasi pétlékban részesiild személy, és ezen személyek
oregségi nyugdijkorhatart betltdtt hazastirsa (élettarsa), ha a Jjogosultsdgot a nyugdijas,



illetve rokkantsagi jaradékos igazolvanyanak. igazolasanak és a hazastirs (8lettérs)
szemelyi igazolvanyéanak felmutatasaval igazolja;

kiilf6ldr6] hazateleptilt magyar allampolgar, aki kiilfoldrs] részestil nyugellatasban;
nyugsegélyben részesitlé egyhazi személy;

gyam és gydmolt személy, valamint gondnok és gondnokolt személy.

a helyi 6nkorményzat altal rendszeresen folyésitott szocidlis segélyben részesiild, ha
munkaviszonyban nem &ll. az illetékes nkorményzati szerv i gazoldsa szerint;

a tartosan beteg, testi vagy szellemi fogyatékos 18. életéve betditéséig. ha utdna emelt
dsszegll csalddi pétiek jar, a kifizetdhely igazoldsa szerint:

a veéddmunkahelyen foglatkoztatott, értelmi fogyatékos, ha a foglalkoztatd székhelye
szerint terilletileg illetékes Snkormanyzat ezt igazolja;

a munkaképteien rokkant, ha ezt a lakéhelye szerint illetékes dnkormanyzati hivatal
igazolja;

a Siketek €s Nagyothallok Orszdgos Szévetségének érvényes arcképes igazolvanysval
rendelkezd halldssériilt személy.
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Kézszoigaitatast szerzbdés mocosiias

amely létrejott egyrészrél

Gytngybs Viros Snkormanyzata (3200 Gyongyds, F6 tér 13.; tbrzsszdm: 729370, ad6szam:
15729370-2-10, képviseli: Hiesz Gytrgy polgdrmester, a tovabbiakban: Megrendeid),

masrészrol

------

Nagysandor Jozsef 0t 24. cégjegyzékszama: 16-10-001794, addszdma: 24200936-2-16,
képviseli: Uti Csaba Mihaly vezérigazgatd, a tovabbiakban: Szolgaltatd),

egyiittesen Szerz8dd felek kdzott az alulirott helyen és napon, az alabbi feltételekkel:

Elozmények

Szerzdds felek kolesOnGsen megédllapitjak, hogy kézéttik 2016, december 06. napjan
kdzszolgaltatasi szerz6dés jott 1étre a helyi (véarosi) menetrend szerinti auntébusszal torténd
személyszallitds kozszolgaltatdsi feladat mikodtetése, ellatdsa vonatkozasaban (a
tovabbiakban: kézszolgaltatasi szerz6dés). A kbzszolgaltatasi szerz&dés 2017. janudr 1. napjan
[épett hatalyba, és 2017. december 31. napjdig terjed8 hatdrozott idGtartamra szdlt, majd
Gyongyds Viros Onkorményzatinak Képvisel6-testillete 485/2017.(X11.14.) dnkorményzati
hatdrozataval déntédtt a felek kdzotti kdzszolgaltatasi szerz6dés 2018. december 31, napjaig
terjed8 idGszakra tOrténé meghosszabbitdsarél. A felek 2018.12.21-én a kozszolgiltatasi
szerz&dést meghosszabbitottak 2019. december 31. napjéig terjedd idére.

A megrendeld képvisel§ testillete a 256/2019. (V1.27.) szdm1 Onkormanyzati hatdrozat 1.)
pontjaval domtdtt arrdl, hogy az ,,autébuszon valtott menetjegy arat 2019. angusztus 1. napi

hatdllyal 300,-Ft” 6sszegben éllapitja meg.

A fent emlitett hatrozat szerint a Felek megallapodnak abban, hogy , a vastti és koziti
személyszallitasi kézszolgdliatasrdl, valamint az 1191/69/EGK és az 1107/70/EGK tandcsi
rendelet hatdlyon kiviil helyezésérbl sz6ld™ 1370/2007/EK rendelet és ,.a személyszaliitdsi
szolgdltatdsokrdl” s2616 2012. évi XLI. térvényben foglalt rendelkezések, kiilondsen a 24. §
(5) bekezdés a) pontjaban foglaltak, valamint a 256/2019. (V1.27.) szami &dnkorményzati
hatarozat alapjan, a kozottik fennalld és a jelen szerzbdés Eldzményében meghatarozott
kézszolgaltatasi szerzddést kozds megegyezéssel az aldbbiak szerint modositjak:

1. A kdzszolgaltatasi szerz6dés 2. sz. melléklete 9. pontjanak els6 bekezdése helyébe az alabbi
bekezdés lép:

.,Az Uzletszabalyzat dijszabasra vonatkozé rendelkezései 2019. augusztus 1. napjétol
az alabbiak szerint médosulnak:

Jegy és bésdetfijta ‘ Dijak (Ft/db
il o J

Helyi jarati menctjery (buszon visdrolva) 306

Helyi jArati menetegy eldvételben 250




Helvi nyugdijas bérlet 1875
Helvi tamid bérlet 1873
Helyi félhavi egyvonalas bérlet 2820
Helvi félhavi 8sszvonalas bérlet 3385
Helyi havi egyvonalas bérlet 4830
Helyi havi Osszvonalas bérlet 5520

2. A Felek a kozszolgéltatasi szerz6dés 7.1.5. pontja kiegésziil az alabbi rendelkezéssel:

,» A Felek az ellentételezést mindaddig 4fa-mentes ellentételezésnek (fAmogatisnak) te-
kintik, amig a NAV, annak jogutédja vagy mas illetékes intézmény/szerv az ellentétele-
zéssel kapcsolatosan &fa-fizetési kotelezettséget nem dllapit meg.”

3. A kézszolgiltatdsi szerzddés ,,10/ ZARO RENDELKEZESEK” megnevezésii része kicgé-
sziil az aldbbi 10.5. ponttal:

,,Szerz8d6 felek tudomdsul veszik, hogy az Eurdpai Parlament €s a Tanacs (EU) 2016/679
rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése te-
kintetében térténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasérdl, valamint a 5/46/EK
rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (4ltaldnos adatvédelmi rendelet, a tovébbiakban
GDPR) 6. cikk (1) f) alapjén a jelen szerzédéshez kapesolédé jogviszony teljesitésének
céljabol igénybe vett maginszemélyek (a tovabbiakban érintettek) személyes adatait nyil-
véntartjak és kezelik. Szerz6ds Felek a szerzGdés aldiriséval nyilatkoznak, hogy az érin-
tettekkel megismertették a masik fél honlapon a kdzérdekii adatok kozott nyilvanossigra
bozott adatvédelmi Szabalyzatét, adatkezel6i nyilvantartdséat és a konkrét, szerzédés tel-
jesitésével kapesolatos folyamatleirast, igy a GDPR 13. cikk szerinti t4jékoztatdst az érin-

tettek részére megadtak.”

4, A kdzszolghltatisi szerz6dés jelen szerzGdés-modositassal nem érintett rendelkezései
valtozatlanul hatdlyban maradnak:

Felek a jelen kdzszolgaltatasi szerzodés médositést, mint akaratukkal mindenben megegyezé&t
- elolvasds és értelmezés utan - helybenhagyolag alairtak.

Gyongyés, 2019. .70,
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Gyongyos Véros Onkonnényzata KMKK Kozépkclet-magyarorszégl
képviseletében: Kézlekedési Kdzpont Zrt.
Hiesz Gybrgy képviseletében:

polgarmester Uti Csaba Mihaiy
vezérigazo
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3. szamu melléklet

KAPCSOLATTARTOK

Gyongy6s Varos Onkormanyzata részérél:

Neév.: Kerek Oszkar

munkakdr megnevezése: beruhazasi eldadd

e-mail cim: kerek.oszkari@gyongyosph.hu
telefonszam: +36 70 902 6540

VOLANBUSZ Zrt. részérol:

Név.: Siller Attila
munkakdr megnevezése: helyi kdzszolgaltatasi szakértd
e-mail ¢im: siller.attilaZ@kmkk.hu

telefonszam: +36 20 219 4688






